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Cok Kiymetli Emekgi Kardeslerim...

2012 yilinin Eylal ayinda yapilan Celik-Is Sendikasi Olagandistu
Genel Kurulunda siz is¢i kardeslerime hizmet yolunda seilmis oldu-
gum Genel Sekreterlik gérevimin ardindan, bu kutlu davaya 2016
yilinin Agustos ayi itibariyle Genel Baskan olarak devam ediyorum.

Bu yeni dénemin; isci hareketinin “glicld, farkl ve ézgin” sesi
olan Konfederasyonumuz Hak-Ise ve tim teskilatimiza hayirli ve
ugurlu olmasini temenni ediyor, blit(in Gyelerimiz ve dostlarnmiz-
dan dualanyla desteklerini bekliyorum.

Emedi ve alin terini kazanima dondistiiren Celik-is Sendlikas ola-
rak yillardir gerceklestirmis oldugumuz 6zverili calismalar ile tim
faaliyetlerimizin, bu dénemde de tyelerimizin ¢calisma ve sosyal
yasamda refah seviyelerini daha ileriye tasimak icin devam edece-
ginden basta tiyelerimiz olmak (izere hi¢ kimsenin stiphesi olmasin.

Her biri calisma hayatini ve iscilerin beklentilerini cok iyi bilen
Yonetim Kurulu Gyelerimizle birlikte Ulkermnize ve tiyelerimize yonelik
yaptigimiz hizmetlerimizi ileri gottirtip ¢itamizi daha da yiksege
tasimayi hedefliyoruz.

Bu cercevede glinimtizde sendikalasmanin éntindeki tim
olumsuz kosullara ragmen, is¢i ve emekgilerimizin her alanda men-
faatlerini korumaya ydnelik bir gbrev Ustlendigimizin bilinciyle, tes-
kilatlanma girisimlerimiz her gegen gtin bliydydp, hizli adimlarla
yoluna devam edecektir.

Ote yandan isci kardeslerimizin insanlik haysiyetine uygun bir
yasam strmeleri icin sendika olarak hicbir adimi atmaktan tered-
dtit etmeyecegimiz gibi, ayni zamanda masanin dider tarafindaki
isverenlerle her daim uzlasma kdiltdir(i icinde olacagimizi, hasmane
bir tutum yerine karsilikli anlayis icinde ¢6zim ve sonug¢ odakl bir
calisma tarzi benimseyecegimizi bilmenizi isterim.

“DAHA iYi BIR HIZMET ANLAYISIYLA YOLA CIKTIK”

Genel merkezimizin ve subelerimizin gerceklestirmis oldugu
birbirinden yararli faaliyetlerimize yer verdigimiz 8.sayimiz ile sizlerle
bulusmanin heyecanini yasiyoruz.

Siz degerli tiyelerimize daha iyi bir hizmet verebilmek, sendikal
hayata dair merak edilenleri cevaplandirabilmek ve ¢calisma ha-
yatina dair gelismelerden sizleri an be an haberdar edebilmek icin
mevcut olan internet adresimiz www.celik-is.org'u yenileyerek hiz-
metinize sunduk. Ayrica teknolojinin her gecen giin yeni bir basa-
mak atladigi glinimiizde, sizlere daha kaliteli bir hizmet verebilmek
adina, sendikamizla ilgili tim gelismelerin bilgisayar ve cep telefon-
lanndan kolaylikla takip edebilmesi icin IOS ve Android uyumiu uy-
gulamalari da internet sitemizle birlikte es zamanli sizlerle bulustur-
duk. Bu kapsamda (yelerimize hizmet noktasinda sendika olarak
yenilikilik anlayisimizi stirdiirecegiz.

KARA GECEDEN DEMOKRASI SAFAGINA...

Yeni yonetim olarak gdrevi devraldigimiz dénemin hemen
oncesinde 15 Temmuz 2016 tarihinin kara gecesinde basta Sayin
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan olmak lizere vatanimi-
za ve milletimize karsi yapilan hain darbe girisimini kiniyor; Celik-ls
Sendikas! olarak her ttirlti darbe, hukuksuzluk, dayatma, baski ve
kusatmayi buradan bir kez daha reddettigimizi haykirmak istiyoruz.
Demokrasiye olan inancini her dénem giclii bir sekilde dile getiren
Konfederasyonumuz Hak-Is ve Sendikamiz Celik-Is, bu hain darbe
girisiminin baslangicindan itibaren meydanlara inerek tavrini net
bir sekilde ortaya koymustur.

Demokrasiden, ekonomiye ve sosyal refaha kadar biyk oran-
da istikrar yakalamis olan tlkemizi ‘parcalanmis bir Suriye'ye do-
nusttirmeyi’ hedefleyen darbe kalkismasina karsi milletimiz dik du-
rusuyla en glizel cevabi vermistir. Tdirk Milleti, milli iradeye dtisman
olanlara karsi sokada cikip Ulkesini en iyi sekilde savunmus ve Turki-
ye Cumhuriyeti Devletinin yaninda olmustur. Vatani, millet, inanci,
bayradi ve namusu icin canini ortaya koyan vatandaslarimiz adeta
demokrasi destani yazmis ve yapilan bu darbe tesebbus, milletimi-
Zi birlestirme noktasinda bir ortam olusturmustur.

Arkamizda biraktigimiz o kara geceden sonra, tiim Tlrkiye tek
vicut olarak, yakaladigi istikrar ortamini blyltmek ve gelistirmek
icin ok caba sarf etmis, gelecege umutla bakmamizi saglamistir.

Ulkemizin zor gtinler gecirdidi, birbirimize ve demokrasiye son-
suz ihtiyacimizin oldugu bu stiregte, Cumhurbaskanimizin darbe
girisimine karsi meydanlara inme ¢agrisina istinaden, sendikamiz
da tim Uyelerini meydanlara davet etmistir. Bu cagrimiza hassasi-
yetle yaklasan ve alanlan dolduran, glindtiz ¢alisip gece vatan n6-
beti tutarak 27 giin boyunca fedakdarca meydanlarda sabahlayan,
milletimizin glictine gl katan tim Uyelerimize ayr ayn tesekkir
ediyorum.

Bizler milletin iradesinin ve demokrasinin her seyin dsttinde
olduguna inaniyoruz. Bu iradeye karsi yapilan her turlt darbe ve
kalkismayla her zaman, her kosulda mticadele edecegimizi ilan
ediyoruz..

Ve Diyoruz ki; Gl bahgesine girer gibi topraga disen aziz sehit-
lerimiz geride biraktiginiz bu kutsal davaya bir gtin ihanet edersek
gozlerimiz ko, dillerimiz lal olsun. Sizleri unutursak kalbimiz kuru-
sun. Yiizyillar gegse bile kanlarinizla can bulan bu ikinci istiklal md-
cadelesini asla unutmayacadiz, unutturmayacagiz.
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Urkiye demir celik sektoriinde oldukca
onemli bir yere sahip olan sendikamizin
yonetim kurulunda gorev degisikligi ya-
sandl.

Genel Baskan A.Cengiz GuUl, 2 Agustos 2016 tari-
hinde genel baskanlik ve yonetim kurulu Gyeliginden
ayrildi. Sendikamiz Ana Tuzigu geregi Yonetim Kurulu
toplanip yeni gérev dagilimi yapildi.

Celik-Is Sendikasi Genel Baskanhigina, Genel Sekre-
terlik gorevini yurtten Yunus Degirmenci getirildi.

2012 yilinda gerceklestirilen Celik-Is Sendikasi Ola-
JanUstl Genel Kurulu'nda Genel Sekreterlige secilen
ve 4 yil boyunca gorevini devam ettiren Degirmendi,
sendikamiz icin 6nemli calismalara imza atti.

Degirmenci goreve geldigi gtinden itibaren Celik-Is
Sendikasi teskilatlaryla ic ice olup, ydnetim kuruluyla
birlikte sendikamizin Uye sayisinda dnemli artislar sag-
lamis ve sendikamiza yeni isyerleri kazandirmistir.

Yunus Degirmenci 1962 yilinda Kayseri'nin DeveIiI

ilcesine bagl Soysalli Kéyi'nde dogmustur.

Ilkokula Soysalli, ortaokul ve lise egitimine Develide
devam eden Degirmenci, EndUstri Meslek Lisesi torna

tesviye boliminden mezun olmustur.

1982 yilinda askerligini tamamlayan Degirmendi,
1984 yili Aralik ayinda Kayseri Taksan Takim Tezgahlar
Sanayi A.S.is yerinde tornaci olarak ise baslamistir. 1987
yili Ekim ayinda calistigi is yerinde yapilan temsilci se-
cimlerinde Hak-Is'e bagl Ozdemir-Is Sendikasi'ni temsi-
len is yeri bastemsilcisi secilmistir. 1988 yilinin Temmuz
ayinda Ozdemir-Is Sendikasi Kayseri Sube Baskanligi'ni
kurarak sube baskanligr gorevine getirilmistir. Ayni il
Aralik ayinda yapilan sube kongresinde sube baskanli-
gina secilmistir. 1991 yilinda bagimsiz Celik-Is Sendikasi
ile Hak-Is'e bagl Ozdemir-Is Sendikasinin birleserek Oz-
celik-Is Sendikasi olusmus, olusan bu yeni yapilanmada
sendikanin Kayseri Sube Baskanligi'na devam etmistir.
Daha sonra adi Celik-Is olarak degistirilen mevcut sen-
dikamizin sube baskanhgini strdiriirken, Hak-Is Konfe-

derasyonu'nun da il baskanhigini uzun yillar yapmistir.

2010 yilindan itibaren bir dénem Ak Parti Kayseri I
Yonetim Kurulu Uyeligi de yapan Degirmenci, sendika-
mizin 2012 yili Eyldl ayinda yapilan Olagandstt Genel
Kurulu'nda Genel Sekreterlige secilmistir.

2016 yilinin Agustos ayi itibariyle Genel Baskanlik
gorevine getirilen Yunus Degirmenci evli ve 3 ¢ocuk
babasidir.

CELIK-IS SENDIKASI



Genel Merkezden

CELIK-IS SENDIKASI
GENISLETILMIS
BASKANLAR KURULU

TOPLANDI

CE

elik-Ils Sendikasi Genisletiimis Baskanlar
Kurulu toplantisi Nevsehirde yapildi.

26 Agustos'ta baslayan toplantiya Kon-
federasyonumuzun Genel Baskani Mah-

mut AMfan, Konfederasyonumuzun Genel Sekreteri
Osman Yildiz, Sendikamizin Genel Baskani Yunus De-
girmenci, Genel Mali Sekreterimiz Bayram Altun, Ge-
nel Teskilatlandirma Sekreterimiz Recep Akyel, Genel
Egitim Sekreterimiz Ferhan Oner, sendikamizin sube
baskanlari, bdlge baskanlari ve sube yoneticileri katildl.

Genisletilmis Baskanlar Kurulu kapanis toplantisi, 28
Agustos tarihinde Ak Parti Corum Milletvekili, TBMM
Idare Amiri, Hak-Is Konfederasyonu Onursal Baskani Sa-
lim Uslu'nun katilimiyla gerceklesti.
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CELIK-i$ SENDIKAS! OLARAK HER ZAMAN

* DARBELERI SIDDETLE LANETLIYORUZ
jLLi iRADE VE DEMOKRASININ YANINDAYIZ

LiK-i§ SENDIKASI

Genel Baskanimiz Yunus Degirmenci ve Konfede-
rasyonumuzun Genel Baskani Mahmut Arslan “Celik-Is
Sizinle Gurur Duyuyor” sloganlari esliginde karsiland.
Toplanti 15 Temmuz Demokrasi Sehitleri ve tim sehit-
lerimiz anisina saygr durusu ve Istiklal Marsi'nin okun-
masiyla baslad.

TBMM Eski Baskani ve AK Parti Karabuk Milletvekili
Mehmet Ali Sahin, gecirdigi rahatsizliktan dolay top-
lantiya cep telefonundan canliyayin araciigiyla katildi.

Sahin, Sendikamizin kendisinin de milletvekili oldu-
Ju KarabuUk'te bulunan Kardemir A.Sde uzun yillardir
aktif ve calismalarini takdirle izledigi bir sendika oldu-
gunu ve Celik-Is Sendikasi'yla bir gonil bagi bulundu-
gunu belirtti.



Gienel Merkezden

TBMM Eski Baskani ve AK Parti Karabiik Milletvekili
Mehmet Ali Sahin ;

“iSCi OLSAYDIM SiZiN SENDIKALARI-
NIZA UYE BiR iSCi OLURDUM”

Sahin “Celik-Is Sendikasi ve bagh oldugu Hak-ls
Konfederasyonu bizim milletimizin hukuk kokine
bagliinsanlarin dyesi bulundugu ve yoneticisi oldugu
bir sendika ile konfederasyondur. E§er su dénemde
bir isci olsaydim sizin sendikalariniza Uye bir is¢i olur-
dum. Uyeniz olmasam bile gonil bagi bakimindan
beni kendinizden sayabilirsiniz. ileriki dénemlerde
buna benzer etkinlikleriniz gerceklestigi takdirde siz-
lerle birlikte olmayi ve hasbihal etmeyi cok arzu ediyo-
rum. Orada bulunan Hak-Is Konfederasyonu'nun de-
gerli yoneticileri, Celik-Is Sendikasi'min degerli baskan
ve yoneticileri ile siz degerli sube baskanlarina selam-
larimi ve sevgilerimi génderiyorum. Hak-Is ve Celik-Is
gittikge blytyen sendikal bir harekettir, inaniyorum ki
ileriki donemde daha cok biytyecek ve glclenecek,
calisanlarimizin hakkini ve hukukunu korumak baki-
mindan daha dnemliisler yapacaktir. Bana bu konuda
milletvekili olarak bir gérev dustigu takdirde hizmeti-
nizde oldugumu ifade etmek istiyorum. Basarilarinizin
devamini diliyorum” dedi.

Celik-is Sendikasi Genel Baskani Yunus Degirmenci;

“TUM ANTIDEMOKRATIK OLUSUMLARI
REDDEDIYORUZ”

Genel Baskanimiz
Yunus  Degirmenci,
15 Temmuz darbe

; ] girisimini ve ardin-
GELIK-IS SENDIKASI OLARAK HE 1, yacanan gelis-

RBELER' §|DDE".E lAN] meleri degerlendirdi.
RADE VE DEMOKHAS'm Degirmenci, "Celik-is

GELIK-i§ SENDIKASI Send!kaﬂ olarak, dar-
S BASKANLAR KuRuLy Deleri,  muhtiralar,
: s i MR | operasyonlari, bitun

) antidemokratik olu-
sumlari ve bu tur yol-
lara tevessul edenleri
nefretle kinyor ve reddediyoruz. Bu vatan ugruna ha-
yatini kaybeden sehitlerimize Yice Allah'tan rahmet,
yakinlarina ve ailelerine sabir, gazilerimize ise acil sifalar
diliyorum.

Celik-Is Sendikasi olarak, her donem milletten, de-
mokrasiden ve 6zgUrlUklerden yana tereddUtsiz tavir
aldik, dik durduk ve dik durmaya devam edecegimiz-
den de kimsenin endisesi olmasin. 15 Temmuz 2016
tarihinde baslayan, asker icindeki bir grup FETO-PDY
yapllanmasinin kalkistigi darbe girisimine ve Ulkemizi
isgal planina kars, tim teskilatimizla birlikte, demokra-
siden yana olan tavrimizi net bir sekilde ortaya koyduk.
BUtln teskilatimiza 15 Temmuz gecesi gosterdikleri
onurlu durus ve sonrasinda demokrasi ndbetlerine ka-
tihmlar dolayisiyla tesekkdr ediyoruz” dedi.

“HER TURLU TERORU KINIYORUZ”

Celik-Is Sendikasi olarak, nereden gelirse gelsin te-
rore, terdr drgltlerine ve siddete karsi olduklarini be-
lirten Degirmenci 15 Temmuz kalkismasinin ardindan
Diyarbakir, Van, Elazi§ ve Gaziantep'te gerceklestirilen
hain teror saldirlarini nefret ve siddetle kinadiklarini
ifade etti. Deg@irmenci, Turkiye'de akan kanin ve ana-
larin godzyasinin durmasini, tlkemizin birligine, batln-
lGgUne ve kardesligine g6z dikenlerin en agir sekilde
cezalandiriimasini istediklerini kaydetti.

e
@ ceLii$ SENDIKAS! OLARAK HE R an
ouRBeLER] SIDDETLE ”.‘N,ETU

wiiinAe VE DEMOKRASININ Y

GELIK-iS SENDIKAS]

Degirmenci, Turkiye'de yasanan sikintilarin, ancak

demokrasi anlayisini gelistirerek asilabilecegini, Tur-
kive'nin demokratik gelecedinin; Sendikal haklarin,
sivil toplumun, siyasi, sosyal ve ekonomik politikalarin
gelistiriimesinden ve demokratik bir anayasanin ger-
ceklestirilmesinden gectigine, bu hedeflere ulasmak
bakimindan Turkiye'nin en dnemli giindem maddesini
de yeni ve sivil bir anayasanin olusturacagina inandigi-
ni belirtti.

CELIK-IS SENDIKASI



Genel Merkezden

BOLGEMIZIiN VE DUNYANIN BARISA HER
ZAMAN IHTIYACI VAR

Celik-is Sendikasi olarak Suriye ve Irak basta olmak
Uzere Glkemizin ¢evresinde akan kanin durmasinin en
buyUk temennileri oldugunu dile getiren Degirmenci

" Bolgemizin ve dinyanin barisa her zamankinden
daha ¢ok ihtiyaci vardir. Sivil halk ve ¢ocuklar can ver-
mekte, dogduklari topraklari terk etmeye zorlanmakta,
insanlar kacirlmakta, masum insanlar sorumlu olma-
diklari catismalarin bedelini agir bir sekilde 6demekte-
dirler. Ulkemizin, milyonlarca insana kucagini, génlind
acmasindan duydugumuz gururu sizlerle paylasmak is-
tiyorum ” seklinde konustu. Degirmenci sdzlerini soyle
sdrdUrdi:

HAK-iS AILESININ UYESI OLMAKTAN
DOLAYI GURUR DUYUYORUZ

" Biz HAK-IS Konfederasyonunun Uyesi bir sendika-
yiz. Celik-Is Sendikasi Turkiye'nin ikinci buytk sendikasl-
dir. Sendikamizin, Turkiye'nin yiz aki HAK-IS ailesinin bir
dyesi olmasindan biyuk gurur duymaktayim.
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Clnkd biz biliyoruz ki HAK-I$ Konfederasyonu,

- bir degerler battunddur,

- bir ilkeler batunuddr,

- bir amaclar ve hedefler buttnudur,

- bir onurlu durusun,

- bir glivenin adresidir.

- Savrulan, boyun egen, sasiran degil,

- Dosdogru olan, kararli, onurlu ve ilkeli olan bir ad
resin adidir.

- Emege hakki kilan bir ailenin adidir HAK-IS.

Biz biliyoruz ki bir tiyesi olarak HAK-iS'ten ancak;
- Saygi gorursunuz,

- Destek gorrstinlz,

- Yardim gorurstinlz,

- Isbirligi gorirsiniiz,

- Sevgi ve kardesligi gortrstiniz.

Bu sebeplerden &tirii Hak-Isli olmak onurdur, gu-
rurdur. Biz Celik-Is olarak Konfederasyonumuza bu say-
gideger durusu ve yiriyUsa icin tesekkdr ediyoruz.

CELIK-iS SENDIKASI GELISMEYi VE
BUYUMEYi HEP SURDURMUSTUR

Celik-Is sendikamiz, zorluklarin Ustesinden gelmeyi
basarmistir, sorumluluklarinin bilincinde olmayi sir-
dirmdastdr, kendisine glivenenleri, kendisine inananla-
ri, hayal kirkligina ugratmamak, iyimser kilmak ve hep
yarinlara Gmitle bakmak icin calismistir. Din basarama-

- -_—:__- J



Gienel Merkezden

diklarini yarin basarmayi, gelecek icin hedefler koy-
may!l, ‘acaba ne derler’kinamasi, tuzagina ddsmeden
6zgUn kararlar almaktan, uygulamaktan hicbir za-
man tereddlt etmemistir.

Celik-Is bu anlayisla; Sendikacilikta yeni modeller
gelistirmis, 6zgln ozellestirmelerden, sagdliktan, spo-
ra kadar sayisiz ilklere imza atmistir. Celik-Is, sendika-
cihgr bir bayrak yarisi olarak gérmus, sendika baskan-
gr ve liderligi konusunda bayrak degisimlerini her
zaman basarmistir. Celik-Is Sendikasi bugtin de bu
bayrak degisimine taniklik etmektedir.

Ali Cengiz GUL kardesimiz, dnemli bir hizmet si-
recinden sonra bayradi bize devretmistir. Sayin Gul
kardesimize degerli calismalari ve katkilarindan do-
layi tesekkdr ediyoruz.

Celik-Is olarak yolumuza; eksikliklerimizi, yanls-
larimizi cesaretle ortaya koyarak, varsa bu yanlislari
gidererek, yeni ilkeler ve yeni politikalar belirleyerek
devam edecegiz.

Soru sormaktan, cevap aramaktan korkmayaca-
giz.

Diyalogdan, cesaretli olmaktan, ferasetli davran-
maktan korkmayacagiz.

Genisletilmis Baskanlar Kurulu toplantimiz, bu an-
layisimizin yeni bir baslangici olsun istiyoruz.

Bu toplantida, Konfederasyonumuzun vizyonun-
dan da yararlanarak;

- Politikalarimizi gelistirip glclendirmek istiyoruz,

- Sahip oldugumuz degerleri, ilkeleri glg¢lendir-
mek istiyoruz,

- Calisma hayatina katkilarimizi ortaya koyalim is-
tiyoruz,

- Sendikacilikta rolumUzU glclendirelim istiyoruz,
- Bizi biz yapan anlayisimizi giclendirelim, payla-
salim istiyoruz,

- Kurumsal kapasitemizi ve yapimizi gelistirelim
istiyoruz.”

“iYi Ki CELiK-iS VAR”
DEDIRTMEK iCiN

Degirmenci, “Uretmeye, terlemeye, yorulmaya, yu-
rimeye, kosmaya daha ¢ok hazir olmanizi istiyorum.

Celik-Is Sendikamizin “zirvelerde” olma sorumlulu-
gunu hatirlatmak istiyorum. Enerjinize, samimiyetinize,
kararliliginiza, emeginize glveniyoruz. Bir olacagiz, iri
olacagiz, diri olacagiz, sonunda sendikamiz blytimeye
devam ederek kazancli ¢ikacak. Biz bu yollari beraber
yurlyecegiz” diyerek szt Hak-Is Konfederasyonu Ge-
nel Baskani Mahmut Arslan‘a birakt.

MAHMUT ARSLAN’'DAN 15 TEMMUZ
MESAJI

Konfederasyonumuzun Genel Bagkani Arslan da, 15
Temmuz darbe girisimine iliskin aciklamalarla sdzlerine
basladi. Arslan, milletimizin onurlu bir sekilde darbelere
karsl durdugunu, vatanimizin bagimsizligi, tlkemizin
birligi ve butinlUgu icin gdgsind kursunlara siper et-
tigini belirterek “Biz bundan sonra olabilecek demokra-
siye yonelik her tdrld girisime, amasiz fakatsiz iktidarda
kimin olduguna bakmaksizin halktan, demokrasiden
ve emekten yana durmak ve bu ilkelerle hareket etmek
zorunda oldugumuzu séylemek istiyorum. Bu darbe
girisiminde de konfederasyonumuz ilk andan itibaren
sendikalarimizi meydanlara davet ederek, darbe girisi-
minin kimin tarafindan yapildigina bakmazsiniz durdu-
gumuz yeri, olmamiz gereken yeri ifade ettik” dedi.

Genel Baskan Arslan konusmasina soyle devam etti:
“Meydanlarda yer alan ¢ok sayida sehit ve yaralimiz var.
Bizler arkadaslarimizin sosyal medyadaki paylasimimiza
gerek kalmaksizin meydanlara indigini gordtk. Hak-
Is'in durdugu yer belli. Bu darbenin en blyik magdur-
lar Hak-Ise bagl sendikalarnmizdaki arkadaslarimizdir,
100e yakin yaralimiz, 3 sehidimiz var. Bu demokrasi
mUcadelesinde canlarini, bedenlerini feda eden insan-
lardan bahsediyoruz.

CELIK-IS SENDIKASI



Hak-Is mensuplarinin bu duyarliligi ve hassasiyeti
bitln darbelerde oldugu gibi bu darbe girisimine kar-
st da net bir tavir almistir. Hak-Isin ne anlama geldigini,
manasini, durdugu yeri, calisma hayatindaki rolt, ¢cézim
onerileri ile Hak-Isin ortaya koydugu sendikal dil ve Us-
lup, bunlarin hepsine bir bitln olarak baktiginiz zaman;
Dinyadaki gelismeleri ¢ok iyi analiz eden, 20.ytzyilin
bir kisim sendikal argiimanlariyla sorunlarin ¢éztleme-
digini gorerek yeni bir dil ve Uslup gelistirmeye calisan
bir anlayisi benimsiyoruz. Biz var olani kabullenmeyerek
yeni bir sendikal anlayisi gelistirmeye calisiyoruz.

Gectigimiz gunlerde Hizmet-Is Sendikasimin du-
zenlemis oldugu 15 Temmuz Sehit ve Gazilerini Anma
Programina benzer bir programi konfederasyonumu-
zun bitdn sendikalarinin da icinde oldugu bir anma
toplantisiyla taglandiracagiz. Turkiye'nin bu stirecte elde
ettigi bircok kazanim vardir. Bunlardan bir tanesi, siya-
setteki kutuplasmanin yerine ortak uzlasi dilinin, konu-
sabilme, muzakere edebilme dilinin 15 Temmuz " dan
sonra ortaya ¢ikmasidrr.
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“CELIK-iS SENDIKASI'NIN SORUMLU-
LUGU HEM SENDIKAL HEM DE EMEK
HAREKETI iCIN COK ONEMLI”

Metal iscileri, hem metal sektéri hem endistriyel
iliskiler sisteminde Ulkemizde ve dinyadaki sendikal
hareketin ana omurgasini olusturuyor. Dolayisiyla
Celik-Is Sendikas'nin sorumlulugu hem tlkemizdeki
sendikal hareket icin hem de dinyadaki emek hare-
keti icin son derece dnemlidir.

Celik-metal sektorindeki toplam isci sayisi, bu
isci sayisindaki yerimiz ve rolimizU baktigimizda ya-
pacak cok isimiz var. Siz yoksaniz hi¢ kimse yok, siz
bu sektdrde olmazsaniz Turkiye'de sendikal hareketi
temsil edecek kapasitede kimse yok. Burada bize cok
gorev dustyor. Bizim iddiamiz, butun isyerlerinde
sendikal micadeleyi strdirecek kararhhk ve ¢alisma-
larimizin olmasi gerekiyor. Bu konuda genel baska-
nimizla birlikte yeni bir hamleye ihtiyacimiz var. Yeni



bir heyecan ve sendikal muicadeleye odaklanmamiz
gerekiyor.

Diger sektorlerimize gore inanilmaz avantajiniz var.
Sendika kulttrt, endustriyel iliskiler sistemini, ¢alisma

hayatindaki 6rgutlultgu, Gretimi, muUcadeleyi diger

CELIK-i$ SENDIKASI OLARAK HER ZAMAN

Gienel Merkezden

daha da ileriye tasiyacagini distintyorum. Biz bura-
da Hak-Is olarak ne yapilmasi gerekiyorsa, ne zaman
bize ihtiyag varsa gerek kurumsal gerek kisisel ola-
rak ihtiya¢ oldugunda gerekirse sizin bir drgitlenme
sekreteriniz gibi calisarak elimden geldigi bttun kat-
kiyl verecegimi soyldyorum.”

DARBELERI SiDDETLE LANETLIYORUZ

sektorlere gore ¢ok daha iyi bilen bir is¢i hareketi var.
Bunu degerlendirerek Celik-Is Sendikasini gelecege
gUcla bir sekilde tasimamiz gerekiyor.

6 ayda bir istatistiklikler yapiliyor. Bir sendika-
ya baktiginizda is yerlerinde ¢rgutliltigu yok, her 6
ayda bir 10 bine yakin Uyesi artiyor. Nereden oluyor
diye soruyorsunuz, isyerlerine yeni isci mi aliniyor,
hayir. Oyle bir mekanizma kurulmus ki Ttrkiye'nin
en bulyuk sendikasi yalaniyla strekli pompalanmak
isteniyor, ben bdyle suni ve yapay bir biylimeden
bahsetmiyorum.

Ben Celik-Is Sendikasi'min bu kararli, azimli ve sen-
dikal mucadeleye verdigi bugtine kadarki destegi

Arslan, “ Son 5 yilda sendikalarimiz igerisindeki
hangi sendikayla en ¢ok ilgilendik sorusunun cevabi
acik ve net Celik-Is'tir " diyerek sdzlerine son verdi.

CELIK-IS SENDIKASI
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26 Agustos'ta baslayan toplantinin 1. Oturumun-
da Genel Baskanimiz Yunus Degirmenci, Konfederas-
yonumuzun Genel Baskani Mahmut Arslan’a ve Kon-
federasyonumuzun Genel Sekreteri Osman Yildiz' a
Nevsehir bolgesine 6zgu el dekoru ¢ini tabak hediye

CASININ Y
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etti. Ayrica Arslan, Genel Baskanimiz, Genel Merkez
Yoneticilerimiz, sube baskanlarimiz, bolge baskanla-
rnmiz ve sube yoneticilerimize de hediyelerini suna-
rak hatira fotografi cektirdi.

IDETI.E LANETLIYU
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Hak-is Konfederasyonu Genel Bagkani
Mahmut Arslan'dan Plaket Takd|m|
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Genel Merkezden

ANLAR KURULU TOP

“NEVSEHIR

Genel Mali Sekreterimiz Bayram Altun:

BiZ HEP iSiMiZE BAKACAGIZ

Toplantinin 2.oturumunda Sendikamizin Genel Mali
Sekreteri Bayram Altun, Genisletilmis Baskanlar Kuru-

lu ve bu kurulda alinacak kararlarin tim tyelerimize
hayirli olmasini diledi. Altun, “Yeni yapilanma sure-
cinde suna dikkat etmeliyiz; Kimin ne sdylediginden
ziyade bizim ne yaptigimiz, nerede hangi safta dur-
dugumuz énemli. Onun icin mutlaka elestiriler ola-
caktir ama biz hep isimize bakacagiz.

Mevlananin da dedigi gibi;
Her gin bir yerden goomek,
Ne v

Her gin bir yere

Konmak ne gizel
Bulanmadan, donmadan
Akmak ne hos

Dinle beraber
Gritti cancazm

Ne kadar siz varsa
Dine ait

Simdi yeni seyler
Soylemek, lazm’
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Bu anlayisla hareket ettigimiz stre icinde mutlaka ki
elestiriler olacaktir, ama her elestiriye her zaman icin ce-
vap verme gibi bir zorunlulugumuz olduguna inanma-
mamiz gerekiyor. Yeri ve zamaninda sdylenen sézlerin

kiymetinin olduguna inanmamiz gerekiyor.

Genel Mali Sekreterimiz Altun, sozlerine Seyh Ede-
bali'nin, Osmangazi'ye nasihatini anlatan siirini okuya-

rak son verdi.

Yy Ogull

Beysin, bundan sonra ife bize; nysallk sana. Qi
ceniblib. bize; gonil alma sana. Suglamak, bize; kat-
lanmak sana. Acizlik yanlg bize; hos gormel, sana.
Gecimsizlibler catemalar, wyumsuzluklar anlagmaz-
(klar bize; adalet sana. Kot goz, som ahz, haksez

Yoram bize; bagy ama sana...

Bundan sonta bilmel, bize; bitinlemel, sana.
Usengeclik, bize; uharmak, gayretlondirmek, sekillen-

Adirmel sana...

Durmaya, dinlenmeye haklwnz yok. Ginki, za-
man Yok, sire 4z...

Geemisini Yi bil ki, gelecege satam basasn. Nere-
den geldigini unutma Wi, nereye gidecegini unutma-
Yasn..

ywn ag; sin getin, gicin kda bagl. Allahi Teda

Yardwmen olsun, beylgini milparek, ks, hak yoluna
Yararl etsin.
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“YENI BIR ORGUTLENME EKiBi KURU-
YORUZ”

Sendikamizin Genel Teskilatlandirma Sekreteri Re-
cep Akyel, Sirnak Cizrede verdigimiz 11 sehitimizi, 15
Temmuz sehitlerimizi ve bugine kadar topraga ver-
digimiz tim sehitleri rahmet ve minnetle yad ederek,
yaralilarimiza acil sifalar diledi.

Akyel, " Ulke olarak zor bir stirecten geciyoruz, her
zamankinden daha ¢ok birlik ve beraberlige ihtiyacimiz
var. Bu Ulke ve bu bayrak bizim, dis glclerin istedigi gibi
bu Ulke hicbir zaman bolinmeyecek, ezanimiz devamli
okunacak, bayragimiz devamli dalgalanacak. 15 Tem-
muz gosterdi ki bunu fazlasiyla yapabiliyoruz” dedi.

Akyel, “Goreve geldigimiz gunlerde Celik-Isin Gye
sayisi 16 binlerdeydi, simdi 36 binlerde. Bizler bu sayiyi
ikiye katlayip yUzde ylUzden fazla Uye sayisina ulastik.
93 tane is yerinde genel olarak 6rgutliyUz. Yeni Ce-
lik-Is'te, buylyUp gelisen Celik-Is'te herkes yerini alacak
ve calismasini yapacak. En kisa zamanda érgUtlenme
ekibimizi hazirliyoruz. Bizler sizlere katki vermek icin bu
ekibi kuruyoruz. Artik durmayacagiz, onimuzdeki sene
genisletilmis baskanlar kurulunda daha fazla sayiya ula-
sacagiz. Celik-Is'i hep beraber buyutecegdiz” dedi.

Genel Egitim Sekreterimiz Ferhan Oner ise sendikal
egitimle ilgili aciklamalarda bulundu.

Ferhan Oner “Sendikal Egitim; sendikal hak ve ey-
lemler konusunda bilingli, bilgili, sendikal birlik ve daya-
nisma duygularina sahip Uyelerin yetistirilmesini amac-
layan bir egitim faaliyetidir. Ayrica sendikal egitim, isci
sendikalarinin Uyelerine sadece sendikal konularda de-
gil, aynizamanda onlarin Uretkenliklerini artirnci, kdltarel
dUzeylerini gelistirici yonde bilgi ve yetenek kazandiran

Gienel Merkezden

bir egitim sdrecidir. Bu nedenle tasidigi sosyo-ekono-
mik ve kultdrel boyutu da son derece 6nemlidir. Sendi-
kal egitim hangi anlamda olursa olsun esasen iscilerin
ekonomik, toplumsal ve hatta kiltdrel gelisimlerine
katkida bulunmaya ydneliktir. Bir yandan da sendikal
egitimin toplumsal amaci ise sendikal konularda bi-
lincli Gye yetistirmek, onlara birlik ve dayanisma ruhu
kazandirmak ve yasal haklari konusunda bilgi aktarmak
ile genel kultdr dizeylerini gelistirmektir” dedi.

RA
NDi

SININ YANINDAYSz

ILE

“UZAKTAN EGITIM PROGRAMI
TUM UYELERIMiZi SENDIKAL KONULAR-
DA BILINCLENDIRMEYi HEDEFLIYORUZ”

Maalesef ginimuzde, Ulkemizde ¢ok sik yasanan
UzlcU olaylarin basinda gelen “is kazalar” konusu da
bizleri yakindan ilgilendirmektedir. Ulkemizde 2014 yi-
linda 1886 isci, 2015 yilinda ise 1730 isci is kazalarinda
yasamini yitirmistir. Is Saghgi ve Is Gtvenligi Meclisi'nin
raporlarina gore; Glvencesiz ¢alismanin oldugu alan-
larda ve orgUtsUz is yerlerinde is kazalarinin daha sik
goraldugu tespit edilmistir. Bu nedenledir ki sendikal
egitimin ve sendikal érgutlenmenin, is kazalari ile ne
kadar yakindan alakali oldugunu goérmek ¢ok zor de-
gildir.

Biz Celik-Is Sendikasi olarak yeni Genel Baskanimiz
onderliginde bundan sonra sendikal konularda, isci
saghigr ve is gUvenligi egitimlerine daha cok dnem
vererek, bu sene sonuna kadar ikincisini gerceklestire-
cegimiz yonetim, denetim, disiplin ve temsilcilerimi-
zin de katilacagi 4 veya 5 gunluk egitim programiyla
sube yoneticilerimizi, denetim-disiplin kurullarimizi ve
en onemlisi bizleri her daim isyerlerinde strekli temsil
eden temsilcilerimizi, sendikal egitimin 6neminden

CELIK-IS SENDIKASI
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Genel Merkezden

bahsettigimiz konularda bilinglendirmeyi hedefliyoruz.
Ayrica Baskanlar Kurulundan hemen sonra, Hak-Is Kon-
federasyonumuzun destegiyle calismalarina baslayaca-
gimiz“uzaktan egitim”programi sistemiyle sadece sube
yoneticilerimiz ve temsilciliklerimizin degil tim Gyeleri-
mizin ulasabilecedi, tim sorularina cevap bulabilecegi
gerek is kanunu, gerek sendikal ve toplu is sozlesmesi
kanunu hususunda, gerekse isci saghgl ve gavenligi
konusunda bilin¢lenebilecedi, son derece faydal bu
sistemin de haberini buradan sizlere vermek istiyorum.

Ve yine orgltll oldugumuz isyerlerinde egitimle-
rimize hizla devam edecegiz. Bir baska husus da Bas-
kanlar Kurulundan sonra “Celik-Is" dergimizin burada
cekilen fotograf ve haberler, daha 6nce sizlerden gelen
haber ve fotograflarla birlikte bundan sonraki strecte
subelerimizin her tirlU faaliyetleriyle basilacak ve sizle-
re ulastirilacak olmasidir.

“SiZLERI EN GUNCEL BILGILERLE
DONATMAK iSTIYORUZ”

Ayrica www.celik-is.org internet adresimiz de yeni-
lenerek daha kullanisli, daha verimli bir haliyle bir hafta
icerisinde hayata gecgecek ve yeni sitemize ekledigimiz
“isci rehberi” basligr altinda “4857 sayili is kanunu, 6356
sayil sendikalar ve Tis kanunu, 6331 sayili is saghgr ve
gavenligi kanunu” ile birlikte Sosyal Sigortalar, Sosyal
Guvenlik Kanunu, Issizlik Sigortasi Kanunu gibi bircok
yerde isimize yarayacak tim kanunlar yer almaktadir.

Kis s

1*5?“‘&

l ——

GENISLETILMIS BA

6331 sayili Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu son yil-
larda yasanan is kazalari ve beraberinde getirdigi sakat
kalma ya da 6lim sonuglarindan dolayi, ¢calisanlari ko-
rumaya yonelik olarak yapilan uygulamalar ve incele-
melerin, kanun ve yonetmeliklerle desteklenmesi baki-
mindan oldukca énemlidir.

Is kazalarinin énine gecilebilmesi acisindan, bu ko-
nuya hassasiyetle yaklasiimasi gerekmektedir.

Ayrica yeniinternet adresimiz de “Sorun Cevaplaya-
lim”kdsemizle de sizleri en dogru ve en gtincel bilgiler-
le donatmak hedefimizdir.

Sendikamizin Avukati Jan Aras Arslan, Ulke olarak
cok sikintili ve zorlu bir stre¢ yasadigimizi, bunun sen-
dikamiz acisindan da sonug ¢ikarmamiz gereken bir
mesele oldugunu belirtti. Arslan, “Bu kalkismayla Glke-
nin batdn sinir uclar tarumar edilmek istendi, bitdn
farkli fikirler ve farkli siyasi faaliyet icerisinde bulunan
hareketler icin kavga cikarilmak istendi. Fakat bu kalkis-
ma milletimizin sagduyulu, dirayetli durusuyla tasfiye
edildi. Buttn farkliliklarimiza, sahalarda ayriksi durusla-
rmiza ragmen hicbir komplekse girmeden olabildigi
kadar Celik-Ise hizmeti esas alacak bir vizyonerlige so-
yunacak kadrolarin zihinsel kodlari lazim diye dtstnd-
yorum”dedi.

Protokol konusmalarinin ardindan Genel Baskani-
miz Yunus Degirmenci, s6zU katiimcilara birakti. Top-
lantinin 2.oturumu sube baskan ve yoneticilerimizin
soru ve gorUsleri alinarak son buldu.

CELIK-i$ SENDIKASI
SKANLAR KURULU
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Genel Merkez Yonetimimiz ile toplantiya katilan
tdm sube baskanlarimiz, bdlge baskanlarimiz ve sube
yonetimimiz Nevsehirde bulunan Avanos, Goreme,
Zelve gibi bélgeleri gezdi.

Bir rehber esliginde giin boyu devam eden gezide
Avanos'ta bulunan bir comlekgi ziyaret edildi. Com-
lek ustasi Ali usta konuklarimiza ¢cémlegin tarihini ve
¢omlek yapmanin sirrini anlatti. Ali Usta katilimcila-

i comlek yapmaya davet etti ve ortaya




Gienel Merkezden

GENISLETILMiS BASKANLAR
KURULU KAPANIS TOPLANTISI SALIM
USLU’NUN KATILIMIYLA GERCEKLESTI

AK Parti Corum Milletvekili ve TBMM idare Amiri Salim Uslu:

CELIK-iS SENDIKASI'NIN GECMIiSIiNDE
GURUR DUYULACAK OLAYLAR OLDU

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu ka-
panis toplantisi AK Parti Corum Milletvekili, TBMM Idare
Amiri ve Hak-Is Konfederasyonu Onursal Baskani Salim
Uslu'nun katiimiyla baslad.

Salona “Celik-Is Seninle Gurur Duyuyor” sloganlari
esliginde giren Salim Uslu, sendikal ve siyasi hayatina
dair bazi aciklamalarda bulundu.

Uslu; “Celik-Is Sendikasimin ge¢misinde en ufak uta-
nacag bir sey yoktur. Bilakis gurur duyacagimiz olaylar
olmustur. Ben kimsenin yaninda olmadan sadece sen-
dikanizin yaninda olarak destek vermeye her zaman
hazirim. Bizler hicbir ayrim yapmadan sendikamiza hiz-

ity
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i pimne

met etmeliyiz” ifadesini kulland.

Uslu, "Metal sektort giderek gelismekte ve buyu-
mektedir. Hayatimizin vazgecilmezi olan metal ve me-
tal alasimlari kullandigimiz her seyde var. Inanilmaz ge-
nis, ufku acik bir sektor olan bu sektérin érgtitlenmeye
ihtiyaci var ve bu sektordeki rekabetin acimasizligini or-
tadan kaldinp birbirleriyle dayanisma icerisinde olmasi
gerekiyor. Sektérde calisanlar da sendikamizdan hizmet
bekliyor. Calisanlar bizlere ihtiya¢c duydugundan sevgi-
mizi ve bilgimizi comertce kullanmaliyiz. Bilgi ve sevgi-
nin cimriligi olmaz. Sevilmek degil takdir edilmek icin
calisalim. Bizler sendikacilikta niteliklerimizi artirmak
durumundayiz. Aklimizi ve bilgimizi kullanabilecegimiz
niteliklerimizi artirabilecegimiz bir sendikal anlayisi ger-
ceklestirmek durumundayiz” dedi.

CELIK-iS SENDIKASI
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SENDIKAYI SAHLANDIRMAYAYETER |\ oo

" Celik-Isin gegcmisi ve birikimi ozellikle yonetici ar-

kadaslarimizin tecrtbesi bu sendikayr sahlandirmaya
yeter. BUtdn bu imkanlari firsata donUstirmenin bir

Bunu yapacak kudret, birikim ve heyecan yonetimi-
niz de var. Bundan mutluyum. Bitdn bu éndmuzdeki
sUrecte buglne kadar oldugu gibi bundan sonra da

GELIK-I$ .ssn.nim OLARAK HER ZAMAN
DARBELERI SIDDETLE LANETLIZORUZ
i 1 el 2 EHEENED 88 o 1 oy fas
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eger sendikayla ilgili s8yle bir ihtiyag var derseniz yani-
nizda olmaya devam edecegim. Sendika bizi bir arada
tutan biricik unsurdur. Bu beraberinde bir sempati ve
dostluk getirir, gliven ortami olusturur. Clinkd sendika-
larda en blyUk sorun dar alanda yapilan taasuplar ve
milliyetciliktir. Isyeri, mezhep, mesrep, isletme, bdlge
milliyetciligi bize gore degildir. CinkU herkes Urettigi-
ne, Ureterek Ulke ekonomisine ve Ulkenin gelismesine
katkida bulunduguna gore, herkes bizimle ayni emek-
tashgini strdirmek suretiyle birbiriyle kardestir. Biz
Hak-Isciyiz, biz Celik-Isciyiz, biz metal iscisiyiz.

Celik-ls hem butin iskollarmin hem Hak-Is'in loko-
motifidir. Sendikaniza oldugu gibi Hak-Ise de sahip
¢ikin. Rahmetli Genel Baskaniniz Metin Turker'i Ame-
rika'ya yolcu ederken havaalaninda, “Size iki vasiyetim

Gienel Merkezden

var bir tanesi Celik-Is Sendikamiza ikincisi Hak-Ise sahip
cikin” dedi. Bu vasiyeti yerine getirmek de hepimizin
boynunun borcudur.

Turkiye'de yasanan teror olaylarini da degerlendiren
Uslu, sendikanin sadece isci haklarini artiran degil ayni
zamanda sivil toplumun gelismesine, sivil toplumun
glclenmesine, etkinligine, verimliligine katki saglayan
orgutler oldugunu soyledi.” Sendika ayni zamanda sivil
toplum 6rgltidur. Sadece Gyelerinin hak ve menfaat-
lerini korumaya yonelik degil ayni zamanda Ulkede si-
yasal demokrasi icin de muicadele verir. Siyasal demok-
rasinin sdrddrdlebilir olmasindan, toplumsal barisin
kurulmasindan, kaynaklarin israf edilmemesinden yana
tavir koyarak insanlari dogruya, hakikate, bilgiye davet
eden orgutlerdir” diyerek sozlerine son verdi.

CELIK-IS SENDIKASI
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Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu
toplanarak asagidaki kararlar almistir;

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu ola-
rak darbeleri, muhtiralari, operasyonlari, bitin antide-
mokratik olusumlari ve bu tUr yollara tevessil edenleri
nefretle kiniyor, reddediyoruz. Bu vatan ugruna haya-
tini kaybeden sehitlerimize Yice Allah'tan rahmet, ya-
kinlarina ve ailelerine sabir, gazilerimize ise acil sifalar
diliyoruz.

Celik-Is Sendikasi olarak, her dénem milletten, de-
mokrasiden ve dzgUrlUklerden yana tereddutsiz tavir
aldik, dik durduk ve dik durmaya devam edecegiz.

15 Temmuz 2016 tarihinde baslayan, asker icindeki
bir grup FETO-PDY yapilanmasinin kalkistigi darbe giri-
simine ve Ulkemizi isgal planina karsl, tim teskilatimizla
birlikte, demokrasiden yana olan tavrimizi net bir sekil-
de ortaya koyduk.

Celik-Is Sendikas! olarak, nereden gelirse gelsin te-
rore, teror orgltlerine ve siddete karslyiz. 15 Temmuz
kalkismasinin ardindan Diyarbakir, Van, Elazi§ ve Gazi-
antep'te gerceklestirilen hain terér saldirlarini nefretle
ve siddetle kiniyoruz.

Turkiyede akan kanin ve analarin gézyasinin dur-
masini istiyoruz. Ulkemizin birligine, butinligine ve
kardesligine g6z dikenlerin en agir sekilde cezalandiril-
masini istiyoruz.

Turkiye'de yasanan sikintilarin, ancak demokrasi an-
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layisini gelistirerek asilabilecegini, Turkiye'nin demokra-
tik geleceginin; Sendikal haklarin, sivil toplumun, siyasi,
sosyal ve ekonomik politikalarin gelistiriimesinden ve
demokratik bir anayasanin gerceklestirilmesinden gec-
tigine, bu hedeflere ulasmak bakimindan Turkiye'nin en
onemli gindem maddesini de yeni ve sivil bir anayasa-
nin olusturacagina inaniyoruz.

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu ola-
rak eksikliklerimizi, yanlislarimizi cesaretle ortaya koya-
rak, varsa bu yanlislarimizi giderip, yeni ilkeler ve yeni
politikalar belirleyerek yolumuza devam edecegiz.

Soru sormaktan, cevap aramaktan korkmayacagiz.

Diyalogdan, cesaretli olmaktan, ferasetli davran-
maktan korkmayacagiz.

Bu toplantida, Konfederasyonumuzun vizyonun-
dan da yararlanarak;

- Politikalarimizi gelistirip gUglendirmek istiyoruz,

- Sahip oldugumuz degerleri, ilkeleri glclendirmek
istiyoruz,

- Calisma hayatina katkilarimizi ortaya koyalim istiyoruz,

- Sendikacilikta rolimzt glglendirelim istiyoruz,

- Bizi biz yapan anlayisimizi glclendirelim, paylasa-
lim istiyoruz,

- Kurumsal kapasitemizi ve yapimizi gelistirelim is-
tiyoruz.



Gienel Merkezden

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu
olarak, Turkiye genelindeki orgatlGligumuzd arttir-
maya yonelik ¢calismalarimizi hizlandiracagiz. BuydyUp
gelisen Celik-Iste artik durmayacagiz, dniimuzdeki yil
yapilacak genisletilmis baskanlar kuruluna kadar Uye
sayimizi arttiracagiz.

Ayrica sendikamiz genel merkez biinyesinde sube-
lerimize destek saglamak adina teskilatlanma uzman
kadrosu olusturacagiz.

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu ola-
rak, Sendikal egitim hangi anlamda olursa olsun esasen
iscilerin ekonomik, toplumsal ve hatta kilttrel gelisim-
lerine katkida bulunmaya yonelik oldugunun bilin-
cindeyiz. Sendikal konularda bilincli Gye yetistirmek,
onlara birlik ve dayanisma ruhu kazandirmak ve yasal
haklar konusunda bilgi aktarmak icin egitim calismala-
rnmiza énem verecegiz.

Celik-Is Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu
olarak, yil sonuna kadar ikincisini gerceklestirecegimiz
yonetim, denetim, disiplin ve temsilcilerimizin de kati-
lacagi egitim programiyla sube yoneticilerimizi, dene-
tim-disiplin kurullarimizi tm sendikal konularla ilgili
bilin¢lendirecegiz.

Ayrica Baskanlar Kurulundan hemen sonra, Hak-

Is Konfederasyonumuzun destegiyle calismalarina
baslayacagimiz “uzaktan egitim” programi sistemiyle
sadece sube yoneticilerimiz ve temsilcilerimizin degil
tdm Uyelerimizin ulasabilecegdi, tim sorularina cevap
bulabilecedi gerek is kanunu, gerek sendikal ve toplu
is sozlesmesi kanunu hususunda, gerekse isci saghgi
ve guvenligi konusunda bilinglenebilecegdi son derece
faydali bir sistemi hayata gegirecegiz.

Orgitli oldugumuz isyerlerinde egitimlerimize hiz-
la devam edecegiz.

Basimi tamamlanmis olan “Celik-Is” dergisini en kisa
sUrede teskilatimiza ulastiracagiz.

Sendikamizin resmi internet adresini de (www.ce-
lik-is.org) yenileyerek teskilatimizin hizmetine sunduk.

Gectigimiz egitim-6gretim doneminde sendikamiz
Uyelerinin egitim goren ¢ocuklarina verdigimiz egitim
bursunu, dnimuzdeki egitim-6gretim déneminde de
vermeye devam edecegiz.

Celik-ls Sendikasi Genisletilmis Baskanlar Kurulu
olarak, Ulkemizin birligini ve butUnliguind bodlmeye
yonelik tim girisimleri, kalkismalari, darbeleri ve teror
eylemlerini nefretle kiniyor ve reddediyoruz,

-
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Demolirasi Zateri

15 TEMMU
AHDE

Sendikamiz Genel Baskani Yunus Degirmenci ve
Danismani Aysema Ahraz, 15 Temmuz gecesi dar-
beci hainlerin Akinci Ussiinde iki kursunla baca-
gindan yaraladigi Kazan Belediye Meclis Uyesi ve
Ogretmen Derya Ovacikl'yl Gazi Hastanesinde
ziyaret etti.

Ziyarette Baskanimiz Degirmenci, 15 Temmuz ga-
zisi Ovacikli'ya “Vatan, millet ve inan¢ sevdalilari
olarak yollara diisen, tank ve tifeklere karsi ‘bizim
de imanimiz var'diyen 15 Temmuz sehit ve gazile-
rimize olan vefamizi géstermek igin sizin nezdiniz-
de bir ziyaret gerceklestirmek istedik. Ikinci Istiklal
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muUcadelesinin verildigi o kara gecenin tzerinden
gecen surenin ardindan siz gindmuzidn Nene Ha-
tunlarini unutmadigimizi, asirlar gegse de unutma-
yacagimizi gostermek icin buradayiz” dedi.

O gece esini benzerini yine ancak Tark milletinin
yasatabilecegi bir mutcadele verildigini kaydeden
Degirmenci, ‘Evlatlarini, ana-babalarini geride bira-
kan yigitlerimiz cani pahasina sehitlerimizin kanini
taslyan bayragimizi yere distirmedi’aciklamasinda
bulundu.

"Darbe kalkismasiyla uluslararasi gticlerin oyunca-
g1 yapiimak istenen dlkemizin yetistirdigi evlatlari



sayesinde bir gecede adeta kulle-
rinden yeniden dogdu” ifadelerini
kullanan Degirmenci, “Bugln siz-
leri bile rahatca ziyaret edebiliyor-
sak bunu yine siz yUrekli insanla-
rmiza borgluyuz” diyerek verilen
mucadelenin  6nemine dikkat
cekti.

Bu vatanin sahipsiz olmadigin
tim dUnyaya ilan ettikleri icin
Gazi Ovacikli ile sehit ve gazilere
minnettar olduklarini belirten De-
girmenci, “Destanlasan bu muica-
deleniz bir giin gelecek ninnilere,
dedelerin ninelerin torunlarina
anlattigl  hikayelere doénusecek
ve bu asil milletin kalbinin en gU-
zel yerinde, dualarinda muhafaza

edileceksiniz” dedi.

“\VATAN VE MILLET UGRU-
NA ORAYA GITTIK”

Celik-Is Sendikasimin ziyaretinden
dolayr memnuniyetini dile getiren
Gazi Derya Ovacikli, bu ziyaretle-
rin ve unutulmadiklarini gérme-
nin kendilerini mutlu ettigini soy-
ledi.

Ziyarette darbe kalkismasi gece-
sinde Cumhurbaskanhgr Kdlliyesi'ni, TBMM'yi ve
Emniyet Genel Midurligd'nd bombalayan savas
ucaklarini engellemek icin Akinci Ussti'ne Kazan
halki ile birlikte gittiklerini de anlatan Ovacikli, ‘O
gln sokaga cikanlarin hepsinin akillarinda Vatan,
millet, bayrak ve namus vardi. Bizler o glin oraya
bunun icin gittik. Sehit olmayi isterdim ama Rab-
bim bana gaziligi nasip etti” diyerek vatanseverligi-
nin boyutlarini gézler éniine serdi.

Denmolerasi Zateri
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Cumbhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in ‘Meydan-

lara ¢ikin " cagrisiyla genci ve yaslhisiyla darbecile-
re engel olmak icin evlerinden disariya ciktiklarini
soyleyen Ovacikli o gece bayragimizi yere dusur-
medikleri icin gurur duydugunu ifade etti.
Bacaguyla ilgili tedavinin strdigdnt belirten Ova-
cikh, "Yaklasik 2 bucuk aydir hastanede tedavim su-
rdyor. Bu aralikta bolca kitap okumak icin vaktim
oldu” dedi.

CELIK-iS SENDIKASI
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Denmolerasi Zateri

DEMOKRASI TEK

IKAR YOLUMUZ,

DARBEYE VE DARBECILERE

HAYIR!

Ulkemiz yillarca tarih kitaplarinda okutulacak bir
gln yasadi ve Turkiye Cumhuriyeti cok zor bir sinavdan
alninin akiyla ¢ikti.

Cuntaci bir grup askerin kalkistigr bu darbe girisimi,
Turk Milleti'nin bUttininden agir bir cevap ald1. Bizler
vicdanimizin sesine kulak vererek bu Ulkenin vatanda-
sl olmanin bilinciyle bir araya gelip; Birlik, beraberlik ve
kardesligi korumak, baris ve huzur ortamina kasteden-
lere karsi tek yUrek oldugumuzu géstermek icin mey-
danlara inip glinlerce demokrasi ndbeti tuttuk ve bu
ugurda sehitler verdik.

Darbe girisiminin baslangicindan itibaren, Konfede-
rasyonumuz HAK-IS ve Sendikamiz, demokrasi ve milli
iradeden yana saf tutmustur. Sendikamiz demokratik
bir toplum, Glkemizin 6zglr ve bagimsiz gelecedi icin
bitlin anti demokratik girisimleri reddederek, huku-
ka ve insan haklarina saygil bir Glke olma inancini her
daim korumaktadir.

Bu kalkismayi planlayip, uygulamaya calisanlar Turk
Adaleti 6nlinde gereken cezayi alacagindan siphemiz
yoktur.

Halkimiz 15 Temmuz gecesi, bu vatan udruna ver-
digi ortak micadeleyle buyuk bir 6rnek teskil etmis ve
tim dlnya bir an bile distinmeden gdvdesini siper
eden bu milletin karsisinda hicbir glicin duramayaca-
giniranlamistir...

Ulkemiz ve milletimiz icin 15 Temmuz tarihi ‘De-
mokrasi Soleni’ kabul edilmis, halkimiz darbe girisimini
canini ortaya koyarak bertaraf etmis ve kazanan yine
Turk Milleti olmustur.

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in milli
birlik ve beraberligin, toplumsal mutabakatin saglan-
mas! konusunda gosterdigi gayret ve cabalar kanli
darbe girisimi sonrasinda da gtinden gline guclenerek
devam etmistir.

Halkimiz, Baskomutanimizin cagrisiyla bir an bile
tereddut etmeden eline Turk bayragini alarak, hain te-
roristlerin hedef aldigi kurumlara ve meydanlara kos-
mustur.

Korkusuzca tanklarin 6nine yatan ve mermilere he-
def olan kahraman polis ve vatandaslarimiz, topraklari-
mizdan isgalcileri temizleyerek bu vatani gercek sahip-
lerine kavusturmustur.




DEMOKRASI $EHITLERIMIZI UNUTMADIK,

UNUTMAYACAGIZ!
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Savunmasiz halkimizi hedef alan yizlerce vatanda-
simiz, asker ve polisimizin 6lmesine neden olan bu sal-
dirinin acisini ydregimizde hissediyoruz. ..

15 Temmuz 2016 tarihinde basta Cumhurbaskani-

miza olmak Uzere topraklarimiza ve milletimize karsl

yapilan bu saldirnyr kiniyor, bu strecte cani pahasina
milli irade adina meydanlara ¢ikan Glkesi, devleti ve
milleti icin sehit disen asker, polis ve vatandaslarimiza
Allah'tan rahmet, yaralilarimiza acil sifalar, milletimize
ise bassaghgi diliyoruz.
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DAHA GUCLU BIR
DEMOKRASI ICIN
MEYDANLARDA
TEK SES TEK YUREK!

15 Temmuz gecesi yasanan hain darbe
girisimine karsi Konfederasyonumuz Hak-
Is, Sendikamiz Celik-Is, Sendikamiza bagl
sube ve bolge temsilciliklerimiz Cumhur-
baskanimizin cagrisindan itibaren meydan-
lara inerek milli irade ve demokrasiye sahip
ik,

Vatan hainlerinin kendi halkina silah
dogrulttugu bu “Karanlik Gece” halkimizin
canini ortaya koyup tanklarin éniine yat-
mas! ve glnlerce tuttugu demokrasi no-
betleriyle aydinlik bir giine dondd.




Denmoltrasi Vilpetlert

<\

CELIK-i$ SENDIKASI GECE GUNDUZ DEMEDEN
DEMOKRASI NOBETINDE

Sendikamizin Genel Mali Sekreteri Bayram Altun, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Recep Akyel ve Genel Egitim
Sekreteri Ferhan Oner Ankara Kizilay'da demokrasi nébetinde. ..

SUBELERIMIZ VE
TEMSILCILIKLERIMIZ DE
MEYDANLARDAYDI!

CELIK-IS SENDIKASI
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Demoltrasi Vilbetlert
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Denmoltrasi Vilpetlert
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DEVLETIMIZIN HUKUMETIMIZIN
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“TEREDDUTSUZ MILLET
IRADESININ YANINDA SAF
TUTTUK”

HAK-IS Genel Baskani Mahmut Arslan, 15 Temmuz
darbe girisiminin baslangicindan itibaren, Konfederas-
yonumuz HAK-IS'in demokrasiden yana olan tavrini net
sekilde ortaya koydugunu ve millet iradesinin yaninda
saf tuttugunu soyledi. Arslan, “Yoneticilerimiz, Uyeleri-
miz ve halkimiz sokaklara teredditstiz inmis, darbe gi-
risimine cesaretle karsi durmustur. Batin halkimiza, ca-
lisanlarimiza ve Gyelerimize bu dik durusu icin tesekkur
ediyoruz. Konfederasyonumuza bagli sendikalarimizin
temsilcileri sehit olmustur; ayrica ¢ok sayida yaralimiz

bulunmaktadir. Sehitlerimize yice Allah'tan rahmet, ya-
ralilarimiza acil sifalar diliyoruz” dedi.

Turk Milletinin; Cumhurbaskani, Basbakani, HUkd-
meti, partileri, milletvekilleri ve sivilleriyle birlikte, inanil-
maz bir demokrasi micadelesi vererek, yiz yillik darbe
gelenegine karsi koydugunu ifade eden Arslan, sunlari
kaydetti:

"FETO/Paralel Devlet Yapilanmasina mensup cun-
tacl bir grup asker, Turkiye devleti kurumlarini ve halki

CELIK-IS SENDIKASI
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HaleTs Konfederashonu

dogrudan hedef almistir. Gzi donmUs katiller devletin
kendisine verdigi Uniformayi kotlye kullanan, emanet
edilen ucag halka bomba yagdirmak icin, helikopteri
vatandasi taramak icin kullanan tanki vatandasi ezmek
icin kullanan bir hain, asagilik ve alcakca bir yaklasimla
karsi karsyaydik. Eli kanli darbecilerin Turkiye'ye bic-
tikleri rol Ulkeyi siradan bir Orta Dogu Ulkesi yapmak,
bolgesinde zayif, gidulebilen, yonetilebilen bir taseron
Glke olusturmakti. Bunlarin arkasinda uluslararasi giic-
lerin oldugunu biliyoruz. Ust akil, maalesef bu taseron
orgutu kullanmistir. Bu 6rgttiin Amerika ve Bati bag-
lantilari da ortaya ¢ikmistir. Karsimizdaki bu yapi sadece
gordtigumizden ibaret degil. Daha genis destek alan
ve Turkiye Uzerinde hesaplari olan kuresel gigclerin de
kullandig bir taseron 6rgut niteligindedir.

Darbe girisimi, Ttrk Milleti'nin buttintnden agir bir
cevap almistir. Milletin sectigi Cumhurbaskani, gec-
miste birilerin yaptigi gibi sapkasini alip gitmemistir.
Basbakan ve HikUmet Uyeleri, saklanacak delik arama-
mistir. Siyasi partilerimizin liderleri, darbeye karsi olduk-
larini net bir sekilde agikladilar. Polislerimiz, ‘Sonrasinda
ne olacak? demeden, vatan gorevine kostu. Medya ku-
ruluslarimiz basarili bir demokrasi sinavi vermistir. Sivil
Toplum Kuruluslarimiz, darbeye karsi saglam bir durus
sergilemistir.

HAK-IS, kuruldugundan bugtine her turli darbe
girisimine karsl durmustur. 1980 darbesinde, 28 Subat
srecinde, 27 Nisan bildirisinde bazi 6rgltler destek ve-
rirken, HAK-IS karsi durmustur. Biz tarihimizden bu yana
yasadigimiz tim antidemokratik girisimlere, iktidarda
kim var bakmadan milli iradeden yana bir tavir koyduk.
Bu bizim, tarihi misyonumuzdur.

Ve nihayet, 78 milyon tek vlcut olarak, 81 ilde, sa-
baha kadar uyumayip, meydanlara akin etti. Milletimiz,
hem kendi iradesine ve hem de sectigi liderlerine sahip
cikarak, cuntacilarin sokaga strdigd tanklarin Uzerine
ciktl. Camilerden okunan ezan ve sela ve cagrilar bitin
bir milletimize moral kaynagdi olmustur.

Basta TRT olmak Uzere, cuntacilarin isgal ettigi kamu
kurumlari, bizzat vatandaslarimiz tarafindan basilarak,
cuntacilarin isgaline son verildi. 15 Temmuz gecesi Turk
Milleti bUyuk bir badire atlatmistir. Elbette bu darbe
girisimi bir ‘ser’ girisimi olmustur. Fakat, bu ‘ser'e karsl,
Demokrasiyi 6zimsemis olan milletimiz, hem kendi
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iradesine, hem de sectigi liderlerine sahip ¢ikarak, bu
Ulkede artik kolay kolay darbe yapilamayacagr yolun-
da, hem cunta heveslilerine ve hem de onlari kullanan
efendilerine en net mesaji vermistir.

Bu darbe girisiminin, milletimizin maruz kaldigi son
darbe girisimi olduguna inaniyoruz. Milletimizin, cun-
tacilarin darbe girisimini bosa ¢ikartarak, Bu, Ttrk Mille-
ti'nin demokratik ristind ortaya koymustur.

Tarkiye, bugtnden itibaren, kendisinden ve de-
mokrasisinden ¢ok daha emin bir sekilde yoluna de-
vam edecektir. 15 Temmuz Basarisiz Darbe Girisimi,
Ulkemiz ve milletimiz igin bir milat olmustur. Uyanik
olmaya, gelecegimize ve demokrasimize sahip ¢ikma
kararlihgimizi strdirecegiz.

Yasanan olaganusti donemin ardindan OHAL ka-
rarinin alinmasinin zorunluluguna inaniyoruz. Ulkemizi
sinsi bir sekilde saran hain FETO-PDY yapilanmasinin
tamamen temizlenmesi, demokrasinin gtg¢lenmesi,
Ulkemizin gelecedi, refahi ve huzuru acisindan alinan
OHAL kararina ihtiyac duyulmasi, normal ve kacinilmaz
bir durumdur.

FETO-PDY terdr 6rgiitl ve yani sira PKK ve ISID gibi
teror orgUtleriyle en etkin bir sekilde micadele edilme-
sini ve gerekli dnlemlerin alinmasini Gnemsiyoruz.

Ancak HAK-IS olarak, bu zor strecte bile hicbir hak-
sizhlda, hak ihlaline, hicbir iskence ve baskiya, uygu-
lamaya izin verilmemesini, sirecin tamamen adalet,
hukuk devleti, demokrasi, haklar ve 6zgurlikler cerce-
vesinde hassasiyetle yerine getirilmesini istiyoruz.

Halkimiz demokrasiye olan inanciyla, demokrasiye
sahip cikmak icin sokaga cikmistir. HAK-IS olarak, Glke-
mizin bu strecten demokrasimizi glclendirerek ¢ikma-
sintistiyoruz. Darbe ile yapiimak istenen kotu sonuglar
cagnistiracak kotd sonuglardan kaginilmasi gerektigini
dustnUyoruz.

Darbe girisimi sirasinda, Ulkesi, devleti ve milleti
ugruna sehit dtsen asker, polis ve sivillerimize Yice Al-
lah'tan rahmet, ailelerine ve halkimiza bassaghdi diliyo-
ruz. Turk Milletine ve Devletine de biyUk ge¢cmis olsun
diyoruz. Darbe girisimi sirasinda 3 HAK-IS Gyesi de sehit
olmustur. Onlarca Gyemiz de yaralanmistir. Sehitlerimi-
ze YUce Allah'tan rahmet, ailelerine bassaghdi, yaralilari-
miza da acil sifalar diliyoruz.
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JARBELERIi SIDDETLE KINIYORUZ"

ARSLAN:

TISI

“HAK-IS TUM DARBELERE
VE DARBE GIRISIMLERINE

KARSIDIR”

HAK-iS BASKANLAR KURULU TOPLANDI

HAK-IS Baskanlar Kurulu, Konfederasyonumuzun
Genel Baskani Mahmut Arslan baskanliginda topland.
Genel Baskan Mahmut Arslan, Hak-Isin ge¢cmisten bu-
glne tim darbelere ve darbe girisimlerine karsi durdu-
gunu, 15 Temmuz'daki darbe girisimine karsida batdn
HAK-IS teskilatinin tanklara-silahlara karsi cansiperane
bir sekilde mucadele ettigini sdyledi. Arslan, bu ugurda
3 Hak-Is Gyesinin sehit oldugunu, 20'sinin de yaralandi-
gini ifade etti.

HAK-IS Baskanlar Kurulu, Konfederasyonumuzun
Genel Baskani Mahmut Arslan baskanliginda, HAK-
ISe bagh sendikalarin genel baskanlarinin katilimiyla
4 Agustos 2016 tarihinde HAK-IS Genel Merkezinde
toplandi. Mahmut Arslan, Baskanlar Kurulu toplanti-
st oncesinde yaptigi aciklamada, “HAK-IS olarak bagl
sendikalarimiz ile beraber 15 Temmuz darbe girisimine
karsi ilk andan itibaren, Konfederasyon Yonetim Kuru-
lumuz basta olmak Uzere sendikalarimiz ve Uyelerimiz
ile birlikte bu hain darbe girisimine karsi acik ve net bir
tavir ortaya koyduk. Bu darbe girisimini haber aldiktan
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sonra Sayin Cumhurbaskanimizin talimatindan once
biz orgitlerimizi meydanlara ¢ikma konusunda zaten
uyarmistik. Sayin Cumhurbaskanimizin bu c¢agrisi Uze-
rine de daha buyuk bir kitleyle Turkiye'nin her yerinde
bu hain girisime karsi net bir tavir ortaya koyduk” dedi.
Arslan, darbe girisiminin hitkimetin yani sira milli ira-
de ve Ulkenin geleceginin hedef aldigini soyledi. 15
Temmuz darbe girisiminin sadece HiklUmete yonelik
bir kalkisma olmadigini, milli iradeye, Turkiye'nin gele-
cegine, varligimiza yoénelik hain bir kalkisma ve darbe
girisimi oldugunu ifade eden Arslan, Hak-Isin gecmis-
ten buglne tim darbelere ve darbe girisimlerine karsi
durduguna dikkat cekti.

Arslan, “15 Temmuz darbe girisiminin bertaraf edil-
mesinde basta Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan olmak tizere Hikimetin Basbakani, TBMM'nin,
STK'larin ve meslek kuruluslarinin topyekdn bu girisime
karsi durmasi demokrasimiz, gelecedimiz ve bundan
sonraki sorunlara karsi durusumuz agisindan son dere-
ce tarihi bir olaydir. Bunu énemsiyoruz” dedi.

Arslan, 15 Temmuz'daki darbe girisimiyle mUcade-
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le eden 3 HAK-IS Gyesinin sehit oldugunu, 20'sinin de
yaralandigini soyledi. Arslan, “Darbe girisimi sirasinda,
Ulkesi, devleti ve milleti ugruna sehit disen asker, po-
lis ve sivillerimize Yuce Allah'tan rahmet, ailelerine ve
halkimiza bassagligi diliyoruz. Yaralanan kardeslerimize,
Turk Milletine ve Devletine de buylk ge¢mis olsun di-
yoruz” dedi.

Hak-Is gibi diger bircok sendika ve sivil toplum ku-
rulusunun da darbecilere karsi sesini yUkselttigini ifade
eden Arslan, sunlar kaydetti:

"Yapilmak istenen acik ve net Turkiye devletinin ku-
rumlarini ve halki dogrudan hedef alan bir darbe girisi-
minden bahsediyoruz. G6zU donmds katiller devletin

kendisine verdigi Uniformayi kétlye kullanan, emanet
edilen ucagr halka bomba yagdirmak igin, helikopteri
vatandasi taramak icin kullanan tanki vatandasi ezmek
icin kullanan bir hain, asagilik ve algakg¢a bir yaklasimla
karsi karsiyaydik. Eli kanl darbecilerin Turkiye'ye bic-
tikleri rol Ulkeyi siradan bir Ortadogu Ulkesi yapmak,
bolgesinde zayif, gidulebilen, yonetilebilen bir taseron
Ulke olusturmakti. Bunlarin arkasinda uluslararasi guc-
lerin oldugunu biliyoruz. Ust akil, maalesef bu taseron
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orgitd kullanmistir. Bu érgitin Amerika ve Bati bag-
lantilari da ortaya cikmistir. Karsimizdaki bu yapi sadece
gordigimizden ibaret degil. Daha genis destek alan
ve Turkiye Uzerinde hesaplari olan kuresel giclerin de
kullandig bir taseron 6rgt niteligindedir” dedi.

“Ortak Paydamiz Vatansa Gerisi Teferruat”

Konfederasyonumuz HAK-ISin kurulmasindan iti-
baren darbelere ayni mesafede karsi durdugunu ifade
eden Arslan, “1980 darbesinde, 28 subat sirecinde, 27
Nisan bildirisinde bazi ¢rgutler destek verirken, HAK-IS
karsi durmustur. Biz tarihimizden bu yana yasadigimiz
tim antidemokratik girisimlere, iktidarda kim var bak-
madan milli iradeden yana bir
tavir koyduk. Bu bizim, tarihi mis-
yonumuzdur”dedi. Milletin yasam
bicimlerini, siyasi gorUslerini ve
deger yargilarini bir kenara birakip
blyUk bir dayanisma sergileyerek
darbecileri alt ettigini dile getiren
Arslan, sunlari kaydetti:

“Sadece kriz dénemi icin dedil,
bundan sonra Turkiye'nin gelece-
giicin bu birlikteligi, bu uzlasmayi,
bu dayanismayi ve bu yeni Uslubu
destekliyoruz. Bu yeni yaklasimla
birlikte insallah pek cok sorunun
birlikte cozUlebilecedi konusunda
kamuoyunda gii¢lU bir beklenti olusmustur. Bu beklen-
tiyi bosa ¢ikartmamak durumdayiz. Tabi ki Sayin Cum-
hurbaskanimiz ve Basbakanimiz basta olmak Uzere bu-
tdn sorumluluk sahibi herkes bu konuda gerekli 6zeni
gostermelidir. Dilimize, Uslubumuza, siyaset yapma
tarzimiza ceki dlzen vermemiz gerekiyor. Bu anlayis
bundan sonra da sUrddrmemiz gerekiyor. Bu yonde
bizi mutlu eden olumlu gelismeler oldu. Siyasi gorusle-
rimiz, ideolojilerimiz farkli olabilir ama ortak paydamiz
bu Ulkeyse gerisine teferruat olarak bakmak gerekir”

HAK-IS'in 24 Temmuzdaki CHP mitingine Ust diizey-
de katilip destek verdigini ifede eden Arslan, "7 Agus-
tos'ta Istanbul'da yapilacak mitinge katilip destek vere-
cegiz" dedi. Arslan, Yenikaprda 7 Agustos'ta yapilacak
"Demokrasi ve Sehitler Mitingi’ne MHP Genel Baskani
Devlet Bahgeli'nin katilacagini agilamasinin ve CHP'nin
de bir heyet gonderecek olmasinin olumlu karsiladik-
larini belirterek, bundan sonraki strecte icerdeki birlik

Biz tarihimizden bu
yana yasadigimiz
tum antidemokratik
girisimlere, iktidarda
kim var bakmadan
milli iradeden yana
bir tavir koyduk. Bu
bizim, tarihi misyo-
numuzdur.

ve beraberligin uluslararasi camiaya dogru bir sekilde
anlatilmasinin dnemine dikkati ¢ekti.

Turkiye'nin zor bir sirecten gectigini, TUrkiyede
yasananlarin disaridan uluslararasi bir takim kesimle-
rin olusturdugu algi Uzerinden okunmaya calisildigi-
ni ifade eden Arslan, HAK-ISin Uluslararasi Sendikalar
Konfederasyonu (ITUC) ve Avrupa Is¢i Sendikalar Kon-
federasyonu (ETUQ) ile iletisim halinde oldugunu ve
Turkiye'de olup bitenleri anlattigini sdyledi. Arslan, “Bu
yeterli degil dGnimUzdeki ginlerde yurtdisinda yapila-
cak mitinglere de HAK-IS olarak katilacagiz. Carsamba
glind Sudanda bir miting var ve bu mitingi HAK-IS ve
Sudan isci sendikalari Konfede-
rasyonuyla ortak gerceklesti-
recegiz. Dinyanin degisik bol-
gelerindeki kardes orgutlerle
dayanisma icerisinde ve onlari
dogru bilgilendirme konusun-
da yogun bir cabamiz var”dedi.

Yasanan sUrecin ardindan
zorunlu bir uygulama olarak
OHAL ile karsi karsiya kaldigi-
mizi animsatan Arslan, sunlari
kaydetti:

“Sayin Basbakanin bu si-
renin 3 ay ile sinirlandiriimis
olmasi ve gerektiginde erken
sonuglandirimasi konusundaki yaklasimlarini énem-
li buluyoruz. Evet Turkiye uzun yillar dnce OHAL ter-
ketmisti. Bu kriz donemini de biran evvel atlatip yine
normale dénmek icin hikimetin kararini destekliyo-
ruz. HAK-IS olarak bundan sonra bugtine kadar oldugu
gibi Tarkiye'nin istikrarini, barisini tesis etmek konusun-
da elimizden gelen bitin cabayl gostermeye devam
edecegiz. 81 ilde HAK-IS mensuplar bitin alanlarda
nobet yerlerinde, biz bu ndbetimizi Pazar aksamina
kadar alanlarda devam ettirecegiz. Daha sonrada Tur-
kiye nobetimizi hassasiyetle strdirecegiz. Turkiye'ye
yonelik her tirli operasyona karsi HAK-IS bugine ka-
dar oldugu gibi bundan sonrada durusunu mucade-
lesini ayni istikamette devam ettirecektir. Turkiye'nin
en kisa zamanda toparlanmasini ekonomik sartlarinin
dizelmesini gliven unsurunun yeniden tesis edilmesi-
ni temenni ediyoruz. Butun farklliklarimiza ragmen da-

yanismamizi, farkli kesimlerle bir arada baris icerisinde
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HAK-IS olarak

her zaman e

“DARBELERI 5IDDETLE KINIYORUZ"

yasayacak bir anlayisi Turkiye'nin her alanlarinda insa

etmemiz gerekiyor. Zor bir strecti. Ama bu zor sUreci
geride biraktik. Bundan sonrasi icin ileriye bakmamiz
gerekiyor. Olaganisti dénemler emekgileri cok etki-
liyor. Emekgilerin kazanimlarini elinden aliyor ve eko-
nomik krizlerin en buyuk
faturasi yine calisanlara ge-
liyor. Onun icin Turkiye'nin
bir an evvel bu sikintilardan
da kurtulacak sekilde bir
taraftan da normallesmeyi
bizim  gerceklestirmemiz
gerekiyor”

Arslan, tim devlet ku-
rumlarinin bir daha darbe
girisimine imkan verilme-
yecek bicimde yeniden
yapilandiriimasi gerektigini
belirterek, bu sirecin mu-
halefet partileriyle isbirligi icinde daha kolay bir sekilde
sonuglandirlabilecegini soyledi.

Arslan, “Ulkede olusan uzlasi dili ve kiltirinin
glclenmesi konusunda elimizden gelen butin ¢abay:
gbsterecegiz. Hem hikUmetimizi, hem cumhurbaska-
nimizi, hem Meclis baskanimizi, hem de muhalefet par-
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Ulkede olusan uzlasi dili
ve kulttrantn guclenmesi
konusunda elimizden gelen
batln cabayl gosterecegiz.
Hem hukUmetimizi, hem

cumhurbaskanimizi,

Meclis baskanimizi, hem de
muhalefet partilerini bu ko-
nuda cesaretlendirecegiz.

tilerini bu konuda cesa-
Cunkad
bu dlkede olup biten

retlendirecegiz.

her olumsuz sey hepi-
mizi, en cok da emekgi-
leri etkiliyor. Turkiye'nin
biran evvel normalles-
mesi gerekiyor” diye ko-
nustu.

“Asgari Ucre-
tin Vergi Dilimine
Girmemesi  Igin
Toplanilacak”

Mahmut Arslan, ga-
zetecilerin sorularini da
yanitladl. Arslan, zorunlu
bireysel emeklilik d5ngdren yasa tasarisina iliskin olarak,
“Din aksam Calisma Bakanligi'nda bir toplanti dizen-
lendi. Bu konuda Meclis’e gelen tasariyla ilgili gortsle-
rimizi ifade ettik. Sayin Bakan bunun Gzerine konunun
Bakanlar Kurulu'nda konu-
nun tekrar ele alinacagini,
noktalarimizin -~ de-
Jerlendirilecegdini, Meclise

itiraz

sevk edilen tasarinin mutlak
bir tasari olmadigin, taraflar
arasinda mizakere edecek-
lerini soyledi”yanitini verdi.

hem
Arslan, asgari  Ucretin
vergi dilimine girip girme-
yecedi yonundeki soruya
iliskin olarak da “Bu konuyu
da dunkd toplantida ko-
nustuk. Biliyorsunuz asgari
Ucretin vergi dilimine girisi ekim ayinda oluyor. Bunun-
la ilgili agustos ay icinde bir araya gelecegiz” cevabini

verdi,
Toplantinin ardindan Baskanlar Kurulu Gyelerimiz,

"Hak-Is olarak her zaman darbeleri siddetle kiniyoruz”
pankarti éninde toplu fotograf ¢ektirdi.
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HAK-IS Konfederasyonu Baskanlar Kurulu, 15 Tem-
muz Darbe girisimi sonrasi yaptigi olagandsti top-
lantinin ardindan, Darbe girisimi sonrasl slre¢ basta
olmak Uzere Ulke gindemini degerlendirmek amaciyla
4 Agustos 2016 tarihinde tekrar toplanarak asagidaki
kararlarr almistir:

“Darbeyi Reddediyoruz, Siddetle ve
Nefretle Kiniyoruz”

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, darbeleri, muhtira-
lari, operasyonlari, btin antidemokratik olusumlari ve
bu tdr yollara tevessul edenleri siddetle ve nefretle kini-
yoruz. HAK-IS olarak, 41 yillik onurlu tarihimizde oldugu
gibibugiin de darbe ve bagska kiliflara biriinmas btin
antidemokratik mtdahaleleri acik, net ve tereddiitstz
bir bicimde reddettik. Her ddnem milletten, demokra-
siden ve 6zgurlUklerden yana tavir aldik.

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, demokrasi icin, Ul-
kemizin 6zgir ve bagimsiz gelecedi icin butlin anti
demokratik girisimleri reddediyoruz. HAK-IS, Genel
Kurullarinda aldigi kararlarla, battn ilke, karar, amac ve
politikalari dogrultusunda her zaman demokrasi icin
darbelere karsi cikmis ve cikmaya devam edecektir.

HAK-IS Baskanlar Kurulu, 16 Temmuz 2016 tarihinde
olaganustU toplanmis ve 15 Temmuz 2016 tarihinde
baslayan, asker icindeki bir grup FETO-PYD yapilan-
masinin kalkistigi terérist darbe girisimine karsi, tim
sendikalar ve teskilati ile birlikte, demokrasiden yana
olan tavrini net bir sekilde ortaya koymus, saglam bir
demokratik durus sergilemistir. HAK-IS teskilati, darbe
girisiminin ilk dakikasindan itibaren vatani, milleti ve

HAK-IS
KONFEDERASYONU
BASKANLAR
KURULU
SONUC BILDIRISI

5 Agustos 2016 / ANKARA

bayragi kendini tanklarin énlne atmistir.
“Darbeye Millet Omuz Omuza Karsi Durdu”

15 Temmuz'da milletimiz, buttn siyasi gordslerini,
farklihiklarini, yasam bicimlerini, inanclarini, kiyafetleri-
ni, goruslerini, aidiyetlerini bir kenara birakarak omuz
omuza darbe girisimine karsi durmus, hainlerin dog-
rulttugu namlularin karsisina gégsin siper etmistir.

HAK-IS Baskanlar Kurulu, basarisiz darbe girisiminin
basladigr glinden itibaren Milletimizin; Cumhurbaska-
nimizin liderliginde, Basbakani, Hukimeti, siyasi parti-
leri, milletvekilleri, medya ve halkimiz ile birlikte cunta
disi butdn guvenlik gucleriyle birlikte, inanilmaz bir de-
mokrasi mUcadelesi vererek, darbe gelenegine karsi bir
ilki basarmis olmasindan duydugu memnuniyeti ifade
eder.

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, basta Cumhurbas-
kanimiza, basbakanimiza, milletvekillerimize, parti li-
derlerine, emniyet glclerine, Uyelerimize, medya ve
halkimiza olaganustu gayretleri icin tesekkir ederiz.

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, darbe girisimi sira-
sinda, Ulkesi, devleti ve milleti ugruna sehit diisen asker,
polis ve sivillerimize Yice Allah'tan rahmet, ailelerine ve
halkimiza bassagligi diliyoruz. Yaralanan kardeglerimize,
Turk Milletine ve Devletine de blyUk gecmis olsun di-
yoruz.

Konfederasyonumuz, basarisiz darbe girisimine kar-
s tavrini ortaya koymak icin biyUk bir bedel ddemistir.
Millet, demokrasi ve 6zgurlik icin micadele ederken
Ug HAK-IS Gyesi Celalettin Emis, Ahmet Ozsoy ve Ali
Karsli sehit olmustur. Tim sehitlerimize Allah'tan rah-
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met diliyoruz. Bu micadelede yaralanan pek ¢ok Gye-
miz hala hastanelerde tedavi edilmektedir. Tedavileri
devam eden Uyelerimize de ge¢mis olsun dileginde
bulunuyoruz.

“Demokrasi Nobetlerine Etkin Bir Sekilde
Katiliyor ve Destek Veriyoruz”

HAK-IS, 15 Temmuz 2016 tarihinden itibaren Mille-
timizin demokrasi mucadelesinde gereken tim hassa-
siyeti gdstermeye, tim sendikalariyla, yarim milyonluk
dyeleriyle, temsilcileriyle ilk dakikadaki hassasiyetiyle
demokrasi ndbetlerine devam etmeye ve darbeye karsi
milli iradeyle ortak bir tavir sergilemeye devam etmek-
tedir.

Emekgiler olarak glnduz isyerlerimizde Uretime,
gece de namusumuz bildigimiz vatanimizi korumak
icin ndbete devam ettik. HAK-IS olarak, 24 Temmuz-
daki CHP mitingine Ust duzeyde katilhp destek verdik.
HAK-IS, 7 Agustos 2016 Pazar guni Istanbul Yenikapi
Meydani'nda saat 18.00de yapilacak olan “Demokrasi
ve Sehitler Mitingi’ne teskilatimizla birlikte etkin bir se-
kilde katilip, destek vermistir.

HAK-IS Baskanlar Kurulu, ekonomik kalkinma ve sos-
yal gelismenin ancak 6zgurlikcl ve demokratik bir or-
tamda mUmkun olabilecedine inanmaktadir. TUrkiye'de
demokrasinin askiya alindigi bitin stregler ¢alisanlarin
ve emekgilerin, yani toplumun biyk bir kesiminin za-
rar gbrmesine neden olmustur.

~ “Batinin Tutumunu Endise ve Kaygiyla
Izliyoruz”

Emekciler olarak, yasanan anti-demokratik strec-
lerin ardindan millet iradesinin devre disi kalacagin,
toplumun fakirlesecegini, devletimizin yerli ya da ulus-
lararasi finans cevrelerine mahkim hale gelecegini,
gecmiste yasadigimiz aci tecribeler dolayisiyla ¢ok iyi
biliyoruz. 15 Temmuz'un ardindan uluslararasi derece-
lendirme kuruluslarinin Tarkiye ile ilgili aldigi kararlar,
darbe girisiminin uluslararasi boyutunu ve ekonomi
ayagini da gozler dniine sermektedir.

HAK-IS Baskanlar Kurulu, Batinin darbe strecindeki
tutumunu endise ve kaygiyla izlemektedir. Batinin, “dar-
benin basarisiz olmasindan kaynakli bir hayal kirikligi”
seklinde yorumlanacak bir tutum ve sdylem izlemesini
dlnyanin demokratik gelecegdi acisindan endise verici
buluyoruz.
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“Darbecilerin En Agir Sekilde Yargilanmasi-
ni Istiyoruz”

HAK-IS Konfederasyonu, éteden beri, 12 Eyll as-
keri darbesine, 28 Subat ‘Postmodern’ darbesine ve 27
Nisan ‘e-bildirgesine, siyasi parti kapatmalarina karsi
ctkmis her sartta ve kosulda demokrasiden yana taraf
olmustur. HAK-IS olarak, her tirli darbeyi ve darbe giri-
simini reddediyoruz, siddetle ve nefretle kiniyoruz.

HAK-IS olarak, 12 Eylil ve 28 Subat basta olmak
Uzere darbelerle butln boyutlari ile hesaplagilmamasi
nedeniyle, 15 Temmuz darbe girisimi gibi girisimleri az-
mettirdigine inaniyoruz. Dolayisiyla secilmis sivil iradeyi
devirme girisimlerine yonelik, planlayici ve uygulayi-
cllarina hukuk sistemi icerisinde gereken cezalarin en
agir sekilde verilmesinin Ulkemizin demokrasi tarihi agl-
sindan onemli bir viraj olacagina ve darbe heveslilerine
ibret teskil edecegine inaniyoruz.

“Yeni Anayasa Darbeleri Tarihe Gomecektir”

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, Turkiye'nin demok-
ratiklesme yolunda attigr adimlari ve yeni anayasa calis-
malarini destekliyoruz. HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak,
yeni, sivil ve demokratik bir Anayasa talebimizi daha
gUclU bir sekilde dile getiriyoruz. Turkiye'nin daha de-
mokratik, daha 6zgur, yeni, sivil ve demokratik bir ana-
yasayl biran dnce hayata gecirmesini bekliyoruz. Ctnkd
demokratik bir anayasa darbeleri tarihe gdmecektir. Bu
kapsamda siyasi partiler arasinda baslatilan diyalog or-
taminin basariyla strdtrdlmesini temenni ediyoruz.

OHAL Karari Bir Zorunluluk

HAK-IS Baskanlar Kurulu olarak, yasadigimiz bu ola-
Janustd donemde OHAL kararinin alinmasinin zorun-
luluguna inaniyoruz. Ulkemizi sinsi bir sekilde saran
hain FETO-PDY yapilanmasinin tamamen temizlenme-
si, demokrasinin glclenmesi, Glkemizin gelecedi, refahi
ve huzuru acgisindan alinan OHAL kararina ihtiyac du-
yulmasl, normal ve kaginilmaz bir durumdur.

FETO-PDY terdr érglti ve yani sira PKK ve ISID gibi
terdr drgtleriyle en etkin bir sekilde micadele edilme-
sini ve gerekli dnlemlerin alinmasini Gnemsiyoruz.

Ancak HAK-IS olarak, bu zor strecte bile hicbir hak-
sizliga, hak ihlaline, hicbir iskence ve baskiya, uygu-
lamaya izin verilmemesini, strecin tamamen adalet,
hukuk devleti, demokrasi, haklar ve ézgurltkler cerce-
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vesinde hassasiyetle yerine getirilmesini istiyoruz.

“Bu Siirecten Demokrasimiz Giiclenerek
Ciksin”

Halkimiz demokrasiye olan inanciyla, demokrasiye
sahip cikmak icin sokaga cikmistir. HAK-IS olarak, Glke-
mizin bu srecten demokrasimizi glclendirerek cikma-
sini istiyoruz. Darbe ile yapilmak istenen kott sonuglari
cagnistiracak kotl sonuclardan kacinilmasi gerektigini
ddstnUyoruz.

“Sehit Yakinlar ve Gaziler icin Yardim Kam-
panyalarina Davet”

HAK-IS Konfederasyonu Baskanlar Kurulu, darbele-
re karsi gosterdigimiz birlik ve beraberligimizi kederli
sehit aileleri ve yaralilarimizin acilarini hafifletmek icin
de gosterme kararliliginda olduguna vurgu yapar. Bu
cercevede;

- Bagbakanlik tarafindan “15 Temmuz Dayanis-
ma Kampanyas!”adi altinda baslatilan yardim kampan-

ARSLAN:

yasina basta sendika genel baskanlarimiz ve yoneticile-
rimiz olmak Gizere HAK-IS teskilatinin konuya hassasiyet
gosterecegine vurgu yapan HAK-IS Baskanlar Kurulu,
bitin badis severleri 15 Temmuz Yardim kampanyasi-
na etkin ve aktif olarak katilmaya davet eder.

- HAK-IS Baskanlar Kurulu, bitiin teskilatimizi ay-
rica Sivil Dayanisma Platformu tarafindan 15 Temmuz
Demokrasi sehitlerini de kapsayacak sekilde butin se-
hit ailelerine yonelik olarak baslatilan ve 3 Agustos-3
Eyldl tarihleri arasinda yapilacak olan “Sehit Ailelerine
Destek Kampanyasi'na katilmaya davet eder.

“Calisma Hayati Konulari Sosyal Diyalog
Yoluyla Cozulmeli”

HAK-IS Baskanlar Kurulu, basta zorunlu bireysel
emeklilik olmak Uzere calisma hayatini ilgilendiren bu-
tin konularin baslatilan sosyal diyalog yoluyla ¢6zul-
mesini ve yapilacak diizenlemelerde taraflarin gorusle-
rinin dikkate alinmasini talep eder.

“HAK-iS, ISTIKRARLI BUYUMESINI SURDURUYOR”

Turkiyede ve Dunyada emege; 6zgurlige, insan
haklarina ve demokrasiye yonelik her tUrld negatif un-
surlar karsisinda dik durmanin geregine inanan HAK-IS
Konfederasyonu, iscilerin takdirini kazanmaya devam
ediyor, istikrarli blylUmesini sirddrdyor,

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi tarafindan 30
Temmuz 2016 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2016
yili Ikinci Dénemine lliskin Sendikal Istatistiklere gore,
Sosyal Guvenlik Kurumuna kayitli isci sayisi 13 milyon
38 bin 351, sendikali isci sayisi ise T milyon 499 bin 870
oldu. Sendikalasma orani ise ytzde 11.50 olarak belir-
lendi.

Konfederasyonumuz HAK-ISin 20 sendikamiz ile
toplam Uye sayisi 447 bin 930 oldu. Bir dnceki doneme
gore Uye sayisini 11 bin 388 artiran Konfederasyonu-
muz HAK-IS'in Gye sayisi, Kibris Kamu-Sen'in Gye sayis
da (2.600) eklendiginde, 450 bin 530 olarak tespit edil-
di. Istikrarl bir sekilde blytumesini devam ettiren Kon-
federasyonumuz HAK-IS, Turkiye'nin en biyik konfe-
derasyonlarindan biri olmayi strddrdyor.

Istatistiklere gore, Konfederasyonumuza Uye sendi-
kalardan 18’ ylzde 1 barajinin tzerinde olup, sadece
U¢ sendikamiz ylizde 1 barajini yakalayamamistir.

“Bliyilik HAK-IS Ailesine Tesekkiir Ediyoruz”

Mahmut Arslan, istatistiklere iliskin olarak yaptigi
aciklamada sunlari kaydetti:

“Bu blyUk mucadelenin isimsiz kahramanlarina, bu-
glnlere gelmemizde emegi gecen, HAK-IS'e gonil ve-
ren, mUcadelesini ilkeli ve onurlu bir sekilde strdUren
Buytk HAK-IS ailesine ictenlikle tesekkiir ediyoruz.

HAK-IS olarak, butiin emekgcilere ulasma mecbu-
riyetimiz oldugunu biliyoruz. Ulkemizin tim emekgi-
lerinin HAK-IS'I bekledigine inaniyoruz. Cinkd onlarin
derdi bizim derdimizdir. ERDEMLI BIR SENDIKACILIK
icin btdin iskollarinda calisan iscileri HAK-ISe, Sendika-
larimiza Uye olmaya davet ediyoruz. Gelin glcimuzi
birlestirelim. llkeli-onurlu-sorumlu ve erdemli bir sendi-
kacilik icin gelin hep birlikte gir bir sesle “GUCUMUZ
ORGUTUMUZDUR” diyelim”

CELIK-IS SENDIKASI
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HaleTs Konfederashonu

ARSLAN, (;IN IN
BASKENTI PEKIN DE
L20 ZIRVESINE
KATILDI

Konfederasyonumuz Genel Baskani Mahmut Ars-
lan, Pekin'deki L20 Zirvesine katild.

HAK-IS, G20'nin bir ayagi olan L20 Zirvesi, Cin'in

baskenti Pekinde "Yeni Ekonomik Blylime Modelleri”

bashgr altinda “Nitelikli Istihdam, Mesleki Egitim, Dijital-
lesmenin Istihdama Etkileri, Iklim Degisikligi ve Sendi-
kal Haklar” gibi konularin gérisildigu toplantr 12-13
Temmuz 2016 tarihinde Cin'in baskenti Pekinde ger-
ceklestirildi.
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L20 Zirvesine, Turkiyeden Hak-ls Konfederasyonu
Genel Baskani Mahmut Arslan baskanhgindaki HAK-
IS heyeti katildi. HAK-IS'in yani sira DISK'te bir heyetle
katildi. Ayrica G20 Zirvesine donemin Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Stleyman Soylu, Ekonomi Baka-
ni Nihat Zeybekci ve cok sayida hikimet yetkilisi de
G20'nin toplantilarina katildi. L20 Zirvesinde goérisilen
konularin sonuclar, G20 Ekonomi Bakanlar toplantisi-
na sunuldu.



Mahmut Arslan, L20 Zirvesinde konustu. Konusma-
sinin basinda Turkiye'deki ve Dunyadaki butin Teror
faaliyetlerini, Terore karsi Uluslararasi isbirliginin dne-
mine dikkat cekerek, basta Istanbul'daki Terér Saldirilari
olmak Uzere son dénemde Turkiye'ye Yonelik yapilan
Teror Saldirlarini kinadi. Arslan, bu terdr saldirlarinin
aslinda Terdr yoluyla Ulkeleri dizayn etme projesinin bir
parcasidir dedi.

Arslan, konusmasina terér konusundan sonra, Cev-
resel gelismeler, Cevre, Su, Hava, Toprak kirliligi, Dogal
kaynaklarin azalmasi, Kiresel isinma ve Iklim degisikligi,
Collesme, Adil Gegis ve EndUstriyel DonUsim odak-
Il hususlara yer verdi. Arslan, Turkiye'nin 2015 yilinda
10. Donem baskanhigini Ustlendigi G20 Zirvesi, 15-16
Kasim tarihlerinde Antalyada gerceklestirildigini ifade
ederek sunlari kaydetti:

"G-20, gintmUzde 6ne ¢ikan en Gnemli uluslarara-
si aktorlerden biridir. G-20 dinya ekonomisinin ylzde
85'ini, dinya ticaretinin ylzde 75'ini ve dinya nufu-
sunun dcte birini olusturan gercekten cok blyik ve
onemli bir platform. Buradan hareketle G-20, dinya
politikasinda etkili olan ve politikalara sekil veren bir ko-
numdadir. G-20'nin icinde Uye olarak yer almak, G-20'ye
Donem Baskanligi yapmak, diinyaya G-20 perspektifin-
den bakmak, Tarkiye'nin dlinyada ulastigi basari nokta-
sinl gostermektedir.

Aktif bir G-20 Uyesi olarak biz de bu ¢ati altindaki ¢a-

lismalara ciddi katki verdik, vermeye devam ediyoruz.
L20 Tarkiye Komitesi olarak, G-20 calismalarina etkin
olarak katiliyoruz. HAK-IS olarak, G-20 Calisma Bakanlari
toplantilarina, Serpa toplantilarina, istihdam komitesi
basta olmak Uzere komite toplantilarina, B20-L20 ortak
deklarasyonlarina, panellere, devlet baskanlari toplan-
tilarina katilarak ve yayinlar yaparak katki yapmaya de-
vam ediyoruz.

HAK-IS olarak, ITUC, ETUC ve OECD/TUAC gibi Gye-
si oldugumuz sendikal kuruluslarla birlikte, dinyadaki
sosyal sorunlarin ¢6zimu icin, sosyal politikalarin gelis-
tirilmesine katki saglamayi ve rol almaya devam etme
kararlihgimizi vurgulamak isteriz. Bunun yaninda, Cin
Isci Sendikalar Federasyonu'na da davetlerinden ve ev
sahipliginden dolayi tesekkir ederiz. Kendilerine basa-
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rilar diliyoruz.

Arslan, birlikte, collesmeyle ve diger cevre sorunla-
riyla micadele etmek ve dogaya karbon salimini azalt-
mak icin uluslararasi ortak bir eyleme ihtiya¢ duyuldu-
gunu belirterek, collesmeyle ve diger cevre sorunlariyla
mucadele de ¢zellikle dogadaki karbondioksit miktari-

-
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nin azaltilmasl icin ormanlarin cogaltiimasinin gerekli-
ligine dikkat cekti. Arslan, “Bu kapsamda, HAK-IS olarak
Hatira Ormanlari olusturarak, fidan dikimleri gercekles-
tirdik, gerceklestirmeye de devam ediyoruz. Bundan
sonraki strecte de, sivil toplum 6rgtl olarak daha et-
kin olmaya devam edecegiz" dedi.

Arslan, HAK-IS olarak, L20 toplantilari cercevesinde
“Iklim, Adil Gecis ve Endistriyel Déniisim” konulu otu-
ruma katilarak, sendikalarin iklim degisikligi, collesme
ve diger cevre sorunlarina karsl daha duyarli olunmasi
gerektigi soyledi. G20'nin 11. Donem baskanliginin Cin
Halk Cumhuriyeti olmasi sebebiyle, bugin tim din-
yanin yakindan takip ettigi bir programa daha taniklik
ettigini belirten Arslan, “Cin Halk Cumhuriyeti'nin G20
oncelikleri olarak strdUralebilir kalkinma, kuresel eko-
nomideki dontsim cercevesinde uluslararasi isbirligini
secmesini takdir ediyoruz. Bu Ug dnceligin sosyal geli-
simi tetikleyecegine inaniyor. Burada konfederasyonu-
muz HAK-IS adina bulunmaktan biyik memnuniyet
duyuyorum”dedi.

Arslan, Cin Halk Sendikalar Konfederasyonu Tem-
silcisiyle karsilikli gériismeden sonra bir hediye takdim
etti.



ARSLAN, BASBAKAN BINALI
YILDIRIM ILE GORUSTU

bini iletme firsati buldu. Arslan, taseron ve mevsimlik
iscilerin buyUk bir beklenti icerisinde bulundugunu ve
kamuda daimi isci statlUstnde istihdam edilmek iste-
diklerini belirterek, Basbakan Yildirrm'dan bu konunun
biran 6nce sonuclandiriimasini istedi.

Genel Baskanimiz ayrica eski Calisma Sosyal Glven-
lik Bakani Stleyman Soylu ve ITUC Genel Sekreteri Sha-
ran Burrow'un da bulundugu 6zel bir toplantiya katild.

Konfederasyonumuzun Genel Baskani Mahmut Ars-
lan, Basbakan Binali Yildirim ile géristd. Arslan, taseron
ve mevsimlik isciler basta olmak Uzere calisma hayati-
nin gindemine iliskin talep ve Gnerilerini Basbakan Yil-
dinm‘a iletti.

Mahmut Arslan, 22 Haziran 2016 tarihinde Turkiye
AB KIK heyeti ile birlikte Basbakan Binali Yildinm'i ziyaret
etti. Arslan, KIK Heyeti ile gérismenin ardindan, Basba-
kan Yildirm'a taseron ve mevsimlik iscilerin kadro tale-

Arslan, ayrica kidem tazminati basta olmak Uzere
calisma hayatini yakindan ilgilendiren konulara iliskin
dizenlemelerin sosyal diyalog icerisinde, sendikalarin
ve calisanlarin gorusleri de alinarak hayata gecirilmesi
gerektiginin Gnemine isaret etti. Arslan, sosyal taraflarla
herhangi bir istisare gerceklestirilmeden, kamuoyuna
yapilan aciklamalarin, kafa karisikligina ve tepkilere ne-
den oldugunu ifade etti.
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HaleTs Konfederasyonu

ARSLAN:

“ALINTERINI SANATLA
BULUSTURDUK"

Cankaya Koski'nde gerceklesen gorismeye Hak-ls
Konfederasyonu Genel Baskani Mahmut Arslan'in yani
sira, TOBB, TESK, TURK-IS, TZOB, TISK, MEMUR-SEN ve
TURKIYE KAMU-SEN Baskanlari katildi.

Konfederasyonumuz HAK-ISin V. Uluslararasi Kisa
Film Festivaline Uc¢ aylik kisa bir stre icerisinde din-
yanin dort bir yanindan, 115 tlkeden 2.800 yonetmen
3.346 film ile yogun bir katilim oldu. Son bagvuru tarihi
15 Kasim 2016 olan kisa film yarismasi ile Hak-Is alin te-
rini sanatla bulusturarak Uluslararasi alanda bir ilki Ger-
ceklestirdi.

Genel Baskan Mahmut Arslan, HAK-IS'in “Kisa Film
Uzun Is"sloganiyla 2012 yilinda baslattigi “Emek” temali
V. Uluslararasi Kisa Film Yarismasinin tanitimi amaciyla
Kalttr Sanat Muhabirleri Dernegi ve kulttr sanat mu-
habirleri ile iftar programinda biraraya geldi. Programa
Hak-Is Genel Baskani Arslanin yani sira Hak-Is Genel
Sekreteri Dr. Osman Yildiz, Kulttr Sanat Komitesi Bas-
kanimiz Birsen Cicek Odabasl, Kultlr Sanat Muhabirleri

Dernegi Baskani Ibrahim Gokdemir ile gazete, televiz-
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yon ve ajanslarin muhabirleri yogun katilm gosterdi.

Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, toplantida
yaptigI konusmada sunlari kaydetti:

“Turkiye'nin en buyudk is¢i konfederasyonlarindan
biri olan HAK-IS el emegiyle, beyin glicing; zanaatla,
sanati birlikte ele alarak ydriattiga calismalarina 2012
yilinda yeni bir boyut kazandirmis “‘emege saygi”temali
odulli bir kisa film yarismasi dizenlemistir. HAK-IS gés-
terilen yogun ilgiden ve cikan Grtnlerin niteliklerinin
Ust diizey olmasindan cesaret alarak savundugu ilkele-
rin, gérintinuin ddnyasinda da karsilik bulmasr icin bu
yarismanin her yil dizenlenmesine karar verdi.

Bu yil besincisi gerceklestirilecek olan kisa film ya-
rismasi uluslararasi alanda ve konu basligi gecen vyil
oldugu ve bundan sonra olacagdl Uzere yine “emek”
olarak belirlenmistir. Yarisma ile "Emek” konulu filmlerin
sayisinin artirilmasi ve bu alanda “emek veren” yapim-
cllarin bir araya gelebilecedi bir platformun olusturul-
masl amaciyla dizenlenmektedir. Kisa Film Yarismasi
kapsaminda, Birinci olan film 10.000 TL, Ikinci olan film



St | P
5.000 TL, Uctinct olan film 2 bin 500 TL, Necati Celik
Ozel Odult 2.500TL, En lyi Erkek, Kadin, Senaryo, Kurgu,
MUzik, GorintU ve Sendikacl Gozinden kategorilerin-
de belirlenecek eserlere 6dul ve 6zel tasarlanan “6ddl
plaketi”takdim edilecektir.

o 245
- i s Wma S

Yarismaya katilmak isteyenler basvuru formu ile ya-
rismanin resmi web sitesi olan www.hakiskisafilm.org
adresinden basvuru yapabilirler.

Son basvuru tarihi olan 15 Kasim 2016 tarihine ka-
dar HAK-IS Konfederasyonunun; HAK-IS Konfederas-
yonu Genel Merkezi Basin Birimi, Kat:4 Tunus Caddesi
No:37 Kavaklidere/Ankara adresine elden ya da o tarih-
te adrese ulasacak sekilde posta

e P
Festivale; Amerika'dan 321 Film, Hindistandan 241,
Iran'dan 231, Ingiltere ve Fransadan 150, Ispanyadan
121, Italyadan 129 ,Turkiyeden 89, Rusyadan 84, Bre-
zilyadan 85, Kanadadan 83, Almanyadan 82 ve diger
Ulkelerden 1.581 film basvuru yapmis ve basvurular
halen devam etmektedir.

HAK-IS V. Kisa Film Yarismasina son basvuru tarihi 15
Kasim 2016 olarak belirlenmistir.

Basvuru tarihinin bitmesinin ardindan degerlendir-
meler yapilacak ve Aralik ayr icerisinde 6dUl torenini ve
festival etkinliklerini gerceklestirecektir.

HAK-IS Konfederasyonu olarak, sosyal sorumlulukla-
rimizi biliyoruz.

veya kargo araciligiyla basvuru-
da bulunabilir.

[ HAKiS

Kisa Film Festivalini uluslara- V. ULUSLARARASI
rasi ve ulusal alanda yurdten iki KISA FiLM
ayri uzman ekibi bulunmaktadir. YARISMASI
Konfederasyonumuz HAK-ISin

“Emege Saygl”
Kalttr ve Turizm Bakanhgimizin :

da katkilariyla bu yil besincisini
gerceklestirdigi Kisa Film Festi-
vali, dinya genelinde bir marka
olmus, yogun bir ilgiyle karsi-
lanmistir. Kiltlr Sanat Komitesi
ve Festival ekibinin yogun calis-
malari sayesinde bugln itiba-

HAK-IS V. Kisa Film Yarismasi-
na son basvuru tarihi 15 Kasim

HAK-iS )

‘é;:g;’_‘rﬁg‘l’m 2016 olarak belirlenmistir.
CONTEST HAK-IS olarak, calisanlarimi-
“Respecting Labour” zin haklarini savunmak zaten

asli gorevimiz.

ase™
- Bunun yani sira ¢alisanlarin
kultUrel ve sanatsal faaliyetlere
katilimlarinin saglanarak yasam
standartlarinin iyilestiriimesi ve

s Taﬂhl sosyal yasama katilimlarinin ar-

Deadline for Ap tinlmasini amaglamaktadir.
|5KA5|"M.=.
NOVEMBERTS Hak-is Konfedarasyonu Kdl-

riyle toplam115 Ulkeden 2.800
yonetmen 3.346 filmi ile festi-
valimize bagvuru yapmistir ve
basvurular devam etmektedir.

Turus Cad No: 37 Kavakdsern / ARKj

HAK 15 CONFEDERATION &2
() hahkkiatilriorg () Hakiskdsafiim O.rluusuuﬂm 3 HakisKicaFilm s

HA K'|5 www hakis.org e
KONFEDERASYONU =

tUr ve sanat alaninda emek te-
mali calismalarini bundan son-
rada artirarak devam edecektir.

1 ABBARA [
Tl 031240 7900- 03240 8007 400 2477500 -

0313 4T snu;\

For
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GENEL BASKANIMIZ DEGIRMENCI'DEN
MEHMET ALI SAHIN’E ZIYARET

Sendikamizin Genel Baskani Yunus Degirmenci, Kurulu Toplantisi'na katilamayan fakat katilimcilara te-
TBMM Eski Baskani ve AK Parti Karabuk Milletvekili Sa-  lefon araciliiyla seslenen Sayin Sahin'e tesekkur ziya-
yin Mehmet Ali Sahini meclisteki makaminda ziyaret  retinde bulundu.

et Genel Baskanimiz Degirmenci ziyaret sonunda Sa-

Baskan Degirmenci, gectigimiz ay Nevsehirde yin Mehmet Ali Sahin'e Nevsehir bolgesine 6zgu el de-
gerceklestirilen sendikamizin Genisletilmis Baskanlar  koru cini tabak hediye etti.

EE——reerl Wl R B R L S CTTIRTW G P N A Y | R e
GENEL YONETIM KURULUMUZ 0z TASIMA I$ SENDIKASI NIN IFTAR YEMEGINDE

Genel Yonetim Kurulumuz Oz Tasima-Is Sendikasi'nin geleneksel iftar davetine katild.

Genel Mali Sekreterimiz Bayram Altun, Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz Recep Akyel ve Genel Egitim Sek-
reterimiz Ferhan Oner'e, Ankara Bolge Baskanimiz Cemalettin Kose eslik etti.
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AZMUSEBAT CELIK'TE iLK SOZLESME

Yeni drgutlendigimiz Azmisebat Celik San. ve Tic. A.S. is yeri ile sendikamiz arasinda yuritilen ilk dénem TIS
gorasmeleri 07.09.2016 tarihinde anlasmayla sonuglanmistir.

Ucretlere birinci yil ortalama % 11,5, ikinci yil enflasyon ve tGctinct yil enflasyon+2 oraninda zam yapilacak-
tir. 500 Uyemizin faydalanacagi bu Toplu Is Sézlemesinde; ikramiye, yakacak parasl, izin ddenedi, Ramazan ve
Kurban Bayrami harcliklari, egitim yardimi, evlenme yardimi ve 6lim yardimi gibi daha dnce hig olmayan sosyal
haklarin kazanimi saglanmustir.Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olsun.

AKYEL, ARAP METAL VE
MUHENDISLIK ENDUSTRILERI
FEDERASYON TOPLANTISI’'NA

KATILDI

Misir-ETUC Konfederasyonu'na bagl Misir Metal Isci-
leri tarafindan organize edilen toplantiya Sendikamizin
Genel Teskilanlandirma Sekreteri Sayin Recep AKYEL ile
Tarkiye ve Arnavutluk’tan ayni is kolunda yer alan sendi-
kalarin temsilcileri gézlemci olarak katild!.

Metal Iscileri Sendikasi ile Arap Metal ve Miihen-
dislik Endustrileri Federasyonu'nun daveti Uzerine
katildigimiz toplantida Misir Metal Iscileri Sendikasi
Genel Baskani Khalid Mounir Al-fekhy, AKYEL'e plaket
takdim etti.

Misir Kahirede 17-18 Nisan 2016 tarihinde dizen-
lenen Arap Metal ve Mihendislik Endistrileri Federas-
yon Toplantisi 14 Ulkenin katiimiyla gerceklestirildi.
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GENEL YONETIM KURULUMUZ ANKARA KIZILAY’DAKI
PATLAMA YERINi ZIYARET ETTi

ettt B0 ) 0

kilatlandirma Sekreteri Recep AKYEL, Denetleme Kurulu Baskan
Mustafa KARAYEL, Denetleme Kurulu Gyeleri Adnan DEGIRMENCI
ve ALl ATAR 13.03.2016 tarihinde Ankara Kizilay'da meydana gelen

terdr saldinisinin yasandigi alani ziyaret etti.

Genel Merkezimizden Kizilay Atatlrk Bulvar’ndaki noktaya yu-
rdyen Genel Yonetim Kurulumuz, Turk bayraklari ile donatilan pat-
lamanin yasandigi alana karanfil ve “Teror ve Terére Destek Olanlar

Asla Muvaffak Olamayacaktir” mesaji birakarak dua etti.

TOFAS ISCILERIMIZ iSE
IADE DAVASINI KAZANDI

TOFAS'a karsi ise iade davasl acan 82 iscimizden 60 kisi-
nin ise iadesi Celik-Is Sendikasi Avukati Jan Aras Arslan'in da
yer aldigi durusmada karara baglandi.

TOFAS'ta gecen yil mayis ayinda ek sézlesme' talebi ile
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§

el Tes-

baslatilan eylemler sonrasinda Turk Metal Sendikasindan
istifa ederek Celik-Ise tye olduklar gerekcesiyle isten cika-
rlan 82 iscimizin is akdi feshedilmisti. Bursa 3,4 ve 9uncu s
Mahkemesinde goriilen davada, 60 iscimizin is akitlerinin
feshinin gecersizligine ve ise iadelerine, bosta gecen 4 aylik
Ucret ve diger haklarinin 6denmesine ve patronun iscile-
riise baglatmamasi halinde kisilerin kidemine gore 4-8 ay
arasinda tazminat ddemesine karar verildi.

Durusma sonrasinda Sendikamizin Avukati Sayin Jan
Aras Arslan “ise iade davasini kazandik. Tofag Fabrikasimin
bu calisanlarn hukuka aykiri sekilde ¢ikardigr tespit edilmis
oldu. Ancak mahkeme calisanlarin sendikal sebeple isten
clkarldiklarina dair karar vermedidi icin konuyu Yargitay'a
taslyacadiz. Bir kisi sendika Uyesi ise ve sendikal sebeple
isten cikanldigini iddia ediyorsa, ise iade davasinda gecen
sure Ucreti yaninda 1 yillik sendikal tazminat ddemesi yapi-
lir"agiklamasinda bulundu.



KARDEMIR A.S'DE 372 TASERON CALISANIMIZ

Gienel Merkezden

KADROYA GECTI

Sendikamizin Karabuk subesine bagl érgatlt oldu-
gumuz KARDEMIR AS isyerindeki 372 taseron calisani-
miz kadroya alind..

Iscilerimize kadro mujdesi 30 Haziran Persembe
glnU Karabik Haddehane Meydani'nda gerceklestiri-
len mitingde verildi. KARDEMIR A.Sde alt isveren olarak
calisan emekg¢i kardeslerimizin kadroya gecis islemleri
gerceklestirilirken fabrika calisanlari bir kutlama yemedgi
duzenledi.

DAIMi KADROYA GEGCEN 372 TASERON ARKADA-
SIMIZDAN YUKSEK FIRINDA CALISANLARIN VERDIGi
KUTLAMA YEMEGI

'l Genel Tes-
2 kilatlandirma
3 Sekreterimiz

)4l Recep  Akyel
ile  Karabuk
Sube Baska-
nimiz Ulvi
Ungoéren, Ka-
rablk  Sube
Yoneticilerimiz ve temsilcilerimiz, KARDEMIR AS. Yf Me-
kanik Bakimdaki Uyelerimizin verdigi kutlama yemegine
katildi. Akyel konuyla ilgili,"Kadroya gecen arkadaslarimi-

zin sevinclerine ve mutluluklarina katiliyoruz, Celik-Is ai-
lesi bu arkadaslarimizin katilimi ile daha da glglenmistir”
dedi.

Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz Recep Akyel,
Celik-ls Sendikasindaki yeni yonetim yapilanmasini da
anlatarak, Genel Baskanlik gorevine gelen Sayin Yunus
Degirmenci'nin ¢ok degerli ve deneyimli bir sendikaci
oldugunu Celik-Is SendikasI'min bu degisimle ¢ok daha
glclendigini gelecege daha bir glvenle yuriyecegin-
den kuskusu olmadigini, Yunus Degirmenci'yle Karde-
mirdeki yasanan sézlesme sureclerinde yogun mesai
sarf ettiklerini ve o zor gunlerin atlatimasinda Degir-
mencinin tecribelerinden ¢ok yararlandiklarini, enerjisi
ve bilgisiyle Kardemir'deki basarida payinin cok btyik ve
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GENEL BASKANIMIZ DEGIRMENCI
AZMUSEBAT CELIK SANAYI'Yi
ZIYARET ETTI

Sendikamizin Genel Baskani Yunus Degirmenci, Gebze su-
bemize bagl 6rgutld oldugumuz Azmusebat Celik Sanayi ve
Tic. AS'yi ziyaret etti.

Genel Baskanimiz toplu is sdzlesmesi gorismelerinin ar-
dindan Azmusebat Celik Sanayi'nin is yeri sahibi Murat Ulker
ile birlikte iftar davetine katildi. Degirmenci ve Gebze Sube

Baskanimiz Serafettin Kog iftar programindan sonra fabrikayi

gezerek iscilerle sohbet etti.

THYTEKNIK A.S’Yi ZIYARET ETTIK

Sendikamizin  Genel Egitim
Sekreteri Ferhan Oner ve Havaci-
Ik Sube Yonetimimiz orgutlt ol-
dugumuz THY Teknik A.S. Sabiha
8 GOkcen isletmesini ziyaret etti.

Ferhan Oner emekci kardes-
lerimiz ile sohbet ederek mevcut
durum hakkinda degerlendirme-

lerde bulundu.
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Sendikamizin  Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Recep Akyel ve Genel Egitim Sekreteri Ferhan Oner,
Sakaryada yeni 6rgitlendigimiz Biosun Pamukova
Fabrikasi'ni ziyaret etti.

Recep Akyel ve Ferhan Oner'e, Sakarya Bolge Tem-
silcimiz Rifat Kurt eslik etti. 7 Eylal 2016 tarihinde ger-
ceklestirilen ziyarette, Genel Merkez Yonetimimiz,

Biosun Pamukova Isleme Enerji ve Cevre Sanayi Ti-
caret A.S Yonetim Kurulu Gyesi Emre Akin Sait ve Ge-

nel Midurt Murat Polat'la goruserek fabrikay gezdi.
Iscilerimizle birlikte yemekhanede yemek yiyen

Genel Merkez Yonetimimiz, toplu is sdzlesmesi slreci
ile ilgili bilgi alisverisinde bulundu.

KALDERA ISITMA SiSTEMLERi SAN. VE TiC. A.S.YE ZiYARET

Sendikamizin Genel Teskilatlandirma Sekreteri Re-
cep Akyel ve Bursa Sube Baskanimiz Ali thsan Dal ¢r-
gUtll oldugumuz Kaldera Isitma Sistemleri San. isyerini

ziyaret etti.

Fabrikayr gezen Recep Akyel ve Ali ihsan Dal isciler
ile bir araya gelerek ¢alisma kosullari konusunda ince-

lemelerde bulundu.
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Sendikamizin Genel Teskilatlandirma Sekreteri Recep AKYEL Bursada
orgutlt oldugumuz MASTAS Makine isyerini ziyaret etti.

Ziyarette, Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz AKYELe, Sendikamizin
Bursa Sube Baskani Ali Ihsan DAL, Tofas Sube Teskilatlandirma Uzma-

ZIYARET

Sendikamizin Genel Teskilatlandirma Sekreteri Recep
Akyel ve Genel Egitim Sekreterimiz Ferhan ONER,
orgltlt oldugumuz Mayson Mando isyerini ayri ayri
zamanlarda ziyaret etti.

Fabrikada iscilerle gortsip fikir alisverisinde bulu-
nan Akyel ve Oner iscilerin beklentilerini dinleyerek
sendika olarak yapacaklari calismalar hakkinda bilgi
verdi. Oner, Maysan Mando isyerinin diizenledigi iftar
davetine katildi.

nimiz Ibrahim GURKAN ve isyeri temsilcilerimiz eslik etti.
AKYEL, ziyaret ettigi MASTAS MAKINAda calisma yasami konusunda
cesitli degerlendirmeler yapilarak gords alisverisinde bulunuldu.

TOFAS SUBE’'DE DEGERLENDIRME TOPLANTISI
Iftar programinin ardindan Genel Teskilatlandirma
Sekreterimiz Recep AKYEL, Genel Egitim Sekreterimiz
Ferhan ONER; Tofas Sube Teskilatlandirma Uzmanlanimiz
Mehmet ALTIN, ibrahim GURKAN ve Tofas birim liderleri
ile bir araya geldi. Mevcut durum degerlendirmesi ve
onumuzdeki donemle ilgili planlarin yapildidi toplantida
AKYEL,Tofas iscisi beni cok heyecanlandiryor. Her geli-
simde hirslarina hirs katmis olarak goriyorum onlari. Ne
mutlu ki isci dinyasi boyle onurlu insanlara canli sahit
oluyor. Metal diinyasi sizinle gurur duyuyor” ded.
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MESS'TEN
HAYIRLI
OLSUN
ZiYARETI

Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi Genel Sekreteri Av. Hakan YILDIRIMOGLU ve Ankara Bolge
Temsilcisi Av. Vahap UNLU Genel Baskanimiz Yunus Degirmenci’ye hayirli olsun ziyaretinde bu-
lundu.

25 Agustos 2016 tarihinde gerceklestirilen ziyarette, Yilidirrmoglu ve Unli, Degirmenci'ye iyi
dileklerini ileterek Osmanli Koleksiyonu bir tablo hediye etti.

DYTECH OTOMOTIV’DEN SENDIKAMIZA ZiYARET

Dytech Otomotiv Sanayi Tic. ve Pazarlama

Ltd. Sti. Genel MiidUir(i Ayhan Karatas ve Insan
Kaynaklari Madurt Pervin Hopali Sen, Genel
Baskanimiz Yunus Degirmenci'yi ziyaret etti.
Genel Yonetim Kurulumuzun da bulundugu, 8
Eyldl 2016 tarihinde gerceklestirilen ziyarette;
Karatas ve Sen, Genel Baskanimiza hayirl olsun
dileklerini ileterek yeni gérevinde basarilar
diledi.

Turkiye Metal Sanayicileri
Sendikasi Izmir Bélge Tem-
silcisi Av. Mesut Ulusoy,
Genel Baskanimiz Yunus
Degirmenci'ye hayirli ol-
sun ziyaretinde bulundu.
Ulusoy, 23 Agustos 2016
tarihinde Degirmenci'yi

Sendikamizin Genel Mer

MESS lZMlR BOLGE TEMS"_C"_IGI NDEN kezinde ziyaret ederek

DESTEK ZIYARETI ™"
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MAYSAN MANDO’DAN BASKAN
DEGIRMENCI 'YE ZiYARET

Sendikamizin Bursada 6rgutli oldugu MAYSAN
MANDO OTOM. PARC. SAN. TIC. ASS. isyeri Genel
MUdUrt Anil Ylcetlrk Genel Baskanimiz Yunus

Degirmenci'yi makaminda ziyaret etti.

YUcetUrk, Degirmenci'ye hediye takdim ederken
sendikamizin yeni yonetiminin iscilere ve isve-

renlere hayirli ve ugurlu olmasini diledi.

Hak-Is Konfederasyonu'na baglh Oz Agac-Is Sen-
dikasi Genel Yonetim Kurulu Genel Baskanimiz
Yunus Degirmenci'yi makaminda ziyaret etti.
Oz Agac-Is Sendikasi Genel Baskani Eylp Kara-
derili ve Genel Yonetim Kurulu, Degirmenci'ye
yeni gorevinde basarilar diledi.

OLEYIS SENDIKASI'NDAN
HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Oleyis Sendikasi Genel Baskani Vedat Boke, Genel Baskani-
miz Yunus Degirmenci'yi ziyaret etti.

Vedat Boke 23 AJustos 2016 tarihinde gerceklestirdigi zi-
yarette Sendikamizin Genel Baskani Yunus Degirmenci’ye
hayirli olsun dileklerini ileterek yeni gérev déneminde ba-
sarilar diledi.

_ OZTOPRAK-IS SENDIKASI'NDAN
DEGIRMENCI ' YE HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Oz Toprak-Is Sendikasi Genel Baskani Metin Oz-
ben ve Genel Baskan Yardimcisi Yiksel Kilicas-
lan, Genel Baskanimiz Degirmenci'yi makamin-

da ziyaret etti.

Ozben ve Kilicaslan, 20 Eyltl 2016 tarihinde ger-
ceklestirdigi ziyarette Yunus Degirmenci'ye ha-

yirli olsun dileklerini iletti.
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D Tligkiler

BAHAR OKULU VE
ICRA KURULU GERCEKLESTI

vrupa Isci Sendikalar Konfederasyonu (ETUC)

Bahar Okulu ve Icra Kurulu 12-13 Nisan 2016

tarihlerinde Hollandanin Lahey sehrinde ger-

ceklesti. Toplantiya Konfederasyonumuz Hak-Isi
ve ETUC kadin komitesini temsilen ETUC Kadin Komitesi
Baskan Yardimcisi ve Uluslararasi Iliskiler Uzmanimiz Pinar
Ozcan ile Celik-Is Sendikasi Dis Iliskiler Uzmani M. Onur
Sayilan katildl.

Toplantt ETUC Baskani Rudy de Leeuw ve ETUC genel
sekreteri Luca Visentini'nin acilis konusmalariyla basladi.
Luca Visentini, bahar okulunun en dnemli amacinin ETUC
eylem planini icinden belirlenmis olan 12 dncelikli konu-
nun tartisiimasi ve somut eylem planinin olusturulmas
oldugunu soyledi.

Hollanda Sosyal Ekonomik Konsey baskani Bayan Hamer,
FNV Hollanda sendikasi Baskan Yardimcisi Cathleen Pas-
schier ev sahibi olarak Bahar Okulu katilimcilarina yonelik
selamlama konusmasi gerceklestirdi.

ETUC gelecek calismalarina iliskin Diana Filippova ve Av-
rupa ekonomisinin gelecedine iliskin ekonomist Profesér

Michel Aglietta bir sunum yapti.

Hollanda Basbakan Yardimcisi ve Calisma ve Sosyal Konu-
lar Bakani Lodewijck Asscher da toplantiya istirak ederek,
saygin is konulu bir konusma yapt.

Ilk bolumdeki konusmacilarin ardindan katilimcilar tara-
findan éncelikler sirasiyla tartisild.

Toplantida Avrupa icin alternatif ve demokratik bir
yonetim insasl, sirddrtlebilir blylme ve kaliteli isler igin
yatinm, Avrupa icin yeni bir ekonomi, Avrupa Iscileri icin
Ucret artigl, Sosyal diyalog ve iscilerin katiliminin yeniden
baslamasl, sendikal haklarin ve Gyeliklerin yayginlastiril-
masl ve savunulmasi, adil ve kapsayici is piyasasl, insan
faktorine yatinim yapilmasi, Gelecek calismasi, Multeci ve
gd¢cmenlerin dahiliyetinin ve bitlnlesmesinin ve koru-
masinin iyilestiriimesi, ETUC'un i¢sel rold konularinda be-
lirlenen oncelik alanlarina iliskin eylem planinin tartisildigi
toplantida Pinar Ozcan ETUC Kadin Komitesi adina gi¢-
men isciler ve mdlteciler konusunda s6z alarak, politika
dokimanina gé¢cmen iscilerin agirlikli olarak kadinlardan
olustuguna vurgu yapiimasi gerektigini, ev icinde calisan
kadinlarin her tir siddete maruz kaldiklarini bu konuya
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dikkati cekmenin dnemli oldugunu vurguladi.

Onur Sayilan da Hak-Is adina séz alarak gécmen isciler
konusunda Avrupa Birligi Glkelerinin elini tasin altina
koymasi gerektigine dair goruslerini bildirerek konus-
masina su sekilde devam etti:

“Degerli Katihmcilar,

Burada bir araya gelmemiz vesilesiyle su anda glinde-
mimizdeki en can yakici konu olan gdé¢menler konu-
sunda 6zellikle TUrkiye'nin hassasiyetini dile getiren
bes maddeyi sizlere sunmak istiyorum. Hak-Is Konfe-
derasyonu olarak, bu hususlarin insanlarin yasadigi
acly hafifletmek konusunda 6nemli maddeler oldugu-
nu disdndyoruz.

1) Avrupa daha fazla
saylda gdo¢cmeni kabul
etmelidir ve bu konu
acilen ¢oztim gerektirdigi
icin yeni gogmenlerin
kabul edilmesi icin dnce-
den alinan gé¢menlerin
istihdam piyasalarina ve
sosyal hayata entegre
olmalar beklenmemeli-
dir. CinkU entegrasyon
konusu uzun yillar siren
ve blyUk ¢abalar gerekti-
ren bir konudur. Insanlar
hayatini kaybederken bu
kadar beklenmemelidir.

bulunmalidir.

2) Avrupadaki sirketler gelen gé¢cmenlerin istih-
dam edilmesi konusunda tesvik edilmelidir.

3) Avrupa Birligi Ulkeleri yasanan acilarin hafifle-
tilebilmesi ve Turkiye'deki gd¢menlerin yasam kosul-
larinin iyilestirilebilmesi icin en fazla sayida gd¢meni
barindiran ve dolayisiyla sorundan en fazla etkilenen
Ulke olan Turkiye'ye maddi ve manevi destekte bulun-
malidir. Tirkiye'nin bu gtine kadar gdgmenleri barin-
dirmak igin harcadidi paranin on milyar dolari gectidi,
Turkiye'nin de kaynaklarinin sinirsiz olmadigi unutul-
mamalidir.

4) Gocmenler konusunda alinacak her tirlU
tedbir ilk olarak Turkiye'deki yetkililer ile istisare edil-
melidir. Clnkd bugtn Turkiye dinyani geri kalaninin
toplamindan bile daha fazla gd¢meni barindirmakta-
dir. Sayilari ic milyonu gecen gécmen hareketi Ikinci
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Avrupa Birligi Ulkeleri yasa-
nan acilarin hafifletilebilmesi
ve Turkiye'deki go¢cmenlerin
yasam kosullarinin iyilestiri-
lebilmesi icin en fazla sayida
gdbcmeni barindiran ve dola-
yistyla sorundan en fazla et-
kilenen Ulke olan Turkiye'ye
maddi ve manevi destekte

Dinya Savasi ve Kore Savasindan bu yana insanlik
tarihindeki en buyldk gogcmen hareketidir. Bu sayinin
sadece kiictk bir kismi Avrupa Ulkelerine gelmistir.
Dolayisiyla konu Turkiye'deki gé¢menler ile Avrupanin
geri kalanindaki go¢menler seklinde ikiye ayrilabilir.
Burada sorunun buydk yukinu geken Ulkenin Turkiye
oldugu aciktir.

5) Avrupadaki tim sosyal ve ekonomik politika-
lar gd¢menler konusunu da icerecek sekilde yenden
ele alinmalidir. Ornek vermek gerekirse az énce sosyal
glvenlik konusunu ele aldik. Kimin sosyal givenligi?
AB vatandaslarinin mi, yoksa AB vatandaslari ve goc-
menlerin mi? Konunu kapsami ve siniri nedir? Avrupa
gd¢menler konusunda ne yapa-
cagini tam olarak belirlemeden
ve ortak bir tavir ortaya koyma-
dan diger konulari ele almak ne
kadar dogrudur?

Dolayisiyla Hak-Is Konfederasyo-
nu olarak bahsettigim hususla-
rin dikkate alinmasi gerektigini
dUstnUyoruz. Konusmami sizle-
re bir soru yonelterek bitirmek
istiyorum. Burada Avrupadaki
Ucret seviyelerini ele aldik. Daha
dogrusu, Ucretlerin Glkeler
arasinda nasil degisiklik goster-
digini ele aldik. Ulkeden tlkeye
kUsurat farki oldugunu gorduk.
Avrupa’nin kapilarina dayanan
milyonlarin Ucret alma firsati
olmadigr yerde Ucret yUzdelerinin kUsuratlarini tartis-
manin anlami var mi?”

Ikinci giintin 6gleden sonraki boliminde ETUC Icra
kurulu toplantisi gerceklesti. Icra kurulunda Miilteciler
konusunda AB Konsey kararlar, Birlesik Krallik Referen-
dumuna iliskin ETUC Belgesi, Is Saghgri ve gtivenligi
yonetim sistemleri taslak karari konulari gortsuldu.

Mart ayinda planlanan icra kurulunun terérist saldirisi
nedeniyle gerceklesmemesinden dolayl Mart toplanti-
sinda planlanan gtindem maddelerinin dzetle Ustln-
den gecilerek tim 6nemli kararlarin Haziran ayinda
gorustlmesi kararlastirildi.

Is kazalarina ve Cin dampingine dikkat cekmek amacli
kampanyaya destek amaciyla resim ¢ekilmesinin
ardindan iki guinldk bahar okulu sona erdi.
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IS AKDININ FESHINDE
UYULMASI GEREKEN KURALLAR

Av.Jan Aras Arslan

4857 s. Is Kanunu’nun 19. Maddesine gére; “isve-
ren fesih bildirimini yazili olarak yapmak ve fesih se-
bebini acik ve kesin bir sekilde belirtmek zorundadir.
Hakkindaki iddialara karsi savunmasini almadan bir
iscinin belirsiz stireli is s6zlesmesi, o is¢inin davranisi
veya verimi ile ilgili nedenlerle feshedilemez." denil-

mektedir.

llgili madde hiikmiinde feshin yapilmasi fesih
sebebinin dogumundan itibaren belli bir sire ile
sinirlandirilmamistir. Fesih sebeplerinin dogumu ile
belli bir stre icinde fesih islemi yapilmasi gerektigi
yonuinde her ne kadar sinirlama getirilmis olmasa da
makul bir stire icinde gerceklestirilmesi yerinde ola-
caktir. Makalemizde is s6zlesmesinin feshinde takip
edilmesi gereken ve yukarida lic noktada toplandigi
gorulmekte olan usul, mevzuat ve yargi kararlari isi-

ginda irdelenecektir.
1-)fesih bildiriminin yazili olma sarti

is Kanunu'na gore, isveren fesih bildirimini yazil
olarak yapmak zorundadir. Kanun’un 19. maddesin-
deki“fesih bildiriminin yazili olarak yapilmasi”ifadesi,
is Kanunu’nun 109. maddesin ’ de belirtilen ve genel
olarak bildirimlerin ilgiliye yazili olarak yapilmasini
ongoren hikmun tekrandir. Fesih isleminin yazili
olarak yapilmasi bir ispat araci degil, gegerlilik sar-
tidir. 19. Maddede gecerlilik sarti olarak belirlenen
yazili bildirime iligkin ise ayrica bir sekil sarti 5ngo-

rdlmemistir.

Yazili fesih bildiriminin nasil olmasi gerektigi yo-

niinde is Kanununun 109. Maddesinden faydalan-
mak gerekir; “Bu Kanun'da ongoériilen bildirimlerin
ilgiliye yazili olarak ve imza karsiliginda yapilmasi ge-
rekir. Bildirim yapilan kisi bunu imzalamazsa, durum
o yerde tutanakla tespit edilir. Ancak, 7201 sayili Ka-
nun kapsamina giren tebligat anilan Kanun hikim-

lerine gore yapilir” hikmUnu tagimaktadir.

Su halde fesih bildirimi 109. madde hikmine
gore, yazili olarak ve imza karsiliginda yapilmalidir.
Kendisine bildirim yapilan is¢inin bunu imzalama-

masi durumunda durum o yerde tutanakla saptanir.

ilgili madde de belirlenen yazili bir bildirimin nasil
olacagy, ilgiliye nasil teblig edilecegi konulari ise bir

gecerlilik sarti degil, ispat aracidir.

Nitekim Yargitay vermis oldugu kararlarinda; is-
verenin fesih bildirimini yazil olarak yapmak zorun-
da oldugunu, sadece fesih bildiriminin degil fesih
sebeplerinin de yazili olmasi ve isverence fesih bil-
dirimi ile gerekgelerini de kapsayacak sekilde altinin
imzalanmasinin gerektigini, yazili seklin; 4857 sayili
Kanunu’nun 18. maddesi uyarinca yapilacak fesihler
icin gecerlilik sarti olarak arandigini ayrica aciklik,
aleniyet ve ispat fonksiyonuna da haiz oldugunu be-

lirtmektedir.

Fesih bildiriminin yazili olarak yapilmasi, 4857
sayili is Kanunu'nun 19. maddesinde, is giivencesi
kapsamindaki iscinin is sozlesmesinin sireli feshiyle
sinirh bir kosul olarak 6ngodrilmemistir. Aksine mad-

de, is glivencesi kapsamindaki iscilerin is s6zlesme-
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lerinin isveren tarafindan sureli fesih yoluyla feshi
yaninda hakli nedenle feshine de uygulanacak bir
ifadeye yer vermektedir. Zira, feshin tiriine deginil-
meksizin isverenin “fesih bildirimini yazili olarak yap-

mak” zorunda oldugu vurgulanmaktadir.

Iscinin yazili olarak yapilan bildirimi imza karsi-
igi tebellig etmemesi halinde, durumun o yerde
tutulan bir tutanakla tespit edilmesi gerekmektedir.
Tebellig etmeyen isciye, bildirimin noter vasitasiyla
gonderilmesinde fayda vardir. Zira isciye tebellig
edilemeyen fesih beyani is sozlesmesinin feshini ge-

cerli kilmaz.

Konuya iliskin Yargitay 9.Hukuk Dairesi'nin
24.09.2008 tarih, 2008/2909 E. ve 2008/24572 K. sa-
yili ilaminda is glivencesine tabi bir is¢inin is sozles-
mesinin gecerli nedenle bildirimli feshinde uyulmasi

gereken usuli sartlar soyle belirtilmistir:

“...4857 sayili is Kanunu'nun 19. maddesi uya-
rinca ayni yasanin 18. maddesi kapsaminda kalan
iscinin is sozlesmesinin gecerli nedenle feshetmek
isteyen isveren, fesih bildirimini yazili olarak yapmak
ve fesih sebebini acik ve kesin bir sekilde belirtmek
zorundadir. Yasali fesih bildiriminin de, fesih sebebini

acik ve kesin bir sekilde icermesi zorunludur.

4857 sayin Is Kanunu’nun 19. maddesinde 6ngé-
rilen yazih sekil sartina uymamak feshi gegersiz kilar.
Yazil fesih bildiriminde, fesih acik ve kesin sebebinin
gosterilmemesi, is Kanununun 20. maddesi anla-

minda feshin gecersizligi sonucunu dogurur...”

2-) fesih sebebinin acik ve kesin sekilde belirtilme

sarti

4857 sayilh Kanun'dan onceki 1475 sayili Kanun
baglaminda bildirimli veya bildirimsiz fesihte bulu-
nan isveren fesih nedenini belirtmek zorunda degil-
di. Ancak 4857 sayili Kanun ile birlikte isveren, yazili
bildirimde feshin nedenini“acik ve kesin sekilde” be-

lirtmek zorundadir. (4857 sayili Kanun md.19) Yani
fesih isleminin gecerli olmasi icin yazili olmasi tek
basina yetmemekle, isverenin fesih sebebini de bildi-
rimde acik, anlasilir ve denetime elverisli bir sekilde

belirtmesi yine bir gegerlilik sartidir.

Bu hilkme gore, sdzlesmenin feshedildigi ifade-
si yaninda fesih nedeni belirli, somut bir olay veya
durum olarak tartismaya yol agmayacak aciklikta ve
kesinlikte gosterilmelidir. Fesih nedeninin acik ve ke-
sin bir sekilde belirtilmesi kosulu bir gecerlilik sarti
oldugu gibi, ayni zamanda bir ispat aracidir. Béylece
is glivencesi kapsaminda olan iscilere hem isten ci-
karilmalar konusunda bilgilenme olanagi taninmis,
hem de ileride basvurulacak yargi yolunda ispat ko-

layhgi saglanmustir.

isveren, bildirdigi fesih nedenini sonradan degis-
tiremeyecedi gibi, birden fazla nedeni olmakla birlik-
te sadece birini bildirmis ise artik digerlerine daya-
namaz. Burada isverenin bildirdigi nedenle baghhgi
s6z konusudur. isverenin bildirdigi nedenle bagliligs,
Kanun'un, nedenin acik ve kesin bir sekilde belirtil-

mesinin emreden hiikminin geregidir.

Yine yukarida bildirilen Yargitay 9.Hukuk Daire-
si'nin 24.09.2008 tarih, 2008/2909 E. ve 2008/24572
K. sayili ilaminda konuya iliskin olarak; “... isverenin

fesih iradesi acik ve kesin olarak ortaya konmahdir.

Kullanilan ifade o kadar acik ve secik olmali ki, isci i

acisindan, is sézlesmesinin sona erdirildigi acikca an-
lasilir olmalidir. Fesih bildiriminde, s6zlesmeyi sonu
erdirme iradesi yaninda ayrica, sona erme zamani da
yeteri kadar acik ve yanlis anlasiimaya sebebiyet ver-

meyecek sekilde ifade edilmis olmahdir.

Sadece fesih bildiriminin degil fesih sebeplerinin
de yazili olmasi ve isverence fesih bildirimi ile gerek-
celerini kapsayacak sekilde altinin imzalanmasi ge-

rekir. isveren, fesih bildiriminde gésterdigi fesih se-
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bebi ile baglidir. ise iade davasindaki savunmasinda
ilaveten baska bir sebep ileri siremeyecegi gibi bu
sebepten farkli bir sebebe dayanamaz ...” denmek-
tedir.

3-)iscinin savunmasinin alinma sarti

4857 sayili is Kanunu md. 19/f-2'ye gére, hakkin-
daki iddialara karsi savunmasi alinmadan davranisi
veya verimi ile ilgili nedenlerle iscinin is sdzlesmesi
feshedilemez. Ancak yasada, “isletmenin, isyerinin
veya isin gereklerinden kaynaklanan gecerli bir sebe-
be dayanarak”yapilan fesihlerden dnce degil; sadece
“iscinin davranisi veya verimi ile ilgili nedenlerden”
kaynaklanan sebeplerle feshi halinde “savunmasinin
alinmasi” sart kilinmaktadir. Bu nedenle, isciyi isten
¢ikartmadan 6nce, daha 6nce verilmis ihtar nedeniy-
le alinmis bir savunmasi olsa bile, kendisini yine ya-
zil olarak savunmasini yapmak lzere davet etmek,
davet yazisinda davranisi veya verimi ile ilgili isten
¢ikarma sebebini agik ve kesin bir sekilde belirtmek,
belirtilen yer giin ve saatte hazir bulunmadigi veya
yazili bir savunma vermedigi takdirde savunmadan

vazgeg¢mis sayilacaginin kendisine bildirmek gerekir.

Bu bildirim isciye elden yapilabilecegi gibi, no-
ter marifetiyle de yapilabilir. Onemli olan bildirimin
iscinin eline varmasini saglamaktir. Sayet isci savun-
maya davet yazisini almazsa veya alip da savunmaya
belirtilen glin ve saatte hakli bir mazeret olmaksizin
gelmezse, bunu bir tutanakla tespit etmek zorunlu-
dur. Zira, savunma almadan bir is¢inin belirsiz sureli
is s0zlesmesi (iscinin davranisi veya verimi ile ilgili
nedenlerle) feshedilemeyecegdi icin, savunma al-
maya yonelik bitin bu islemler ve tutanaklar yeni
Kanun'da ispat sarti olmaktan ¢ok feshin “gecerlilik
sart1” degerindedir. Bu bakimdan isciye davranisi ile
ilgili nedenlerle ihtar verildigi zaman is¢inin savun-
masinin alinmamasi ihtari gecersiz kilmaz; ama sa-

vunma alinmadan is¢inin is s6zlesmesinin “davranisi

veya verimi”ileilgili nedenlerle feshi gegersiz olur. Bir
baska deyisle, yazili fesih bildiriminde bulunulmus
olsa, bildirimde iscinin davranisi, yetersizligi ve veri-
mi ile ilgili bir neden belirtilmis olsa, belirtilen neden
gecerli bir neden sayilsa bile, is¢inin savunmasi alin-
madan yapilan fesih, sekil sarti yerine getirilmedigi

icin “gecersiz”sayilir.

Buna karsilik, isverenin 25. maddenin Il numarali
bendinde gosterilen sebeplerle fesih hakkinin sakl
tutuldugu; baska bir deyisle, isverenin “ahlak ve iyi
niyet kurallarina uymayan haller ve benzerlerinde”
iscinin is sozlesmesinin hakl sebeple derhal ihbarsiz
ve kidem tazminatsiz feshettigi durumlarda savun-
ma alinmasina gerek duyulmamaktadir. Bu nedenle,
bugtine kadar oldugu gibi bundan sonra bu hallerin
ne oldugunun (iscinin iki gtin Gst Uste gelmediginin,
iscinin isveren veya isveren vekilinin sahsina veya aile
Uyelerinden birine karsi hakaret, sévme veya saldiri-
da bulundugunun, vs.) bir tutanakla tespit edilmesi
ve bu sebeple sozlesmenin “hakh sebeple” (ihbar-
siz-tazminatsiz) feshedildiginin bildirilmesi yeterlidir.
Ancak, artik savunma alinmasina gerek bulunma-
makla birlikte, gerek sebebin 6grenildigi tarihten
itibaren 6 isglinl icinde is sozlesmesinin feshedildi-
ginin ispati, gerekse dayanilan hakli sebebin ispati
isverene ait oldugundan, bu bildirimin yapiimasin-
da da fayda vardir. Aksi halde, mahkemenin sebebi
“haksiz” bularak “gecersiz” sebebe donlstirmesi ve
isciyiise iade ederek ise baslatiimayan isciicin “ihbar”
ve “kidem” tazminatindan baska “ise baslatilmama

tazminatina” da hak kazanilmasi kaginilmaz olur.

Nitekim Yargitay vermis oldugu bir kararda; isve-
renin isletmesel karari uygulamak icin aldigi tedbi-
rin feshi zorunlu kildigini kanitlamasinin gerektigi,
is akdi feshedilen iscinin feshin baska bir sebebe
dayandigini ileri sirmesi halinde, bu iddiasini ispat

ile ylikiimli oldugu, isverenin performans disiklu-
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gunu gerekce gostermesi durumunda, isginin 4857
saylll Kanun'un 19. maddesine gore bu konuda sa-
vunmasinin alinmasi gerektigini aksi takdirde gecerli
bir fesihten s6z edilemeyecedini, belirtmistir. Yine
yukarida belirtilen ilgili Yargitay kararinda bu husus
iliskin ise ;“... Diger taraftan, 4857 is Kanunu'nun 19.
maddesine gore: “Hakkindaki iddialara karsi savun-
masini almadan bir iscinin belirsiz sireli is sozlesme-
si, 0 is¢inin davranisina veya verimi ile ilgili nedenler-

le feshedilemez.

Ancak, isverenin 25. maddenin (II') numarali ben-
di sartlarina uygun fesih hakki saklidir”. Bu hiikiim-
le, iscinin savunmasinin alinmasi, is¢inin davranisi
veya verimi ile ilgili nedenlerle is s6zlesmesinin feshi
icin bir sart olarak 6ngoriilmus ve salt iscinin savun-
mamasinin alinmamasinin tek basina, sireli feshin
gecersizligi sonucunu doguracagi ifade edilmistir,
isverene savunma alma yikimlilugin, sadece is
sozlesmesinin feshinden énce yiiklemektedir. isciye
ihtar verilirken ise bu sekilde bir yikumltlik ytkle-
memektedir. Dolayisiyla, isciye davranisi nedeniyle
ihtar verilirken, savunmasinin alinmamasi ihtari ge-
cersiz kilmaz. iscinin savunmasi, sézlesmenin fes-
hinden énce alinmalidir. isci fesihten 6nce savunma
vermeye davet edilmeli, davet yazisinda davranisi
nedeniyle isten ¢cikarma sebebi acik ve kesin bir se-
kilde belirtilmeli, makul bir siire 6nceden belirtilen
yer, guin ve saatte hazir bulunmasi, bulunmadigi tak-
dirde yazili bir savunma verebileceginin; bildirilen
yerde belirtilen glin ve saatte hazir bulunmadigi ve
de buna ragmen yazili bir savunma vermedigi tak-
dirde savunma vermekten vazgecmis sayilacaginin
kendisine hatirlatilmasi sarttir. Fesih bildirimiyle bir-
likte veya fesihten sonra savunma istenmesi feshi ge-
cersiz kilar. Keza, ihbar 6nel sureleri icinde savunma
alinmasi da feshin gecersiz olmasi sonucunu dogu-

rur ...” denmektedir.

Goriilecegi lizere; isveren bakimindan is Kanu-
nu'nun 25/1l. maddesinde belirtilen ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan haller ve benzerleri hari¢ olmak
Uzere; davranisi veya verimi ile ilgili nedenlerle is ak-
dinin feshi halinde is¢inin yazili savunmasinin alin-
masi sarttir. Hakkindaki iddialara karsi savunmasini
almadan bir iscinin belirsiz stireli is sozlesmesi o isci-
nin davranisi veya verimi ile ilgili nedenlerle feshedi-
lemez. Ancak, is¢inin zihinsel veya bedensel yetersiz-
ligi, gibi durumlarda savunmasinin alinmasina gerek
yoktur. Savunmanin sekli ve usulli hakkinda yasada
bir hiikiim getirilmemistir. Ancak Yargitay'in yerlesik
ictihatlari uyarinca, iscinin savunmasinin sézlesme-
nin feshinden énce alinmasi gerekir. Isciden savun-
ma istenirken, birka¢ gunlik uygun bir sire verile-
bilir. iscinin savunmayi isverenlik tarafindan istenilen
strede vermemesi halinde, savunma hakkindan vaz-
gecmis sayilacadi isciye aciklanabilir. Bildirim ve agik-
lamalarin isverenlik tarafindan ispat yoniinden yazili

yapilmasi gerekir.

Ayrica belirtmek gerekir ki; GECERLI BiR FESIH
ISLEMINDEN SOZ EDEBILMEK iCiN yukarida arz ve
izah edilen USULI SARTLARIN YANI SIRA isverenden
beklenen feshe en son care olarak bakmasidir. is hu-
kukunda hakim olan anlayis gli¢siiz tarafin yani isci-
nin korunmasidir. Bu amaca uygun olarak kanunda

acik¢ca diizenlenmemis olsa da uygulamada yerler- .'

mis olan ‘feshin son care olma ilkesine’ deginmek |

zorunluluk teskil etmektedir. Ozellikle performans

disukligi nedeniile yapilan is akdinin feshinde; fes- | ‘

hin son care olma ilkesi her zaman g6z 6niinde bu-
lundurulmalidir. Yukarida arz ve izah edilen neden-
lerin yaninda feshin son ¢are olmasi ilkesinin de olay
bakimindan mevcut olmasi halinde gecerli bir fesih
isleminden soz edilebilecektir. Son care ilkesi gere-
gi isverenin baska yontemlerle is akdinin devamini

saglayamamis olmasi beklenir. iscinin ayni isyerinde
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baska iste calismasi miimkinse veya isletmenin di-
ger isyerinde calismasi mimkiin iken ¢alistirllmama-
si ve sOzlesmesinin feshi gecerli nedenli fesih kabul
edilmez. Belirtildigi tizere; feshin son care olma ilkesi
geregi performans diistikligl durumunda isverenin,
egitim, is kosullarinin iyilestirilmesi gibi performansi
arttirmaya yonelik calismalarinin olmasi veya bu im-

kanlar saglanmasi da aranan kosullardan biridir.

Bu kosula iliskin Yargitay 9.Hukuk Dairesi
03.06.2008 tarihli 2007/37515 Esas,2008/13801 Ka-
rar sayilli kararinda;”... iscinin yetersizliginden kay-
naklanan nedenlerin is sd6zlesmesinin gecerli feshi
imkanini bahsetmesi icin, iscinin kisisel yetenek ve
ozellikleri itibariyle, fesih aninda is s6zlesmesinden
kaynaklanan yukimlilikleri tamamen veya kismen
ifa edemeyecek durumda olmasi sarttir. iscinin yeter-
sizliginin, isletmenin normal isleyisinde somut olarak
aksaklik ve bozulmalara sebebiyet vermesi ve is¢inin
yetersizliginin dogurdugu Uretim aksakliginin ilave
masrafl dogurmayan tedbirlerle giderilemez olmasi
gerekir. Is sézlesmesinin iscinin fiziki ve mesleki ye-
tersizligi nedeniyle gecerli bir sekilde feshedilebil-
mesi icin, onun is edimini yerine getirmesi icin sahip
olmasi zorunlu olan mesleki ve fiziki 6zelliklerindeki
eksiklik ve yoksunlugun is s6zlesmesinin feshi anin-
da mevcut olmasi ve onun is ediminin usuliine uy-
gun bir sekilde ifasi icin kisa stirede doktor, terapist,
psikolog, antrendr vs.nin yardimiyla bu 6zelliklere
yeniden kavusabilmesinin mimkin gorilmemesi

gerekir.

Iscinin ayni veya benzer isi gérenlerden ortalama
olarak daha az verimli calismasinin is s6zlesmesinin
gecerli fesih nedenini olusturabilmesi icin, is sozles-
mesi feshedilen isi ile ayni veya benzer isi goren isci-
nin verimi arasinda bir karsilastirma yapihr. Bu konu-
da isveren, iscinin verimindeki eksikligi tespit etmek

icin tam bir veri arastirmakla yikimlidir. Ancak bu

karsilastirma yapilirken, her insanin farkli yapi ve
farkli calisma kabiliyetine sahip oldugu g6z 6nlinde

bulundurulmalidir.

Kuskusuz iscinin verim dustkliginin yaslanma
gibi buinyedeki dogal bir gelisime dayanmasi halin-
de isveren, is¢inin verim ve performans dusukligiine
katlanmalidir. is sdézlesmesinin gecerli feshi, ancak,
iscinin ilgili isyerinde calisabilmesi icin aranan profi-
le butlinlyle artik uymadiginin kabul edilebildigi an
mumkin olabilecektir. Ancak, verimi diisen bir isci-
nin is sozlesmesinin feshedilebilmesi icin, ilgili isci-
nin kendi verim ve performans profiline uyan baska
bir iste calismaya devam etmesinin mimkin olup
olmadiginin arastirilmasi gerekir. iste bu baglamda
yapilacak arastirma sonucunda iscinin baska bir ise
nakli mimkiin goriilmuiyorsa, isveren is s6zlesmesini
gecerli olarak feshedebilecektir. Keza, iscinin calisti-
g1 iste calisabilme icin istenen profil, devamli olarak
gelisen ve yenilenen bir mesleki bilgiye sahip olun-
masini gerektiriyorsa, isciye bu profile uygun bilgiyi

edinebilmesi icin firsat verilmelidir ..."denmektedir.

Yukarida detayli bir sekilde acgiklanan sartlardan
yoksun bir feshin gecerli bir fesih olacagindan sz
edilemez. Su halde mahkemelerce de bu hususun
oncelikle irdelenmesi ve usuli sartlardan yoksun ol-
dugu tespit edilen fesih islemlerinin gegersizligine
karar vermesi sarttir. Usuli islemlerden yoksun bir fe-
sih isleminde somut olayin irdelenerek fesih islemini
gerceklestiren tarafin hakl ya da haksiz oldugunu ir-
delemeye gerek kalmayacagdi asikar olup; neredeyse
istikrar kazanmis bir sekilde bu sartlara uygun olma-
yan fesih islemlerinin(6zellikle ise iade davalarinda)
neredeyse ilk durusmada karara baglandigi ve bu
kararlarin yargitayca da onandigi uygulamada goriil-
mektedir.
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7 Mart 2016, ANEARA

HAK-IS Konfederasyonu 8 Mart Dinya Kadinlar Ginti - Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, HAK-IS Yonetim
cercevesinde duzenledigi "HAK-IS Uluslararasi 5. Kadin ~ Kurulu, Hak-Is'e bagl sendikalarin Kadin Komitesi Bas-
Emegi Bulusmasi” 7 Mart 2016 tarihinde ATO Congre- kan ve Uyeleri, 33 (lkeden gelen sendika temsilcile-
siumda gerceklesti- ri, Sendikamizin Istanbul 1 Nolu Sube
rildi. Egitim Sekreteri Birsen Bolat ile Genel
Uluslararasi 5.Kadin Merkez calisanlarimiz program oncesin-
Emegi  Bulusma- | de saat 09:30'da Ankarada Merasim So-
si'na Cumhurbaska- = kak'ta saldinnin yasandigi alana karanfil
ni Recep Tayyip Er- birakarak saldirda hayatini kaybedenleri
dogan ve esi Emine andr.

Erdogan, bakanlar, “Uluslararasi V. Kadin Emegi Bulusma-
milletvekilleri, bu- | si'nda konusmalardan 6nce TRT Sanat-
rokrat, sivil toplum 1 ¢Isl Selma Gecer ve ekibinin soyledigi
kurulusu baskan ve ' sarki ve tdrkilerle salondakiler renkli da-
temsilcileri, Hak-ls kikalar yasadi.

Genel Baskani Mah- “Kadinlarin Sendikal Hayata Katki ve
mut Arslan, Sendi- 3 Katlimi Icin Egitim” sloganiyla gercek-
kamiza bagli calisan : lestirilen toplanti, HAK-IS Genel Baskani
emektar kadin Uye- Mahmut Arslan ve HAK-IS Kadin Komi-
lerimiz ile Hak-Is'e bagl sendikalarin baskan ve yonetim  tesi Baskani Fatma Yavuz'un acilis konusmasi ile basla-
kurulu Gyeleri, ulusal ve uluslararasi sendikal hareketten  di. Toplantida, Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDOGAN
kadin temsilciler ile 81 ilden binlerce HAK-IS'li kadin ka-  binlerce kadina seslendi.

tild. Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, “Kadini, ‘ba-
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sinda ortU var, basinda ortl yok' diye ayrima nasil tabi
tutarsin? Yani ‘basinda ortl varsa kadin degil, basinda
ortl yoksa kadindir, bdyle bir tanimlama olabilir mi?
Yillarca bu Ulkede bu yapildi. Eger basinda 6rtU varsa
Universiteye, okullara, devlet dairelerine, ise almadilar,
yoksa aldilar. Ayrimciligin ta kendisi bu, bunu yaptilar.
Iste bunu biz degistirdik. Insan oldugu icin deger ver-
dik, giyiminden kusamindan dolayi degil” dedi.
“Somiirge diizenine riza gostermeyecegiz”
"Alti zenginlik, sty sefalet kaynayan Afrikadaki sémur-
ge dizeni ¢cok daha agir bir sekilde bugln Suriye'ye ve
tdm Ortadoguya, Kuzey Afrika'ya uygulanmak isteniyor”
diye konusan Erdogan, “Biz buna asla riza gostermeye-
cegiz. Celladina asik kurbanlarin ihanetine ragmen bol-
gede kurulmak istenen bu dizene karsi sonuna kadar
mucadele edecegiz” dedi.

"Bu Ulkede, parlamentoya girip de hala teror estiren-
lere karsi ben, parlamentodaki diger siyasi partilerin,
bunlar hakkinda atilmasi gerekli adimlar geciktirme-
den atmalarinin geregine inaniyorum”diyene Erdogan,
konusmasina “Anayasa, yasalar ortada. Bunlarin yaptig
6zgUrlkeU bir mcadele degildir. BUttin bunlarin be-
deli, silahla parlamentoya girmek degildir. Siz silahla mi
girmek istiyorsunuz? O zaman buyurun Anayasanin,
yasalarinin amir hukdmleri ortadadir, bunun geregini
yapariz, is olur, biter. Geldin, girdin parlamentoya, de-
mokratik sekilde micadeleni ver, sozle, kalemle ver
amasilahla’dersen kusura bakma”dedi.
Cumhurbaskani Erdogan, “Nasil didnyanin her yerin-
de zalimlere karsi mazlumlarin safindaysak, adalet icin
onurlari, haysiyetleri, haklari icin micadele eden tim
kadinlarin da sonuna kadar yanindayiz” dedi.

Erdogan, insanoglunun kendi gelecedi ve bekasi icin
kadina hak ettigi degeri vermek zorunda oldugunu be-
lirterek, “Kadina haksizlik eden tim insanliga haksizlik
etmis olur” dedi.

Erdogan, “Bugtin tlkemizde o6rgitlenme modeli batiya
dayansa dahiilhamini tarihimizden ve medeniyetinden
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alan bir sendika anlayisina ihtiyacimiz olduguna inani-
yorum” dedi.

Kadin istihdami oranlarindan da bahseden Erdogan,
2004 yilinda kadin istihdaminin ylzde 20 oldugunu,
2014 yili sonunda ise bu oranin ylzde 30'u gectigini
soyledi. Cumhurbaskani Erdogan, sunlari kaydetti:
“Veriler gincellendiginde bu oranin Ucte birlik dize-
ye ulastigini gorecegimize inaniyorum. Bu gelismeler
kadin istihdami konusunda uygulamaya gecirilen tes-
viklerin sonu¢ vermeye basladigini gdsteriyor. Benzer
gelismeyi kadinlarin siyasete katiimlarinda da goriyo-
ruz. 1 Kasim secimleriyle olusan Mecliste kadin orani 81
milletvekili ile ylzde 15 yakindir. 2002 meclisinde bu
oran yUzde 4.5 bile degildi”

Arslan’dan Kadinlara: “Birlikte Miicade-
le Edelim Cagrisi”

Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, “Bugin buyuk
HAK-IS ailesi olarak tarihi bir bulusmaya sahitlik ediyo-
ruz” diyerek basladigi konusmasinda bu bulusmanin
HAK-IS davasl icin yeni bir baslangic, yeni bir tazelen-
me, yeni bir merhale oldugunu séyledi. Arslan, bu bas-
langicin en dnemli mimarlarinin her tirld zorlugu goze
alarak yollara distip Ankara'ya gelen HAK-IS'li kadinlar
oldugunu soéyledi. Arslan, bu tarihi bulusmaya taniklik
eden uluslararasi sendikal hareketin temsilcilerini de
selamladi.

Arslan, terdr olaylarinda hayatini kaybeden sehitleri-
mizi rahmetle andigi konusmasinda, sunlar kaydetti
"Evet acimiz bayUk, ydreklerimiz yaniyor, ocaklara ates-
ler dUsUyor, evlatlarimizi kaybediyoruz. Ancak butln
bunlar olsa da Ulkemizi savunacak glicimuz, irademiz,
inancimiz, azmimiz daha da artarak blyUumekte. Bizi
esas Uzen ise icimizdeki hainlerin iftiralarina, yalanlarina
itibar eden sdézde muttefiklerimizin uluslararasi toplu-
mun ve uluslararasi Ust drgUtlerimizin cifte standart tu-
tumlaridir. Bu iki yazIU yapilari nefretle kiniyorum. HAK-
IS olarak devletimizin terérizmle yaptigi micadelede
basarili olmasi icin her tUrld katki ve destedi vermeye
devam edecegiz. Ulkemizin birligine, kardesligine kas-
teden hainlerin hesaplari, tuzaklar gecmiste oldugu
gibi buglin de bosa cikarilacaktir. Tirkiye olarak bugin
dinden daha glcllyUz. Bu gercedi bitin dinya boyle
bilmeli, buna gore davranmal.”

Genel Baskan Arslan, 8 Mart'in bttn kadinlarin dzellik-
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le de emekgi, kadinlarin seslerini yUkseltecekleri, eme-
gin onuru ile durus gosterecekleri bir giin oldugunu
belirterek, “Emegin vicdani olan kadinlarin bu onurlu
glnund yirekten kutluyorum” dedi. “Emegin onur ka-
lesi, HAK-IS'In" bugtinlere gelmesi icin miicadele eden
HAK-IS'li kadinlart minnet ve sikranla andigini ifade
eden Arslan, sunlari kaydetti:

"HAK-IS'li kadinlarin ortaya koyduklari onurlu durusla-
r, samimi ¢abalari, erdemli bir sendikal insanin éndnd
acacaktir. HAK-IS'in her alanda oldugu gibi kadin sorun-
lari ve bu sorunlara yonelik ¢6zUm 6nerilerinde de 6z-
gun bir durusu vardr.

Erkegi erkek, kadini kadin yapan tim ozelliklerin orta-
dan kaldirldigi, 6zgirlesmeyi kadin bedeni Gzerinden
ifade eden modern paradigmalar ne yazik ki zahire
odaklanmis durumdadir. Oysa kdlturel, dini, ahlaki bo-
yutunu  unutmamak,
batina yonelmek ka-
dim gelenegdimizin bir [

‘it = ULUSLARARAS!
gercegidir’ j KADIN EMPe (RN
Medeniyetimizin ~ ka- S5 BULU" " a @

.. . DUNYA KADIN
dinlara  yonelik  her .

tarld ayrmcihdr ve is-
tismari reddeden ka-
din ve erkegi beraber #
goren, kadinlarin muU-
cadelesini hak mica-

Junu belirterek, sunlari kaydetti:

“Her zaman her yerde strekli tekrar ettigimiz gibi bu-
radan da bGttn dunyaya haykiryoruz. Ulkemizin, bol-
gemizin, kiremizin bitin mazlumlarina HAK-IS olarak
borcumuz var. Borcumuzu 6demek icin bdtlin gicU-
muzle mUcadele etmeye devam edecediz. Rabbim
bize yardim edip glcimuzU artirsin. Mazlumlara bor-
cumuzu 6demeyi nasip etsin.
Biz suna inaniyoruz; HAK-ISin biytmesi Turkiye'nin
blyumesidir. HAK-IS'in gliclenmesi Tarkiye'nin glclen-
mesidir. HAK-IS'in gliclenmesi bitin mazlumlarin glc-
lenmesidir. HAK-IS'in gtict erdemli bir sendikal insaanin
ondnun agilmasidir. Yeni bir ddnyanin kurulusunun ilk
isaret fisegidir. HAK-IS'li kadinlar bu kutlu yGriysin
oncusl, emek hareketinin vicdani, sendikal hareketin
yarinlandir”
HAK-ISIn kadin calis-
malari hakkinda da bil-
s gi veren Arslan, HAK-
| 1S'in kadin konusunda
farkindalik olusturacak
“é‘g][ _ B ok 6zgun projelere
imza atugini, ancak
tum bunlara ragmen
, ¢OzUImesi gereken
hala cok fazla sorun

ULUSLRR&R.&S!

y KADIN EMEGI
%J. BULUSMASI
DUNYA KADINLAR GUNU

delesi bilen kadim bir
anlayisa sahip oldugu-
na dikkat ¢ceken Arslan, bu anlayisin tarih boyunca za-
man zaman gerileyip, zayif dlsse de hep var oldugunu
kaydetti.

Medeniyetimizdeki kadin micadelesine Baciyan-1 Rum
buglnku adi ile Anadolu Kadinlar Birligi ve onun lideri
Fatma Baciyl drnek olarak gosteren Arslan, bu gindn
dinyasinda da Fatma Bacilara ¢ok ihtiyac duyuldugu-
nu soyledi.

Bosna Hersek, Afganistan, Irak, Filistin, Gazze, Misir, Su-
riye ve Hocali'da yasanan savas ve saldirilarda kadinla-
rin yasadigi drama dikkat ceken Arslan, “AB Ulkeleri ve
Amerika'nin kisaca bittn dinyanin gozleri kor, kulaklar
sagir olmusken bu topraklar, bu Ulke tek basina Irak'tan
Suriye'den gelen kardeslerine kapilarini, sofralarini ac-
mistir. Tipki Ensar'in muhacirlere yaptigi gibi. Ulkeme,
milletime insanlik adina tesekkdr ediyorum” dedi.
Arslan, HAK-IS Konfederasyonu'nun Glkemizde, bdlge-
mizde, kiiremizde butin olup bitenlerin farkinda oldu-
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bulundugunu soyledi.
Arslan, “Bltdn  din-
yada oldugu gibi tlkemizde de kadin olmak, ¢alisan
kadin olmak, es olmak, anne olmak, sendikaci kadin
olmak ¢ok fazla bedel 6demekle mumkin olabilmek-
tedir. ButlUn bu zorluklara gogus gerip bu kutlu yard-
yUstimuzde bize yol arkadashgr yapan tim HAK-IS'li
kadinlara selam olsun”dedi.

Hergln daha fazla emekgi kadin HAK-IS'le bulustugu-
nu, 2012 yilinda yizde 7 olan kadin Gye oranimiz 2016
yili basinda ylzde 23.3% yUkseldigini belirten Arslan,
“Buradan HAK-IS'li olan ya da olmayan bitin kadinlara
sesleniyorum, gelin hep birlikte gur bir sesle “Glcimz
Orgutumuzdar” diyelim. HAK-IS'te HAK-IS'e bagli sen-
dikalarda érgutlenelim. Kadin-erkek, genc-yasli omuz
omuza mucadele edelim. Gelecegimizi birlikte insaa
edelim”dedi.

“Taseron-Mevsimlik-Gegici ve Kampan-
ya Iscilerin Sorunlan”

Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, taseron-mevsim-



lik-gecici ve kampanya iscilerinin sorunlarini Cumhur-
baskanimiz Recep Tayyip Erdogan‘a iletti. Arslan, sunlari
kaydetti:

"Taseron konusunda da énemli adimlar atildi. Batin bu
adimlar icin Cumhurbaskanimiz olarak size ve AK Parti
HUkdmetine tesekkdr ediyoruz.

Ancak taseron isciler icin hala pek cok sorun devam
ediyor. Yerel yonetimlerde, Universitelerde, bazi kamu
kurumlarinda orgitlenme sorunlart devam ediyor. TIS
imzalamada cok fazla engellerle karsilasiyoruz. Taseron
iscilerin en buyUk hayali kadro talepleri artarak devam
ediyor. Insallah sizlerin her zaman oldugu destekleriniz-
le taseron iscilerin kadrolarina kavusacagina inaniyoruz.
Ormanda calisan gecici iscilerin kadro taleplerinin kar-
silanmasint istiyoruz.

CAYKUR iscisinin kampanya suresi ve kampanya disin-
da bosta gecen sireleri konusundaki taleplerinin dik-
kate alinarak ¢6zUme kavusturulmasini istiyoruz.
Insallah en kisa zamanda bu taleplerimiz hakkinda ge-
rekli adimlarin atilarak sorunlarin ¢c6zUmUnu hep birlik-
te gerceklestiririz”

Yavuz: “Hedefimiz Yilizde 50 Kadin Ora-
nina Ulasmak”

HAK-IS Kadin Komitesi Baskani Fatma Yavuz, toplanti-
nin acilisinda yaptigr konusmada, HAK-IS Kadin Komi-
tesi olarak, “Dunya Emekci Kadinlar GUnt'nt marjinal
soylemlere sikistirilmis bir gtin olarak degil, gercekten
kadinlik onurunun, kadinlik degerinin yeniden hatirlan-
digi bir gtin olarak kabul ettigini sdyledi. Yavuz, “Onun
icin 81 ilden 7 bin kadin emekgiyle buradayiz, birlikte-
yiz. Onun i¢in de, emege adanmis kadinlarin ¢abala-
nni, gdzyaslarini kutsal biliyoruz” dedi. HAK-ISin kadin
odakli calismalar hakkinda bilgi veren Yavuz, "Bu caba-
lar dogrultusunda ve her yil dizenli olarak olarak yap-
tgimiz HAK-IS ve bagl sendikalarinda kadin calismalari
anketi sonuclarina gore 2009 yilinda yizde 2 olan Uye
sayimizi 2016 yilinda ylzde 23'e yikselttik. Elbette ka-
din Gye oranlarimizin daha ileri seviyelere gelmesi igin
daha ¢ok calismamiz gerektiginin farkindayiz ve bunun
icinde 2023 yili igin hedefledigimiz yldzde 50 kadin Uye
sayisina ulasmamizin bir 6devimiz oldugunu biliyoruz”
dedi. ) .

Taseron Iscisi Glingor, Iscilerin Talepleri-
ni Cumhurbaskanina lletti

Toplantiya Bolu'dan katilan taseron iscisi Hacer GUngor
de bir konusma yapti. Cumhurbaskani Erdogan‘a bu-
glne kadar yaptigi calismalardan dolayi tesekkir eden
GUngor, sunlari kaydetti:

Kadwnlar Qi

“Taseron isciler olarak sendikalara tye olma ve toplu is
sozlesmesi yapma hakkini elde ettik. Ancak, hala ¢6-
zUm bekleyen sorunlarimiz var. Taseron isciler olarak
Yasal hakkimiz olan Toplu Is Sézlesmelerimizin biran
once sonuglanmasini istiyoruz. Bu konuda Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanimiza tesekkir ediyoruz. Toplu Is
Sozlesmelerimizin sonuglanmasi icin ugrasiyor. Toplu is
sdzlesmelerimizin imzalanmasi konusunda daha 6nce
oldugu gibi simdi de yardimlarinizi esirgemeyecedini-
ze inaniyorum. Cok sikintidayiz. Toplu is sézlesmeleri-
mizin sonuglanmasini dort gozle bekliyoruz. Taseron
iscilerden baska ici yanan, sizlerden destek bekleyen
arkadaslarimiz da var. Hem memleketim Boludan bi-
liyorum hem de burada disarda arkadaslarimla da
konustum. Ormanda ve cay fabrikalarinda gecici ve
mevsimlik isci olarak calisan arkadaslarim yilin yarisinda
calisamiyor. Evine ekmek getiremiyor. Mevsimlik, ge-
cici ve kampanya iscilerinin sorunlarinin ¢6zamu igin
desteklerinizi bekliyoruz. Bu arkadaslarimizi unutmaya-
caginiz biliyoruz ve size duaclyiz. Ayrica kayit disihgin
izdirabini yasayan arkadaslarimin sikintilarini da sizlerle
paylasmak istiyorum. Bir de arkadaslarimin tesekkdrle-
rini iletmek istiyorum. Hiltonda toplu s6zlesmeye ka-
vustuklariicin arkadaslarim size tesekkurlerini iletmemi
istediler. Son bir sey daha sdylemek istiyorum. Ulkemizi
terdr belasindan temizlemenizi bekliyoruz. Artik terér
nedeniyle analar aglamasin, aci cekmesin istiyoruz”
Toplantida ETUC Konfederasyonu Sekreteri Montser-
rat Mir de bir konusma yapti. Mir, Tarkiye'nin Suriyeli
multeciler konusunda yaptigi ¢alismalardan évguyle
bahsetti. Mir, ETUC'un calisma hayatinda kadin-erkek
esitliginin saglanmasi konusunda yurtttdgu ¢alismalar
hakkinda bilgi verdi.

Toplantiya, Suriye'deki savastan kacarak Turkiye'ye sigi-
nan ve Suru¢ kampinda yasayan mdlteci kadinlari tem-
silen bir grup da katildi. Kadinlari Temsilen, Kurt Feride
Zeydem, Arap Gazve Hac Hasan ve Turkmen Hayfa El
Mustafa bir konusma yapti.

Surug kampindan gelen ve yoresel kiyafetler giyen alti
cocugun yer aldigi Milteci Cocuk Korosu Turkge, Kurt-
ce ve Arapca "Hepimiz Kardesiz" sarkisini soyledi
“Uluslararasi V. Kadin Emegi Bulusmasi’nda konusma-
lardan 6nce TRT Sanatcisi Selma Geger ve ekibinin soy-
ledigi sarki ve tlrkUlerle salondakiler renkli dakikalar
yasadl.

Konusmalarin ardindan Genel Baskan Mahmut Arslan,
Erdogan ve Esi Hanimefendiye merhum annesi Tenzile
Erdogan ile olan bir fotografi hediye etti.
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1 Mayes Tsci Bagran

1 Mayis Isci ve Emekgi Bayrami bu sene Konfede-
rasyonumuz Hak-is, Sendikamiz ve diger tim Uye sen-
dikalarla birlikte Sakarya Kent Meydani'nda buyuk bir
coskuyla kutlandi.

Hak-Is'in “Taseron Calisanlara Isci Kadrosu Istiyoruz,
Gecici ve Mevsimlik Iscilerin Sorunlar Cozilstin, Tero-
re Hayir, Kardeslige Evet ve Yeni Anayasa” sloganlariyla
gerceklestirdigi T Mayis Mitingi, on binlerce emekginin
katihmiyla blytk bir coskuya sahne oldu. Alanda “Se-
hitlerimizi Rahmet ve Minnetle Aniyoruz” pankarti ve
dev bir Turk bayragi asildi.

Sendikamiza bagl Karabuk, Istanbul Havacilik, Istan-
bul 2 Nolu, Tofas, Bursa, Gebze, Istanbul 1 Nolu subeleri-
mizin baskan ve sube yonetimi ile Kocaeli Bolge, Ankara
Bolge ve Sakarya Bolge Temsilcilerimiz ve 6rgltlt oldu-
Jumuz is yerlerindeki ¢alisanlarimiz olmak tzere toplam
2500 emekgi kardesimiz mitinge katilmak icin sabahin
erken saatlerinde Kent Meydani'nda toplandi. Sakar-
yadaki 1 Mayis Mitingine, baris, kardeslik, cosku, heyecan
ve seving damga vurdu.

Kent Meydani'ndaki cosku ve heyecana, Turkiye sev-
dalisi batdn Sakaryalilar da ortak oldu.

1 Mayis Mitingi, sabah 10.00da Oz Gida-Is Sendika-
si Folklor Ekibi'nin gosterisiyle basladi. Ardindan Istiklal
Marsi okunarak saygl durusunda bulunuldu.

Hak-Is Konfederasyonu Genel Baskan Yardimcisi, Oz
Gida-Is Sendikasi Genel Baskani ve 1 Mayis Tertip Komi-
tesi Baskani Mehmet Sahin hosgeldiniz konusmasi yapti.
Sahin, "HAK-IS olarak, 1 Mayis kutlamalarinda; ‘Taseron
Iscilerine Kadro istiyoruz, Gegici ve Mevsimlik Iscilerin So-
runlan Acilen Cozulstn istiyoruz, Terdre Hayir, Kardeslige
Evet diyoruz, Yeni Anayasa istiyoruz’ sloganlariyla ger-
ceklestirdigimiz 1 Mayis kutlamalarinin hepimize Turkiye
ve Sakarya'ya hayirli olmasini diliyoruz. Muhtesem kala-
baligi olusturmak icin, sesini glclt duyurmak icin Kent
Meydanina akin etmenizden dolayi takdir ve tesekkur
ediyoruz. Buradan 1 Mayis'ta alanlarda olan, mesai yap-
mak zorunda oldugu icin olamayan bitin emekgileri se-
lamliyorum” dedi. Sahinin konusmasindan sonra Kuran-i
Kerim okundu ve dua edildi.

ARSLAN, DUNYANIN
BUTUN EMEKCILERINi SELAMLADI

Acilis konusmasinin ardindan alana seslenen HAK-IS
Genel Baskani Mahmut Arslan, batin renkleriyle, bu-
tln sesleriyle alanlari dolduran, hakkini arayan, hakkina
sahip ¢ikan, insanlik onurunun yigit ve saygin temsilci-
lerini HAK-IS adina sevgi ve muhabbetle selamlayarak,
T Mayis Emek ve Dayanisma gunlerini kutlad.

“Selam olsun bu topraklar degerleriyle sulayan ruh
kahramanlarina. Selam olsun Kurtulus Savasina damga-
sini vuran sehirlerimize, gtizel Glkemize. Emedi ile ge-
cinenlere, Glkemiz icin alinteri dokenlere selam olsun.
Samsundan Ankaraya, Sirnak'tan Edirne'ye, Vandan
Aydina, Rizeden Antalya'ya, Ulkemizin tim emekgile-
rine selam olsun” seklinde seslenen Arslan, Ulkemizin
yani sira, diinyanin bitin emekgileri ve mazlumlarini
da unutmadi: Arnavutluk'tan, Azerbaycan'a; Iran'dan
Brezilya'ya; Sudandan Portekiz'e; Bulgaristandan, Kuzey
Kibris'a; Malezyadan, Somali'ye; Japonyadan, Ruan-
da'ya, Pakistan'dan Kosova'ya tim dinya emekcilerinin
T Mayis'ini kutlayan Arslan, Misir'da, Filistinde, Suriyede,
Orta Afrikada zulme ugrayan mazlum, magdur ama
basi dik kardeslerimizi de muhabbetle selamladi.

Sakarya'nin yani sira, Istanbul, Ankara, Izmir ve diger
kentlerde 1 Mayis' kutlayan emekgileri de selamlayan
Arslan, batdn 1 Mayis kutlamalarinin Sakaryadaki gibi
gorkemli, coskulu, heyecanli ve bariscil gegcmesini te-
menni etti.

Arslan, fabrikalarda, madenlerde,  tersanelerde,
barajlarda ve santiyelerde bir dilim ekmek ugruna ha-
yatlarinin baharinda aramizdan ayrilan emegin onurlu
temsilcilerini de rahmetle and1.

1 Mayis', kUresellesen dlinyada adil bir paylasim ve
kavgasiz bir yasam istedikleri icin Sakaryada kutladik-
larini ifade eden Arslan, Sakarya'nin tarihsel dnemine
vurgu yapti.

Arslan, “95 yil 6nce, topraklar isgal edilmis bir mil-
leti emegi ve alinteriyle ayada kaldiran, bu asil milletin
varolusunda emek ve alinterini akitmis muhtesem bir
sehirdeyiz. Bagimsizlik tarihimiz acisindan Sakarya ne
ise; emegimizin bagimsizli§i ve onurunu korumak icin
de Sakarya odur. 13 Eyltl 1683 glinl Viyanada baslayan
geri cekilmemiz 238 sene sonra bu topraklarda, Sakar-
yada durdurulmustur. T Mayis 2016da bugln, HAK-
IS'in Emek Yaryust, emekgilerin uygarlik misyonuyla
Sakarya'da yukseliyor. Sakarya 1 Mayis' boyle karsihyor.
Sakarya 1 Mayis'a boyle kucak aclyor. Sakarya 1 Mayis'ta
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1 Mays Tsi Bayran

ayaga kalkiyor. HAK-IS'in “ERDEMLI SENDIKAL INSA"-
sinin temel harcinin yogruldugu Sakaryadayiz. Emedgin,
alinterinin gercek degerine kavusmasini istedigimiz
icin Sakarya'dayiz. Bugiin sadece Sakaryada degil, HAK-
IS olarak buttn Turkiye'de alanlardayiz” dedi.

“ORGUTLU OL, SENDIKALI OL,
GUCLU oL~

Buglnu susturulsa da konusan, durdurulsa da yUrU-
meye devam eden emekgilerin Sakaryada konustugu,
gelecege yurudigu giin olarak degerlendiren Arslan,
"Buglin Emekcilerin Sakaryada celikten bir 6rgl gibi
kaynastigl gunddr. Davalarina, haklarina, alin terlerine
sahip ciktiklar gindur. 1 Mayis'ta, emekgilerin bu muh-
tesem gUndnd anlamli kilan, Hz. Mevlana'nin 8 asir én-
ceden bize seslenen, caglar 6tesi su mesajini hatirliyo-
ruz: ‘Ekmedgi... Ekmegi 6grendim... Daha sonra baris
icin ekmegin bolca dretilmesi gerektigini 6grendim.
Sonra da ekmegi hakca paylasmanin bolca Uretmek
kadar énemli oldugunu égrendim! Iste bu ruha muh-
taciz. Bu mesajin aydinligina muhtaciz. Hz. Mevlananin
emede verdigi deder'e muhtaciz. ‘Uretimden gelen
glcUmzy’ alinterimizle yodurup, “hakca paylasim”igin
Sakaryadayiz. Yine bize “Bir pergel gibi olmayi” dgreten,
bir ayagimizi “degerlerimiz’de sabitleyen, diger aya-
gimizla tim dunya emekgilerini kucaklamayi, onlarla
bltinlesmeyi 6gutleyen HAK-IS olarak Sakaryadayiz.
Sakaryadan orgltslz, sendikasiz, sahipsiz kardeslerimi-
ze sesleniyorum, ‘Ne olursan ol, yine gel, ‘6rgutld ol,
sendikali ol, glclt ol"diyoruz” diye konustu.

TALEPLER SIRALANDI

Arslan, emegin ve emekcilerin &éniindeki bitin en-
gellerin kalkmasini, 6zgUr iradeleriyle érgltlenmeleri-
nin onUndn aciimasini istedi.

Taseron iscilerle verilen kamu hizmetinin gene on-
larla kadrolu olarak verilmesini talep eden Arslan, itiraz
ve taleplerini sdyle siraladi:"Kamudaki Statl Karmasasi-
na son verilmelidir. Su anda statl karmasasiyla tedirgin
edilen taseron iscilerin endiselerin giderilmesini, kadro-
lu daimi isci olmalarini istiyoruz. Taseron isciler, Gegici
ve Mevsimlik Isciler ile aileleri daha fazla magdur edil-
memelidir. Kamuya daha ¢ok kadrolu is¢i alinmasini,
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gercekgi bir Norm Kadro Sistemi olusturulmasini talep
ediyoruz. Gelir adaletsizligine itiraz ediyoruz. Sosyal ko-
ruma ve sosyal devlet diyoruz. Issizlik ve yoksullugun
son bulmasi i¢in, insan onuruna yarasan is ve tcret ta-
lebiicin alanlardayiz. Angaryaya déniisen fazla calisma-
lara, cocuk isciligine karsi oldugumuz icin alanlardayiz.
Daha iyi bir sosyal gUvenlik sistemi, egitim hakki ve fir-
sat esitligi icin buradayiz. Kidem tazminatimiz glivence
altina alinsin istiyoruz. Glvencesiz calismayi, kuralsizhigi
kortkleyen, kayitdist istihdami kabul etmiyoruz. insani,
emedi ve calisani dnceleyen ekonomi politikalari isti-
yoruz. Calisanlara yonelik siddet ve mobbing'in 6nlen-
mesini istiyoruz. Toplumsal bir yara haline gelen ¢ocuk
istismarina, kadina yonelik siddete ve cinayetlere son
verilsin, kadinlarin her alanda istihdami saglansin diyo-
ruz. Engellilerin topluma etkin olarak katilmasini istiyo-
ruz. Mesleki egitimin glclendirilmesini talep ediyoruz.
Is kazalari son bulsun, is saghgr ve gtvenligi dnlemleri
artinlsin istiyoruz”

GUCLU MESAJLAR VERILDI

Orgltlenmenin toplumsal barisin, birlikteligin ve
demokrasinin temel tasi oldugunu fakat bunun idrak
edilemedigini belirten Arslan, “Sendikalar 6ct degil, ra-
kip degil, diisman dedildir. Sendikalar emegin temsilci-
si, calisma hayatinin ortaklaridir. Isverenler dnyargilarini
terk etmelidir” dedi.

“GUCLU DEMOKRASI iCiN SiViL
BiR ANAYASA ISTIYORUZ"

"HAK-IS olarak, 40 yildir Hak, Adalet ve Demokrasinin
muUcadelesini verdik. Demokrasiden yana tavrimizi lafla
degil icraatlarimizla ortaya koyduk. Darbelere, muhtira-
lara, operasyonlara ve butln antidemokratik mtdaha-
lelere karsi dimdik ayakta durduk”diye konusan Arslan,
“Yasanan bUtln darbelere ve darbe girisimlerine, ope-
rasyonlara, demokrasi disi midahalelere karsi Tdrkiye
demokrasi yolunda ilerlemeye devam edecektir. Onun
icin “Daha GUclt Demokrasi icin Yeni, sivil bir Anayasa”
diyoruz. HAK-IS Konfederasyonu olarak, tilkemize ve bu
Ulkenin gelecegine glveniyoruz” seklinde konustu.



1 Mayes Tsci Bagran

ARSLAN’DAN BIRLIK VE
BERABERLIK CAGRISI

Arslan, Turkiye Uzerinde kirli oyunlar oynanarak
huzurumuzu bozmaya calisanlara karsl, birlik ve be-
raberlik cagrisi yaptl.

Terorl lanetleyerek her tdrlUstne karsi olduklarini
belirten Arslan, sozlerini sdyle sirdird(: “Terdrdn bir an
once son bulmasini istiyoruz. Turkiye'nin devleti, mille-
ti ve kurumlariyla bir batdn halinde terérle micadele
konusunda daha aktif ve etkin calismalar hayata geci-
recegine olan inancimizi vurgulamak igin Sakaryadayiz.
Bu vatan topraklarinda varligimizi sabit ve anlamli ki-
lan, bagimsizligimizi cignetmedigi gibi, emegimizin de
onurunu ¢ignetmeyen Sakarya'nin sahsinda, tim Ana-
dolu emekgilerine sairin diliyle sesleniyorum: Yol O'nun
Varlik O'nun gerisi hep angarya. Yz UstU ¢ok striindin
Ayaga kalk Sakarya!”

1 MAYIS BILDIRiSi OKUNDU

Mitingde Recep Biskin ve Stimeyra Uzun tarafindan
HAK-ISIn 1 Mayis bildirisi okunarak, demokrasi, baris,

. "Ik
P V

yeni anayasa, soysal devlet ve 6zgUrlige vurgu yapildi.

Ucretlilerin milli gelirden aldigi payin artirlmas
ve insani merkeze alan, daha adil ve sirdirtlebilir bir
dlnya ve Turkiye ekonomisinin talep edildigi bildiride,
sendikasizlastirmaya, taseronlastirmaya, glivencesizles-
tirmeye, 6zel istihdam burolari aracilidiyla gegici is ilis-
kisi kurmaya, kayit disi ve duslk Ucretlerle calistirmaya
itirazlar dile getirildi.

Bildiride, gb¢men sorunu ve cevreye de dikkat ¢e-
kilerek, “Basta Suriye olmak Uzere Ulkesinde yasanan
savas ve siddet ortamindan kagarak Ulkemize siginan
go¢men kardeslerimiz icin uygulanabilir, sirdudrdlebilir,
ulusal ve uluslararasi politikalarin gelistirilmesini; Gre-
tirken, dogal yasam ve ekolojik cevrenin korunmas,
orman, su yataklari, akarsular, géller ve denizler gibi in-
sanh@in ortak deger ve miraslarinin ticaretlestiriimeme-
sini ve korunmasint istiyoruz” denildi.

ONBINLER, GRUP YURUYUS'UN
SARKILARIYLA EGLENDI

Mitingde Grup YUrlyUs de bir konser verdi. Grup YU-
rdyUs'in seslendirdigi sarkilar farkl anlar yasatti. Kent
Meydanr'nin hinca hing dolduran on binler coskulu sar-
kilara eslik etti.

1 MAYIS, BARIS, KARDESLIK VE
HOSGORU iCERiISINDE KUTLANDI

HAK-IS'in 32 ilden gelen Uyeleriyle Sakaryada ger-
ceklestirdigi 1 Mayis kutlamasi, her zaman oldugu gibi
bu yilda kavga, catisma ve hesaplamadan uzak, karsilik-
I anlayis, baris ve kardeslik icerisinde, bayram ve sdlen
havasinda, yine tarihi bir kutlamayla son buldu.

CELIK-IS SENDIKASI
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ISTANBUL HAVACILIK SUBEMIZ HIZMET-iS SENDIKASI’NIN
DUZENLEDIGI iFTAR PROGRAMINA KATILDI

Istanbul Havacilik Sube
Baskanimiz Yavuz Glver ve
Sube Sekreterimiz Meh-
met Serhat Unal, Hizmet-Is
Sendikasi Istanbul 1 Nolu
Sube’nin geleneksel iftar
yemegine katildI.

Istanbul Havacilik Sube Yonetimimiz Taksim Anit'na 1
Mayis Celengi birakti.

Hak-is Konfederasyonu Genel Baskani Mahmut Arslan
baskanliginda gerceklestirilen ziyarete, Hak-Is Istanbul I
Temsilcisi ve Konfederasyonumuza bagli sendikalarimizin
baskan, yonetici ve Uyele-
rinden olusan temsili heyet
katildl.

Istanbul Havacilik Sube Yoneti-
mimiz ve Hak-ls Kazanci Yoku-
suna giderek 1 Mayis 1977de
hayatini kaybedenleri and.

TEKNIK
A.S’YE

Istanbul Havacilik Sube Baskanimiz Yavuz Guver ve Sube Sekre-

ZiYARET terimiz Mehmet Serhat Unal 6rgutlt oldugumuz THY Teknik A.S.

AtatUrk Havalimani Lokasyonu'nu ziyaret etti.
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Ak Parti Hatay Milletvekili ve
TBMM Idare Amiri Orhan Karasa-
yar ve ilce yonetimi Iskenderun
Subemizi ziyaret etti.

Karasayar 31 Agustos tarihinde
gerceklestirdigi ziyarette, sube
yonetimimiz ile is hayatina dair
sohbet etti.

YOLBULAN
METAL SAN.
TICAS.ILETIS
GORUSMELERI
BASLAMISTIR

Iskenderun Sube Yénetimimiz, YOLBULAN METAL SAN.TIC. AS. ile 6r-
gUtlenme calismasini bitirmistir.

Hatay Dortyolda bulunan Yolbulan Metal Fabrikasi'nda yapilan or-
gUtlenme calismalarinin ardindan, Calisma Bakanligi tarafindan yetki
belgemiz verilmis ve Subemiz toplu is sézlesmesi gortismelerine bas-
lamistir.

Sdrecin Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.

mﬂ@ﬂmu@@m@mwmmgu

Orgitli oldugumuz MMK Metalurji ve Liman Isletme-
ciligi Fabrikasi, Metalurji Calisanlar GUnd'nd kutladt.
Hatay'in Dortyol ilcesinde bulunan fabrikanin dizenle-
digi etkinlige, Iskenderun Sube Yénetimimiz katildi. =
2

MMK meracursi
g- ALl ANLAR

CELIK-IS SENDIKASI
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PAYASTA “FARKLIYIM, CUNKU AKREDITE BELGELI i$ GUCUYUM”
PROJESI

Payas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Celik-Is
Sendikasi tarafindan hazirlanan “Farkliyim, Ctnkd
Akredite Belgeli Is Glictyum” projesi acilis ve tanitim
toplantisi Sokullu Mehmet Pasa Killiyesi'nde gercek-
lestirildi.

Proje, 15-29 yas arasi geng issizlerin meslek edinme-
lerini saglayarak basta bélgemiz olmak Gzere, Ulke
genelinde genc issizlik oranini azamiye indirgemeyi

BEFESA
SILVERMET4T
TiSIMZALAN

BEFESA SILVERMET ISKENDERUN
CELIK TOZU GERI DONUSUMU
AS.is yeriile sendikamiz ara-

I..I.

sinda yurutulen TIS gordsmeleri
10.05.2016 tarihinde anlagsmayla
sonuclanmis ve Toplu Is Soz-
lesmesi ayni tarihte imza altina
alinmistir.

Uyelerimize ve sendikamiza
hayirli olmasini dileriz.

78 | CELIK-IS SENDIKASI

hedefliyor. Genclerimize meslek kazandirmanin
yaninda, 6zglvenlerini de gelistirmeyi hedefleyen
proje, genclerimiz icin oldukca umut vaat ediyor. Bu
ve buna benzer projelerin hayata gecirilmesi icin her
zaman katki sunmaya hazir olan sendikamiz, boyle
bir projenin ortagi olmaktan da gurur duyuyor.




bulundu.

KARDEMIR

Karalilk, Sulpe

KARABUK SUBEMIZ VE KARDEMIR A.S/DEN 15
TEMMUZ YARDIM KAMPANYASINA DESTEK

15 Temmuz 2016 tarihindeki silahli darbe girisiminde sehit olan vatandaslari-
mizin ailelerinin kederlerini hafifletmek ve yaralilarimizin acilarina ortak olmak
icin bir yardim kampanyasi baslatildi.
Basbakanlikca belirlenecek esaslar cercevesinde harcanmak Uzere Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi gorevlendirilerek baslatilan yardim kampanyasina
KARDEMIR A.S. calisanlarimiz 03-09 Agustos 2016 tarihleri arasinda katiimda

Kampanyaya KARDEMIR AS. calisanlarindan 2542 kisi tarafindan 95.186.00 TL
bagis toplanmis olup, toplanan bagis miktari KARDEMIR A.S. ve Sendikamiza

bagli Karabuk Sube Baskani Ulvi Ungéren tarafindan tutanak altina alinmistir.

30 AGUSTOS SEHITLERE SAYGI
YURUYUSU VE MEHMETCIKLE
EL ELE MITINGI

L 2% CELIK-i§ §
SENDIKASI

KARABUK SUBESI

YUrQytst ve Mehmetcikle El

Ele Mitingi dUzenlendi.

J| Mitinge Karablk sube bas-

* kanimiz, sube ydnetimimiz,
temsilcilerimiz ve 6rgtli

oldugumuz KARDEMIR A.S. calisanlarimiz katild.

Turk Bayraklariyla alani dolduran binlerce kisi “Ne Mut-

lu TUrktim” sloganlariyla Kent Meydani'na ytrtdu.

MESCIER
DEMIR
CELIK'TE
TIS

IMZALANDI

MESCIER DEMIR CE-
LIK SANAYI VE TIC.,
LTD. STI. is yeri ile
sendikamiz arasinda
yuritilen TIS goriis-
meleri  04.02.2016
tarihinde anlasmay-

la sonuglanmis ve
Toplu Is Sézlesmesi
aynl tarihte imza al-
tina alinmistir.

Uyelerimize ve sen-
dikamiza hayirli ol-
masini dileriz.

CELIK-iS SENDIKASI
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VIZ

b5

|ye-B|Iard6 Federas ?

~~yonu tarafrndan, Ka‘Fa- ;
buk’teg'lsﬂﬂ'Bliardo
Turnuvasi diizenlendi.
Gergékle;tirilen turnu-
vada orgiitlii oldugumuz
KARDEMIR A.S Enaul Te-
sisleri Mudiirliiga gah;an-
larindan lisansh sporcu
Veli Ersoy il liglinciisti .
oldu. -
Gelik-is Sendikasi olarak
arkadasimizi tebrik ediyor
basarilarinin devamini
diliyoruz.

J KARCEL MONTAJINS. NAK. SAN.TIC. AS. is yeri ile sen-
KA Rc E L A .S ° D E dikamiz arasinda yaratalen TIS gérismeleri 05.05.2016
tarihinde anlasmayla sonuclanmis ve Toplu Is Sézlesmesi

(] )
TI S I MZA LA N D I ayni tarihte imza altina alinmistir.
Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.

KarabUk Sube yoneticile-

rimiz ve isyeri temsilcile-
« " rimiz, yeni kurulan Cubuk
d ve Kangal Haddehanesini
ziyaret ederek calisanlari-
miza, KARDEMIR ailesine ve
Ulkemize hayirli olmasi dile-
ginde bulundu.
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Kayseri Sube 5

>KAYDOKSAN A.S
ISISAN ISI SANAYI VE

>KUMTEL A.S.DE
TIS IMZALANDI

KAYDOKSAN
KAYSERI DOKUM
SAN.VETIC.A.S.

is yeri ile sendikamiz
arasinda yuratulen TIS go-
riasmeleri 05.02.2016 tarihinde
anlasmayla sonuclanmig ve Top-
lu ls S6zlesmesi ayni tarihte
_imza altina alinmistir.
Uyelerimize ve sendika-
miza hayirli olmasini
dileriz.

ISISAN ISI SANAYi
VETIC. A.S.
is yeri ile sendikamiz
arasinda yuratalen TIS go-
rismeleri 07.03.2016 tarihinde
anlasmayla sonuclanmis ve Toplu Is
Sozlesmesi ayni tarihte imza altina
alinmistir.

Uyelerimize ve sendikami-
za hayirl olmasini dileriz.

KUMTEL DAYANIK-
LI TUKETIM MALLARI
PLASTIK SAN. VE TiC.A.S.

is yeri ile sendikamiz arasin-
da yurutulen TIS gorismeleri
29.01.2016 tarihinde anlasmayla

sonuclanmis ve Toplu Is Sozlesmesi
ayni tarihte imza altina alinmustir.
Uyelerimize ve sendikamiza
hayirli olmasini dileriz.
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Sendikamiza bagl Gebze Subemizde Temisilciler
Meclisi yapildi. Yapilan toplantida is yasami ve fabrika
sorunlar konusuldu. Ayrica Medikal Park Hastanesi
ile Gyelerimiz icin indirim protokolleri imzaland.

IZVAR AMBALAJ
SANAYI'DETIS
IMZALANDI

IZVAR AMBALAJ SAN.
VETIC. A.S. is yeriile
sendikamiz arasinda
yurdtalen TIS gorasmeleri
07.04.2016 tarihinde an-
lasmayla sonuglanmis ve

19.04.2016 tarihinde de
Toplu Is Sézlesmesi imza
altina alinmistir.
Uyelerimize ve sendi-
kamiza hayirli olmasini
dileriz.

DEMIRSAN HADDECI-
LIKSAN.A.S. is yeriile
sendikamiz arasinda
yurdtalen TIS goérasmeleri
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20.08.2016 tarihinde an-
lasmayla sonuglanmustir.
Uyelerimize ve sendika-
miza hayirli olsun.




Gebze Sube

GREIF [

i ’
M I MAYSAN DA rismeleri 22.02.2016 tarihinde anlasmayla sonuc-

TlS lanmis ve 24.03.2016 tarihinde de Toplu Is Sézles-

iMZA LAN DI KUyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileria

GREIF MIMAYSAN AMBALAJ SAN.A.S. )
is yeri ile sendikamiz arasinda yuritdlen TiS gé-

mesi imza altina alinmustir.

Gebze subemize bagli 6rgutla
oldugumuz Izvar Ambalaj San.
Tic. AS. iftar yemedi dlizenledi.
22.06.2016 tarihinde dizen-
lenen programa, Gebze sube
baskanimiz Serafettin Kog, Gye
arkadaslarimiz ve isveren vekil-
leri katildi. Uye arkadaslarimizla
iftar oncesi sohbet edilirken,
calisma hayatindaki sorunlarla
ilgili fikir alisverisi yapildi.

Gebze subemize bagli Cemsan Metal Sanayide yapilan
orgltlenme calismasindan sonra, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi'ndan (CSGB) Sendikamiza cogunluk
tespiti verilmistir.

Ancak CEMSAN METAL PARCA IMLT. SAN. isverenligi
tarafindan, cogunluk tespitimize itiraz edilmis, isveren
vekillerine cevap 15.07.2016 tarihinde ytice yargidan

PARKER IKLIM PARKER

KONTROL | 55,

AMBALAJ'DA
IFTAR

gelmistir. Kocaeli 3. Is Mahkemesi Hakimi Esat Elma da-
vanin 2. celsesinde acilan yetki itirazi davasinin reddine
karar vermis, ilgili karari taraflara bildirmistir. Bundan
sonra isveren vekillerinden beklentimiz sagduyulu
davranip Uyelerimizin anayasal haklarina saygr duyarak
sendikal kiltirin benimsenmesidir. Uyelerimize ve
sendikamiza hayirli olsun.

IKLIM KONTROL SISTEMLERI SAN. VE TiC. AS.
ile sendikamiz arasinda ydritilen TIS goérismeleri
16 tarihinde anlasmayla sonuclanmis ve 10.03.2016 tari-

SISTEMLERI’NDE hinde de Toplu Is Sézlesmesi imza altina alinmistrr,

TiS IMZALANDI

Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.
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UGUR TENEKE AMBALAJ
SANAYI’'DETiS iMZALANDI

UGUR TENEKE AMBALAJ VE PLASTIK SANAYIi A.S.

is yeri ile sendikamiz arasinda ydratilen TIS goris-
meleri 23.02.2016 tarihinde anlagmayla sonuglanmis
ve 07.03.2016 tarihinde de Toplu Is Sézlesmesi imza
altina alinmistir.

Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.

= UGURTENEKE'DE
ow e TEMSILCILIK

ke ve Plas

w s e SECIMI YAPILDI

ASde isyeri
temsilcilik

secimi yapildi. 27.05.2016 tarihinde yapilan secime Uc¢
kisilik temsilcilik heyeti icin yedi Uye arkadasimiz aday
oldu. Yapilan secim neticesinde bas temsilcige Selim
Bostancioglu, temsilciliklere ise Omer Baydili ve Necati
Sozen secildi.

EKU FREN KAMPANA VE
DOKUM SAN. A.S.DE
ANLASMA SAGLANDI

EKU FREN KAMPANA VE DOKUM SAN. A.S.
isletmesi ile sendikamiz arasinda yurdtalen TIS gérasmeleri 01.09.2016 tarihinde

anlasmayla sonuclanmustir.

Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olsun.
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Tstanbul 1 ve 2 Nolu Sube

/i
A

VASIP SAHIN'E

” GECMIS OLSUN ZIYARETI”

Eyltl'de gerceklestirdigi ziyarette, Sahine 15 Temmuz
Darbe girisiminden dolayr ge¢mis olsun dileklerini
ileterek tesekkurlerini ifade etti.

bul Valisi Vasip Sahin'i ziyaret etti.
Ahmet Colak, Istanbul Hak-Is Il Baskanlig ile 2

~ URTIMKALIPVE
 ISKELE SISTEMLERI A.§'DE
ORGUTLENME CALISMALARI

KAMU HASTANELER| TEKNK BAKIM'DA TOPLU i
SOZLESMESI GORUSMELERi DEVAM ETMEKTE

Elazig Firat Universitesi, Edirne Kamu Hastaneleri Ge-

I stanbul 1 Nolu sube baskanimiz Ahmet Colak, Istan-

nel Sekreterligi ve Bakirkdy Genel Sekreterligine bagli
hastanelerde calisan teknik bakim onarim isi yapmakta
olan ve yaklasik 300 Uyemizi ilgilendiren Toplu Is Séz-
lesmeleri bagitlanmis olup, bilgilendirme toplantilari
devam etmektedir.

Istanbul Hadimkay'de ku-
rulu Urtim Kalip ve Iskele
sistemleri  As. isyerindeki
orgltlenme  calismalari
esnasinda isten cikarilan
arkadaslanimizla ilgili agl-
lan davalar neticelenmis
olup, yerel mahkemece
12+4 tutarinda sendikal

tazminata hikmedilerek
ise iadelerine karar veril-
mistir.

Isyerinde, calismaya de-
vam eden (yelerimizle
yetki tespit davasi hakkin-
da bilgilendirme toplanti-
lari yapilmustir.

TAN EGZOST'TA
TiS IMZALANDI

TAN EGZOST OTOMOTIV SAN VE TIC. LTD. STi. is
yeri ile sendikamiz arasinda ydritilen TIS gérisme-
leri 15.07.2016 tarihinde anlasmayla sonuglanmis ve
Toplu Is Sézlesmesi ayni tarihte imza altina alinmustir.
Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.

CELIK-IS SENDIKASI
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MAYSAN MANDO CALISANIMIZ
GECMIS OLSUN ZIVARETI

Bursanin Inegdl ilcesinde kurulu bulunan Adarad Dékim Urdinleri
San. veTic. AS isyerinde yapilan 6rgitlenme ¢alismasi sonucunda
289 calisandan 222'si sendikamiza Uye olmustur.

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhdi tarafindan sendikamiza veri-
len yetki ile TIS streci 02.03.2016'da baslamis olup, 18.07.2016'da
karsilikli anlasmaya varilarak TIS imzalanmustir.

ADARADda calisan ve sendikamizi tercih eden tim Uyelerimize
tesekkdr ediyor, TIS'in hayirli olmasini diliyoruz.
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Sendikamizin
Bursa Subesine
bagli 6rgutlt
oldugumuz
Maysan Mando,
Mastas Makina
Kalip AS., Cal-
dera Isitma Sis-
temleri, Adarad
Dokim Uriinleri
AS. isyeri tem-

silcilerimiz ve

isyeri calisanlari-

ADARAD
CALISANLARI
‘CELIK-IS’ DEDI

Bursa Sube Baskanimiz Ali 1hsan Dal, Bursa
Sube Egitim Sekreterimiz Bahattin Reyan
ve Maysan Mando isyeri temsilcimiz Ersoy
Aksin, Maysan Mando Kalite Takim Lide-
ri Ali Derdiman’a rahatsizligindan dolayi
gegmis olsun ziyaretinde bulundular.

miz Calisma ve
Sosyal Guvenlik
Egitim ve Aras-
tirma Merke-
zi(Casgem) ve
Konfederasyo-
numuz Hak-ls
tarafindan
duizenlenen s
ve Isci Guvenligi
Toplantisina
katildi.



Sendikamizin Bursa Sube
Baskani Ali ihsan Dal 6r-
[ gUtld oldugumuz Cebitas
| Demir Celik ve Adarad
| Dokiim Urtinleri Sanayi ve
Tic. ASlyi ziyaret etti.

Fabrikalari
baskanimiz emek¢i kar-

gezen sube

deslerimizle sohbet etti.

MAYSAN MANDO GENEL MUDURU’NDEN
BURSA SUBEMIZE ZiYARET

Orgutli oldugumuz MAYSAN MANDO OTOM. PARC.
SAN. TIC. A.S. isyeri Genel MudUrligi'ne getirilen Anil
YUcetUrk Bursa subemizi ziyaret etti.

OZGIDA-IS SENDIKASI’'NA
HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Sendikamizin Bursa Sube Baskani Ali ihsan Dal ve Oz Orman-is
Bursa Sube Baskani Yavuz Balci, OzGida-Is Bursa Sube Baskanli-
gi'na secilen Aytekin Kaya'yi ziyaret ederek yeni gorevinde ba-

TOFA$ VE BURSA $U__BEMIZDEN BURKENT’E ZIYARET

Sube Baskanimiz Ali
lhsan DAL ve Tofas
Sube Teskilatlandirma

Genel Mudurt Cemil
TEKIN'i
ziyaret etti...

makaminda

CELIK-iS SENDIKASI
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Bursa sube baskanimiz Ali ihsan Dal ve Tofas Sube teskilatlandirma =22
uzmanimiz ibrahim GURKAN, 15 Temmuz gecesi darbenin seyrini de- :
gistiren kahraman sehitimiz Omer Halisdemir'i kabrinde ziyaret etti. 7=

Dal ve Gurkan sehitimizin ailesiyle gortserek bas sagldi diledi.

',',‘ '| :1E -, INI |YIL BONUMU KUTL

Tofas Subemizin baslattig
yil gecti.

14.06.2015 tarihinde Tofas is¢
lan subemiz icin anlamli bir k
Uyelerimizin yogun katilimi ile
sunumlarin yapildigi giinde past
sohbetler edildi.
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ofas ve Seydisehir Sube

TOFAS

SUBEMIZDEN
BURSA HABER

GAZETESI’'NE
OZEL ROPORTAJ

OLKESINTEN COK SEVEN,IIN
EN VI VAPANDIR “CELIK IS"

— Ty ™ 029’ )
3 roportaj y

Tofas subemiz mart Ibrahim  Gurkan'in
ayinda Bursanin en verdigi roportajda
yuksek tirajli gazete- Celik-Is Sendikasi ile
lerinden Bursa Haber Tofas Sube arasinda
Gazetesi ile ozel bir gecmisten bu yana
roportaj gercekles- vyapilan icraatlarimiz
tirdi. Tofas Teskilat- ve hedeflerimizden
landirma Uzmanimiz  bahsedildi.

® FAS’TA Tofas subemiz 8 Mart Diinya Kadinlar

GUNUNG kutladi.
Tofas Sube temsilcilerimiz bayan cali-

- sanlarimizin Dunya Kadinlar GUnd'nd
LAMASI kutlayarak kendilerine gul hediye etti.

Temisilcilerimizin fabrikadaki yemek

cikisinda dagittigi guller oldukca mutlu anlara sahne oldu.

ETi ALUMINYUM A.S/DETIiS IMZALANDI

ETi ALUMINYUM A.S. is yeri ile sendikamiz arasinda ydritilen TiS gorismeleri
11.02.2016 tarihinde anlasmayla sonuclanmis ve Toplu Is Sézlesmesi ayni tarihte
imza altina alinmistir.

Uyelerimize ve sendikamiza hayirli olmasini dileriz.

CELIK-iS SENDIKASI
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Ankara Bilge Bagkanlid

Ankara Bolge Baskanligimiz Terore Hayir Kardeslige Evet
Mitingi'me katildi. 14 Sivil toplum kurulusu teréri lanetle-
mek icin Ankara Sihhiyede bir araya geldi.

Son dénemde yasanan terdr saldirilarina tepki amaciyla
on binlerce vatandas, Sihhiye Meydan'indan Ulus'taki eski
meclise ylradu. Binlerce kisinin dev Turk Bayragini hep
birlikte tagidigi etkinlik, eski meclis ©ntinde saygr durusun-
da bulunulmasi ve Istiklal Marsinin okunmasinin ardindan

Ter6re Hayir, Kardeslige Evet

Sehitler Olmez, Vatan Boliin-

mez’,"Kahrolsun PKK"sloganlari ile basladi.

Sendikamiz Ankara Bolge
Baskanligi'na bagli An-
kara-Sincan ve Yozgat'ta
kurulu bulunan TERMIKEL
MAD. ESYA SAN. ITH. IHR.
TIC. AS. isletmesinde
03.12.2015 tarihinde bas-
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layan 2.donem TIS goriis-
meleri 17.02.2016 tarihinde
anlasma ile sonuglanmis ve
toplu is s6zlesmesi imza-
lanmistir.

Sendikamiza ve Uyelerimi-
ze hayirli olmasini dileriz.

KARDESLIGE

TERGREIMAYIR

EVET
YURUYUSU

Termikel Calisanlarindan Teror Tepkisi
Orgtli oldugumuz Termikel isyerinde calisan Gyeleri-
miz terdr olaylarina tepki icin Turk Bayraklari esliginde
omuz omuza yUrUyerek” Terére Hayir“ dedi.

14 sivil toplum kurulusunun katilimiyla dizenlenen
olan“Terdre Hayir Kardeslige Evet” mitingi &ncesi ylz-
lerce Termikel calisani tarafindan Uretim durdurularak
dUzenlenen protesto ile terdr lanetlendi.

TERMIKEL'DE
2. DONEM
TIS IMZALANDI



ANKARA BOLGE BA$KANIMIZ ILO VE|
ISKUR ORTAK PROJE TOPLANTISI'NA KATILDI

Sendikamiza bagl Ankara Bolge Baskanimiz Cemalettin Kése 17 Mart 2016 tarihinde dénemin Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakani olan mevcut icisleri Bakani Stileyman Soylu'nun da davetli oldugu Uluslararasi Calisma
Orgiitt (ILO) ve ISKUR ortak proje calismasi programina katildi.

TERMIKEL
KADINLAR
GUNU’NU
KUTLADI

Sendikamizin Ankara Bolge Bas-
kanligina bagli orgltlt oldugu-
muz Termikel isyeri calisanlarimiz
, 7 Mart 2016 Ankara ATO Cong-
resiumda gerceklestirilen Dinya
Kadinlar Gind Kutlamalart HAK-IS
5. Uluslararasi Kadin Emedi Bulus-
masl Programina katildi.

Dunya Kadinlar GUnU ayrica Ter-

mikel Yonetim Kurulu, Sendika-
miz ve Termikel calisanlarinin
katiimiyla fabrikada da kutland.
Termikel Yonetim Kurulu Baskani
Ahmet Kaya ve Isyeri Temsilcileri-
miz tarafindan yapilan konusma-
larla baslayan programda kadin
calisanlarimiza karanfil ve havlu
hediye edildi.
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Kocaeli Bolge Temsilciligimize
bagh 6rgitlt oldugumuz Bekaert
Kartepe isyeri, 30 Agustos Zafer
Bayrami'ni dizenledikleri piknikle
kutladi.

Piknige Kocaeli bolge Temsilci-
miz Erdal Yaldiz, Bekaert Kartepe
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KOCAELI
TEMSILCi-
LiGiMiz-
DEN GEC-
MiS OLSUN
ZiYARETI

Kocaeli Bolge Temsilcimiz
Erdal Yaldiz 6rgtitlt oldugu-
muz BEKAERT KARTEPE isyeri
bastemsilcimiz ARIF COLAK!|
gecirdigi operasyon sonrasi
hastanede ziyaret ederek
gecmis olsun dileklerini iletti.

Celik Kord San. ve Tic. A.S. Turkiye
MUdUrt Hakan Saner ile isyeri
temsilcilerimiz katildi.

Cesitli aktivite ve yarismalarin
dluzenlendigi piknige, calisan-
lar ile yakinlarinin ilgisi oldukca
yogundu.

YALDIZ'DAN BEKAERT ISYERINE ZIYARET

Kocaeli Bolge Temsilcimiz Erdal Yaldiz 6rgltlu

oldugumuz Bekaert Kartepe Celik Kord San.
isyerini ziyaret etti. Erdal Yaldiz fabrikayr gezerek

calisanlarla sohbet etti.



Kurt, 15 Temmuz gecesi basta Cumhurbaskanimiz ol-
mak Uzere Devlete, Millete ve Milli Iradeye karsi darbe
kalkismasinda bulunan FETO Terér Orgltd Gyelerinin
engellenmesi ve yakalanmasina yonelik Ustlin ¢abala-
rindan dolayl Huseyin Avni Cos'u ziyaret ederek tesek-
kurlerini ifade etti.

gerceklestirilen 1 Mayis Birlik, Emek ve Dayanisma

GUNU kutlamasinin ardindan, Sakarya Bolge Tem-
silcimiz Rifat Kurt yerel basin ile Emniyet Midart Osman
Babadagi'na ziyarette bulundu.
Ziyarete Hak-ls Sakarya Il Temsilcisi ve Hizmet- Is Sendikasi
Sakarya Sube Baskani Mesut Gokdemir, Celik Is Sendikasi
Orgtitlenme Sorumlumuz Fikri Arslan, Oz Orman Is Sakar-
ya Bolge Bagkan Adem Oz, Oz Gida Is Sendikasi Sakarya
Sube Baskani Hayati Ozer, Oz Guvenlik Is Sendikasi Sakar-
ya [l Temsilcisi Abdurrahman Deniz ve Hizmet- Is Sendikasi

Konfederasyonumuz Hak-ls tarafindan Sakaryada

Bolge temsilcimiz Rifat Kurt'a Hizmet-Is Sendikasi Sakar-
ya Sube Baskani Mesut Gokdemir, Oz-Gida Is Sakarya
Sube Baskani Hayati Ozer, Oz Orman-Is Adapazar Bolge
Temisilcisi Adem Oz, Enerji-Is Sendikasi Sakarya temsilci-
si Kubilay Besli eslik etti.

Sakarya Subesi Mali Sekreteri
Ertugrul Cakmak da katild.
Yerel basin ziyaretinin ardin-
dan Hak-Is Konfederasyo-
nu 1 Mayis Tertip Komitesi,
Sakarya Emniyet Muddrd
Osman Babadagi'ni maka-
minda ziyaret etti. Emniyet
| MUdUrt Babadag, ziyaret-
ten duydugu memnuniye-
ti dile getirerek, 1 Mayis'in
sikintisiz ve huzur icinde
gegirilmesi icin emniyet tes-
kilatinin titizlikle calistigini
o o SOYlEdiL

" !Babada—

i / g, “1 Ma-
L yis kut-
lamalari
| sirasinda
2 binden
fazla po-
" lis gorev
yaptl. Herhangi bir olayin yasanmamasi ve 1 Mayis'in
bayram havasinda gecmesi bizleri de mutlu etti” diye
konustu.
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Osmaniye Bilge Temsilciliy

PLATINUM A. 9-/DE TIS
Sendikamiz Osmaniye  gorismeleri, 24062016 IMZ A L AN DI

Bolge Temsilciligime tarihinde anlasma ile so-
bagl PLATINUM DE- nuglanmis ve ayni tarihte
MIR CELIK SAN.TIC.AS  TIS imzalanmustir.

isyerinde, 28.12.2015 Sendikamiz ve Uyelerimi-
tarihinde baslayan TIS ze hayirli olmasini dileriz.

TASERON ISYERLERINDE
TIS SURECI

Sendikamiz, iskolumuzda bulunan Yonetim Muhendisligi isyerlerinde
kamu taseron iscilerinin calistig Toplu Is Sézlesmesi Yiksek Hakem
isyerlerinde, drgutlenme ve yetki Kurulu tarafindan imzalanmustir.
sUrecini tamamladigr asagida adlari Ayrica; Ankara Bolge Baskanligi'miza

yazili isyerlerinde isveren sendikalari  bagh Onur Kurumsal, My Grup, Istan-
ile TIS strecini yuratms, Isveren Sen-  bul 1 Nolu subemize bagli Osmanli

dikasi ile TIS imzalanmasi mimkiin Sosyal Hizmetler, Sercan Temizlik ve
olamamis ve sireg yUksek hakeme Ege ve Havalisi Bolge Temsilciligi'mi-
goturtlmustar. ze bagli BHM Temizlik isyerlerinde

Bursa Subemize bagh Kuzey Yemek-  de érgutlenme sonrasi TIS strecinin
hane, Onat Temizlik ve Anka Hizmet,  sonuna gelinmis, Yuksek Hakem ku-
Istanbul 1 Nolu Subemize bagl Tropi-  rulundan TiS'lerin imzalanarak tarafi-
kal Insaat, Ikbal Basel, Alfatek, Trustus  miza ulastinimasi beklenmektedir.
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Teskilat Tletisim Bilgileri

ISTANBUL HAVACILIK SUBE

Girne Mahallesi Basogretmen Caddesi
Yiiksel Is Merkezi No: 15 - 2 Daire: 7
Maltepe / ISTANBUL

Tel: 0 (216) 375 68 66
Faks: 0 (216) 378 68 36

KARABUK SUBE

inénl Cad. Celik-is Apt. Kat: 5 KARABUK

Tel: 0 (370) 424 35 50-418 20 70
Faks: 0 (370) 424 30 11

KAYSERi SUBE

Gevher Nesibe Mah. Gok Geg¢idi Erdem
Plaza No:17 Kat.2 D.5-8 Kocasinan / KAYSERI

Tel: 0(352) 222 44 17- 22279 26
Faks: 0 (352) 222 44 17

Stleymaniye Mah. 1. Sok. Celik-Is Apt.

Tel:0(326) 6134561

Kartal/ISTANBUL

=LENDERUINSUEE ISKENDERUN Faks:0(326) 61385 68

Kircaali Mahallesi Tugcu Plaza Kat: 3 No: 34 | Tel: 0 (224) 254 25 50
TOFAS SUBE Osmangazi /BURSA Faks: 0 (224) 221 45 51
iSTANBUL 2 NOLU SUBE Karliktepe Mah. Safak Sokak No: 20/1 Tel: 0 (216) 306 60 04 - 306 60 05

Faks: 0 (216) 306 60 05

iSTANBUL 1 NOLU SUBE

Fatih Mahallesi 956.Sokak Baris Life Ticari
Blok No:1/ 3 D47 Esenyurt / ISTANBUL

Tel: 0(212) 534 82 51- 534 87 54
Faks: 0(212) 534 16 82

ADANA SUBE

Ordu Cad. Ege Yildiz ishani Kat:4 No: 12
ADANA

Tel: 0 (322) 351 48 34- 352 56 48
Faks: 0 (322) 351 48 34

SEYDISEHIR SUBE

Milli Egemenlik Caddesi No: 72 Kat. 2
Seydisehir / KONYA

Tel: 0(332) 582 8049 - 0 (332) 582 64 47
Faks: 0 (332) 582 64 47

GEBZE SUBE

Haci Halil Mah. 1223 Sokak Berk ishani No:1

Tel: 0 (262) 641 24 97

Kavukcu Is Hani Kat:3 No: 305 SIVAS

Kat:3 Gebze/ KOCAELI Faks: 0 (262) 646 59 55

Kircaali Mah. Kayali Sokak Tugcu Plaza 1. Tel: 0 (224) 221 4551-22071 26
G Lt Ishani Kat: 4 No: 82 Osmangazi/BURSA Faks: 0 (224) 221 45 51
SiVAS SUBE Eski Kale Mahallesi Osmanpasa Caddesi Tel: 0 (346) 225 00 10

ANKARA BOLGE BASKANLIGI

Atatlrk Mahallesi Vatan Caddesi Melek
Sokak No:1/4-5 Sincan /ANKARA

Tel: 0(312) 232 46 64
Faks: 0 (312) 232 46 65

SAKARYA BOLGE TEMSILCILIGi

Adnan Menderes Cad. Pilavlar Apt. No:10
Kat:2 No: 3 ADAPAZARI

Tel: 0 (264) 277 21 91
Faks: 0 (264) 277 21 91

KOCAELi BOLGE TEMSILCILiGi

Ankara Cad. ipek Apt. No: 87 Kat:4 KOCAELI

Tel: 0(262) 32402 13
Faks: 0 (262) 322 16 22

OSMANIYE BOLGE TEMSILCILiGi

Raufbey Mahallesi Dr.Devlet Bahceli Bulvari
No:36 D:2 Kat:2  OSMANIYE

Tel: 0(328) 813 50 45
Faks: 0 (328) 813 50 44

PAYAS VE HAVALISi BOLGE TEMSILCILiGi

Yildinm Beyazit Mahallesi Atattrk Caddesi
Sinan Sahin is Merkezi Kat:3 Payas-HATAY

Tel: 0 (326) 755 36 01
Faks: (326) 755 36 02

EGE VE HAVALISi BOLGE TEMSILCILiGi

Anafartalar Mah. 1608 Sok. No:12 Kat.1
MANISA

Tel: 0 (236) 231 40 55
Faks: (236) 239 31 89

CANKIRI BOLGE TEMSILCILIGI

Cumhuriyet Mahallesi Necip Fazil Kisakdrek
Sokak Abali ishani No: 42 CANKIRI

Tel: 0(376) 21202 03
Faks: 0 (376) 213 7553

KIRIKKALE iL TEMSILCILiGi

Ovacik Mah. 595. sok. Cumhuriyet Apt. No:
2 Azapoglu Cami Karsisi KIRIKKALE

Tel: 0(318) 225 18 41
Faks: 0 (318) 224 32 36

ESKISEHIR BOLGE TEMSILCILIGI

Arifiye Mahallesi Adliyeciler Sokak No: 11
Kat-1 Daire-6  Odunpazar — ESKISEHIR

Tel:0(222) 221 78 97

GENEL MERKEZ: Kavaklidere Mah. Binektasi Sok. No:7 Kuiglkesat/ANKARA
e-posta: celik@celik-is.org Tel: (0312) 417 84 41-42-43 Fax: 0 (312) 418 82 24 www.celik-is.org
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