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MESS ile isci sendikalari arasinda ijriitiile
toplu s6zlesme goriismelerinden 105 giindiir

METALDE UZLAMA YOK GREV YOLDA
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sonuc alinamad. isverenin 6.4'liik zam teklifini
etersiz bulan sendikalar, grev veis yavaslatma~

hazirligi yapiyor. Celik-Is Sendikasi Genel

Baskani Yunus Degirmenci, kazancini

paylasmayan isverene para kazandirmama

kararliiginda olduklarini soyled

tirkiye
ekonomisinin
lokomotifi

olan metal sanayi
sektoriinde Tiirkiye Metal
Sanayicileri Sendikasi
(MESS) ile Gelik-Is, Tiirk
Metal ve Birlesik Metal-is
sendikalari arasinda 5 Ekim
2017 tarihinde baslayan toplu
is sozlesmelerinde bir tiirlii
uzlagma saglanamiyor. 130
bin metal iscisini kapsayan
sézlesmeler dolayli olarak da
bircok sektorii etkiliyor.
MESS’in 6nceden uzlagma
komisyonuna sundugu
yiizde 3,2’lik zam teklifini;
ylizde 6,4’ yiikseltmesi
sektor calisanlanm ikna
etmeye yetmedi. Gozlerin
cevrildigi isci sendikalari,
" metal sektoriinde ticrétlerin
diisiikliigiinii 6n sart olarak
gostererek; uzlasmaya
yanasgmiyor. isci eylemlerinin
siird{igii liretim alanlaninda
grev cagnlan da yiikseliyor.

MESS ESKi TURKIYE'DEN
BIR TURLU CIKAMIYOR

Son gelismeleri Yeni
Safak'a degerlendiren
Celik-Is Sendikasi Genel
Baskam Yunus Degirmenci,
Tiirkiye’nin ekonomisinin™
amiral gemisinin metal
iscileri olduguna dikkati
¢ekti. Degirmenci; “Bizim
ahin terimiz ve emegimiz var.
Biz bugiine kadar is banis
bozulmasin, Tiirkiye’nin

i¢inde bulundugu sartlar
olumsuz hale doniigmesin
diye ince eleyip sik
dokuduk. Goriiyoruz

ki MESS hala eski
ahskanhklarim bitirmiyor.
Eski Tiirkiye’den
cikamiyor. Artik Tiirkiye
degisti, diinya degisiyor.
Sartlar degisiyor. Biz 9,5 liraya
otobiis yapmak istemiyoruz”
dedi.

Uyelerinden gelen talepleri
Tiirkiye'nin kogullarina gére
degerlendirmek istediklerini
kaydeden Degirmenci, “MESS;
biz teklifimizi sunduk bundan
Oteye gitmeyiz diyorsa
3 tane is kolu sendikasi
var. Bunlara savas aciyor
demektir. Bu konu 130 bin
isciyi ilgilendiriyor. Biz de bu
taslagimizla ilgili tiyelerimizin
kabul edecegi, hosgoriiyle
kargilayacag bir rakam

/

sunuluncaya kadar geri adim

atmayacagiz” diye konustu.
MESS tarafimin OHAL'den
dolay: grev ertelenebilir
diistincesine kapilmig
olabilecegine isaret eden Celik-
Is Bagkam Degirmenci, “Hatta
ertelenebilir de bilmiyorum.
Ertelenmesi halinde ieride
calismayiz. Kazancini bizimle
paylagsmayan; adaletli olmayan
isverenlere de bundan

sonra para kazandirmayiz”
ifadelerini kullandi.

'KUCUKZAMLA

KAMU YANILTILIYOR

Masadan taraflarin
uzlasabilecegi bir ticret
zammuyla ayrilmak
istediklerini belirten
Degirmenci, sunlan kaydetti:
“Arabulucu raporumuz
bugiin yarin gelmek tizere.
Rapor geldikten sonra
kurullan toplayarak;zlica
grev kararimi alip hayata
gecirmeyi istiyoruz. MESS
geri adim atar m1, atmaz mi
bu onlarin bilecegi bir is.
Sonrasin onlar diigtinsiin.”
MESS tarafinin kendilerini
anlamas gerektigini anlatan
Degirmenci, “Ucret artis
ortalamasinin yiizde 10,5
oldugu bir metal is kolundaki
isciye ylizde 6,4 zam
orani vererek kamuoyunu
yaniltmaya ¢alisiyorlar,
Durum béyle olunca benim de
diger sendika bagkanlarimn da
soyleyecegi cok s6z var” dedi.
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Is kolunun cikarlarr

iddiasim siirdiiriiyor

Konuyla ilgili

Yeni Safak'a yazih
agiklamada bulunan
Metal isverenleri
Sendikast (MESS)
ise;"Metal sektériinde
calisma bariginin
devamliligini saglamak
amaciyla uzlasma

bir parametresiyle
aciklanamayacag
elestirisine yer verilen
aciklamada; "Fabrikalarin
ayakta kalabilmesi icin
maliyetlerin karsilanabilir
olmasi gerekir.
isletmelerde yiiksek
oranda maliyet artigi

yolunda bir olursaihracat
adim attik. m pazarlan
Ucret zammu b= korunamaz,
teklifimizi, m isletmeler
Agustos 2017 — zorlanir,
ile biten alt: m issizlik artar.
aylik donem i Hepimizin
enflasyon orani ortak amaci
olanyiizde tilkemizde
3.2'nin iki katina, tretilen
ylizde 6,4'e / \ drtinlerin
yiikselttik” . ) diinya
hatirlatmasinda \ pazarlarinda
bulundu. J daha fazla

HEDEFLER DENGE o

" gormesini saglamaktir.
DEOLMALI 5 .

Memur ve emeklinin,
alti aylik dénemde
yiizde 4 zam icin anlasip
enflasyon farkiyla yiizde
5,69 zam alacag bir
siirete is kollarindaki
isci sendikalarinin yiiksek
ticret artisi taleplerinin,
ekonominin herhangi

Ancak bu yolladaha
fazla ihracat yapabilir,
yeni istihdam olanaklan
tretebiliriz. Ttrkiye'nin
rekabet giictiniin
artinlmasi ve galisan
refahinda surdurdlebilir
bir gelisme saglanmasi
hedefleri dengede
olmalidir” denildi.
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